van: I

Verzonden: 07-05-2024 16:36

Aan: Bestuurssecretariaat Tiel [y
Onderwerp: afspraak [

Dag dames,

Volgende week donderdag heb ik 2 bestuurlijke overleggen met _gepland staan met de interim
bestuurder en voorzitter RvT van het Lingecollege.

Graag bereid ik deze overleggen met hem voor maar het lukt mij niet om aan te sluiten bij het regulier PoHo dat
volgende week woensdag met hem gepland staat.

Zien jullie ergens een mogelijkheid om een half uur tussen hem en mij ingepland te krijgen op maandag, dinsdag
of donderdagochtend? Mijn agenda is bijgewerkt.

Hoor het graag en dank weer.

Projectleider onderwijshuisvesting /beleidsadviseur jeugd en onderwijs a.i.

Team Beleid

Achterweg 2

4001 MV Tiel

Telefoon:

Maobiel:

Website: www.tiel.nl



van: I

Verzonden: 14-06-2023 16:36
Aan:

sec: I

Onderwerp: afspraak wethouder [

Geachte heer-

Via het bestuurssecretariaat heb ik begrepen dat u met wethouder - in gesprek wenst te treden over de
ontstane situatie op het Lingecollege.

Namens wethouder-Enformeer ik u graag als volgt.
De gemeente heeft kennis genomen van de ontstane situatie op het Lingecollege. Voor alle betrokkenen is dit een
vervelende situatie. Met de verzelfstandiging van het openbaar onderwijs staat de gemeente op afstand voor wat

betreft de interne bedrijfsvoering van het Lingecollege.

Als gemeente willen we graag onze rol zuiver houden en laten we ons informeren door de Raad van Toezicht van
het Lingecollege. We zien daarom voor nu af van een gesprek met uw onderwijshond.

]

Beleidsadviseur Jeugd en Onderwijs a.i.
Team Beleid

Achterweg 2

4001 MV Tiel

Website: www.tiel.nl



van: I

Verzonden: 16-10-2023 13:31

Aan: [ I
cc: I I

Onderwerp: benoeming lid Raad van Toezicht Lingecollege

Bijgaand, ter benoeming van de heer_als lid van de Raad van Toezicht:

-Collegevoorstel
Raadsvoorstel

-Raadsbesluit

-Aanbiedingsbrief Lingecollege

® -CV de heer [ INNEG_<—_

Jij neemt dit ‘onder de arm’ mee naar het college?

Ik zorg dat de stukken via Djuma richting Eline worden uitgezet.
Beleidsadviseur Jeugd en Onderwijs a.i.

Team Beleid

Achterweg 2

4001 MV Tiel

viobie: I

Website: www.tiel.nl



Collegevoorstel gemeente Tiel

A

Onderwerp: Benoeming lid Raad van Toezicht Lingecollege
Datum: 16 oktober 2023 J
Zaak/docnr: 1167467

Programma: Onderwijs (7)

Spoed | _Nee Uitstel publicatie | | Nee

Zo ja, Zo ja, tot datum:

Vanwege: Vanwege:

Vermelding nieuwsbrief

Het college heeft besloten om de gemeenteraad voor te stellen om in te stemmen met de

benoeming van de heer als lid van de Raad van Toezicht van Stichting

Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel (Lingecollege).

Meer informatie: Akkoord
Auteur Portefeuillehouder ja
Telefoon Opdrachtgever

Email Team Mens en Samenleving
Afgestemd met:

Financién Vakcollega's

AJZ T Extern / diversen

P&0O /OR Inkoop

Commissie | Ja | Raad | Ja |

Zo ja, welke: Zo ja, wanneer: 25 oktober 2023

*

Indien ter bespreking of besluitvorming aan commissie of raad, plaats het onderwerp op de Termijnkalender

Voorstel om:

1. De gemeenteraad voor te stellen in te stemmen met de benoeming van de heer.

B als lid van de Raad van Toezicht van Stichting Openbaar Voortgezet
Onderwijs Tiel (Lingecollege)
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Inleiding

Scholengemeenschap Lingecollege valt onder de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel.
In het kader van de Wet goed onderwijs, goed bestuur hanteert schoolbestuur Stichting Openbaar
Voortgezet Onderwijs Tiel het raad-van-toezichtmodel. Binnen dit model heeft de gemeenteraad
de bevoegdheid om de leden van de raad van toezicht (hierna: "lid" en/of "leden) te benoemen.
Conform de statuten van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel (hierna: de "statuten")
vindt de benoeming van een nieuw lid door de gemeenteraad plaats op bindende voordracht van
de raad van toezicht. Op 11 oktober jl. is een verzoek ontvangen van de raad van toezicht van het
Lingecollege om in te stemmen met de benoeming van een nieuw lid, tevens beoogd interim
voorzitter, van de raad van toezicht. (zie: bijlage 1).

Beoogd effect

De gemeenteraad oefent hiermee de wettelijke taak uit om als extern toezichthouder betrokken te
zijn bij het openbaar voortgezet onderwijs.

1. Argumenten (want...)
1.1 De gemeenteraad is het formele orgaan om leden van de raad van toezicht te benoemen.

De Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel is alleen actief in de gemeente Tiel. De
gemeenteraad van Tiel heeft de bevoegdheid om leden van de raad van toezicht te benoemen. De
benoeming van een nieuw lid door de gemeenteraad vindt plaats op bindende voordracht van de
raad van toezicht. Binnen de huidige raad van toezicht is een vacature vacant en onlangs is de
werving van een nieuw lid gestart.

De benoemingsadviescommissie, bestaande uit een lid van de Raad van Toezicht, een lid van de
personeelsgeleding Medezeggenschapsraad, de voorzitter Medezeggenschapsraad en de interim
bestuurder Lingecollege (als adviseur), heeft na een voorselectie met een tweetal kandidaten
uitgebreid gesproken. Zij zijn inhoudelijk beoordeeld en er zijn referenties nagegaan.

Op basis van die gesprekken is de benoemingsadviescommissie unaniem tot het oordeel
gekomen dat de kandidaat, de heer [ voldoet aan het profiel zoals door de
benoemingsadviescommissie van het Lingecollege is vastgesteld. Het curriculum vitae van de
heer [ is als bijlage 2 bijgevoegd. Met de benoeming van de heer [ iS
de Raad van Toezicht weer op volle sterkte. Er is geen reden om de heer [N nict te
benoemen als lid van de Raad van Toezicht.

1.2. De benoeming draagt bij aan de onafhankelijheid van het onderzoek dat naar het functioneren
van de raad van toezicht wordt uitgevoerd.

Uit de aanbiedingsbrief van de raad van toezicht d.d. 11 oktober blijkt dat zij voornemens is om
het nieuwe lid, de heer [ tevens aan te wijzen als beoogd interim voorzitter.

Vanwege het door het personeel van het Lingecollege opgezegde vertrouwen middels een petitie
aan de Raad van Toezicht van het Lingecollege acht de raad het van belang dat het onderzoek
naar (sociale) onveiligheid, waarin ook het functioneren van de Raad van Toezicht onderwerp van
onderzoek zal zijn, in alle rust kan plaatsvinden. Deze rust wordt gecreéerd door een
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onafhankelijke interim-voorzitter aan te stellen en zo de continuiteit en transparantie van de raad
te waarborgen.

Hiermee is de Raad van Toezicht voor nu compleet aangezien de huidige voorzitter als lid
aanblifft. Zodra de interim opdracht is afgerond treedt de heer [ terug en komt er
weer een nieuw te benoemen plek vacant.

Kanttekeningen
1.3 De gemeenteraad is het formele orgaan om leden van de raad van toezicht te benoemen maar
enkel op bindende voordracht van de raad van toezicht.

De benoemingsadviescommissie is tot een unaniem oordeel gekomen met betrekking tot de
bindende voordracht van de heer | De gemeente toetst, als extern toezichthouder,
of de voordracht voldoet aan de statutaire vereisten. Dit is het geval.

Aanpak / uitvoering
Na besluitvorming door uw gemeenteraad wordt de Raad van Toezicht van Stichting Openbaar
Voortgezet Onderwijs Tiel schriftelijk op de hoogte gesteld over het genomen besluit.

Communicatie
n.v.t.

Financién
n.v.t.

Bijlage(n)

1. Brief Lingecollege: benoeming nieuw lid RvT

2. CV de heer NNNNNGNG_—_—
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Raadsvoorstel | ‘
Agendapunt
Raadsvergadering 25 oktober 2023

Portefeuillehouder I

Begrotingsprogramma | 7 (Onderwijs)

Onderwerp Benoeming lid Raad van Toezicht Lingecollege
Zaak/document nr. 1167467
Besluit om:

1. In te stemmen met de benoeming van de heer I 2is lid van de raad van
toezicht van Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel (Lingecollege).

Inleiding

Scholengemeenschap Lingecollege valt onder de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs
Tiel. In het kader van de Wet goed onderwijs, goed bestuur hanteert schoolbestuur Stichting
Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel het raad-van-toezichtmodel. Binnen dit model heeft de
gemeenteraad de bevoegdheid om de leden van de raad van toezicht (hierna: "lid" en/of
"leden) te benoemen. Conform de statuten van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs
Tiel (hierna: de "statuten") vindt de benoeming van een nieuw lid door de gemeenteraad plaats
op bindende voordracht van de raad van toezicht. Op 11 oktober |jl. is een verzoek ontvangen
van de raad van toezicht van het Lingecollege om in te stemmen met de benoeming van een
nieuw lid, tevens beoogd interim voorzitter, van de raad van toezicht. (zie: bijlage 1).

Beoogd effect

De gemeenteraad oefent hiermee de wettelijke taak uit om als extern toezichthouder betrokken
te zijn bij het openbaar voortgezet onderwijs.

1. Argumenten (want...)
1.1 De gemeenteraad is het formele orgaan om leden van de raad van toezicht te benoemen.

De Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel is alleen actief in de gemeente Tiel. De
gemeenteraad van Tiel heeft de bevoegdheid om leden van de raad van toezicht te benoemen.
De benoeming van een nieuw lid door de gemeenteraad vindt plaats op bindende voordracht
van de raad van toezicht. Binnen de huidige raad van toezicht is een vacature vacant en
onlangs is de werving van een nieuw lid gestart.

De benoemingsadviescommissie, bestaande uit een lid van de Raad van Toezicht, een lid van
de personeelsgeleding Medezeggenschapsraad, de voorzitter Medezeggenschapsraad en de
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interim bestuurder Lingecollege (als adviseur), heeft na een voorselectie met een tweetal
kandidaten uitgebreid gesproken. Zij zijn inhoudelijk beocordeeld en er zijn referenties
nagegaan.

Op basis van die gesprekken is de benoemingsadviescommissie unaniem tot het oordeel
gekomen dat de kandidaat, de heer [N voldoet aan het profiel zoals door de
benoemingsadviescommissie van het Lingecollege is vastgesteld. Het curriculum vitae van de
heer [ is als bijlage 2 bijgevoegd. Met de benoeming van de heer [
is de Raad van Toezicht weer op volle sterkte. Er is geen reden om de heer || nict
te benoemen als lid van de Raad van Toezicht.

1.2. De benoeming draagt bij aan de onafhankelijheid van het onderzoek dat naar het
functioneren van de raad van toezicht wordt uitgevoerd.

Uit de aanbiedingsbrief van de raad van toezicht d.d. 11 oktober blijkt dat zij voornemens is om
het nieuwe lid, de heer || tevens aan te wijzen als beoogd interim voorzitter.
Vanwege het opgezegde vertrouwen door het personeel van het Lingecollege middels een
petitie aan de Raad van Toezicht van het Lingecollege acht de raad het van belang dat het
onderzoek naar (sociale) onveiligheid, waarin ook het functioneren van de Raad van Toezicht
onderwerp van onderzoek zal zijn, in alle rust kan plaatsvinden. Deze rust wordt gecreéerd
door een onafhankelijke interim-voorzitter aan te stellen en zo de continuiteit en transparantie
van de raad te waarborgen.

Hiermee is de Raad van Toezicht voor nu compleet aangezien de huidige voorzitter als lid
aanblijft. Zodra de interim opdracht is afgerond treedt de heer || terug en komt
er weer een nieuw te benoemen plek vacant.

Kanttekeningen
1.3 De gemeenteraad is het formele orgaan om leden van de raad van toezicht te benoemen
maar enkel op bindende voordracht van de raad van foezicht.

De benoemingsadviescommissie is tot een unaniem oordeel gekomen met betrekking tot de
bindende voordracht van de heer [ De gemeente toetst, als extern
toezichthouder, of de voordracht voldoet aan de statutaire vereisten. Dit is het geval.

Aanpak / uitvoering
Na besluitvorming door uw gemeenteraad wordt de Raad van Toezicht van Stichting Openbaar
Voortgezet Onderwijs Tiel schriftelijk op de hoogte gesteld over het genomen besluit.

Communicatie
n.v.t.

Financien
n.v.t.

Bijlage(n)
1. Brief Lingecollege: benoeming nieuw lid RvT

2. CV de heer NG
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Burgemeester en wethouders van Tiel,
de secretaris, de burgemeester,

Advies commissie(s) d.d.:

Tiel, d.d.
de commissiegriffier,

Beslissing raad d.d.:
de griffier,

Meer informatie:

Team: Mens en Samenleving

Contactpersoon:

Telefoon:

E-mail;
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Raadsbesluit

Gelezen het voorstel van het college van B&W aan de raad van 17 oktober 2023
Onderwerp: Benoemen lid van de raad van toezicht Lingecollege

Nummer:

Zaak/documentnummer: 1167467

Wettelijke grondslag: Wet op het Voortgezet Onderwijs (WVO)

Besloten in de raadsvergadering van: 25 oktober 2023

Besluit om:

1. In te stemmen met de benoeming van de heer [ 2is lid van de
raad van toezicht van Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel

(Lingecollege)

De griffier, de voorzitter,



4F I : I I Postad Telef
av |l nge C 0 e ge pzznfu$4, 4000 AE Tiel 02484?0;4 0912

E-mail
info@lingecollege.nl

Website
Gemeenteraad van de gemeente Tiel www.lingecollege.nl
Postbus 6325 KVK
4000 HH TIEL 1045515

BTW

NLB8079.85.880.801

BANK

Datum: 11 oktober 2023
Kenmerk: 23-1011TUI
Betreft: Benoeming lid Raad van Toezicht, beoogd interim-voorzitter

Geachte gemeenteraad,

Middels dit schrijven bericht ik u over het volgende.

Vanwege het opgezegde vertrouwen middels een petitie aan de Raad van Toezicht van
het Lingecollege acht de raad het van belang dat het onderzoek naar (sociale)
onveiligheid, waarin ook het functioneren van de Raad van Toezicht onderwerp van
onderzoek zal zijn, in alle rust kan plaatsvinden.

Deze rust wordt gecreéerd door een onathankelijke voorzitter (hierna interim-
voorzitter) aan te stellen en zo de continuiteit en transparantie van de raad te
waarborgen.

Het nieuwe lid, de heer || is onlangs geworven en bereid gevonden
per 10 oktober 2023 zitting te nemen in de Raad van Toezicht.

De heer [ wordt bencemd als lid, tevens beoogd interim-voorzitter van
de Raad van Toezicht. Hiermee is de Raad van Toezicht voor nu compleet aangezien de
huidige voorzitter (de heer [l 2's lid aanblijft.

Zodra zijn interim opdracht is afgerond treedt de heer |G terug en komt
er weer een nieuw te benoemen plek vrij.

Overeenkomstig de statutaire afspraken die daarover zijn gemaakt vragen wij de
gemeenteraad om in te stemmen met de benoeming van de heer | NNEGNNEGEN

woonachtig aan || te B 2's lid van de Raad van Toezicht van de

Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel.

| & d d 4 4 44 4 A A 44V A A dAadAaAdAdaasadaV aadan
4 4 4 d d 4 4 4 4 4 4 44 4 4V 444 44444 avp
| 4 4 4 d 4 4 44 4 4 4 AV 444444444V aadudan



a7’ lingecollege

De benoemingsadviescommissie, bestaande uit de heer [l (lid Raad van
Toezicht), de heer [l (lid personeelsgeleding Medezeggenschapsraad), mevrouw

I (voorzitter Medezeggenschapsraad) en de heer [l (interim

bestuurder | 2's adviseur, heeft na een voorselectie met een tweetal
kandidaten uitgebreid gesproken.

Op basis van die gesprekken is de benoemingsadviescommissie unaniem tot het
oordeel gekomen dat de kandidaat de heer || vo!doet aan het profiel
zoals door de benoemingsadviescommissie van het Lingecollege is vastgesteld.

De benoeming van de heer | vindt plaats op bindende voordracht van

de Raad van Toezicht van het_

Vertrouwende u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

In afwachting van uw reactie.

Bijlage: CV De heer [ NG
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van: I

Verzonden: 16-10-2023 13:37

Aan: [ R

Onderwerp: benoeming lid Raad van Toezicht Lingecollege

Dag dames,
Zie ook hierna. Zojuist heb ik bijgaande documenten via Djuma in procedure gezet (zaaknummer -
Omdat er haast zit achter de besluitvorming neemt -de stukken ‘onder de arm’ mee.

B s op de hoogte. Heb de stukken in Djuma geagendeerd voor 24 oktober, maar als het goed is vindt
besluitvorming morgen al plaats.

Dan zijn jullie even op de hoogte.

Groet -
van: [

Verzonden: maandag 16 oktober 2023 13:32

an: I

Onderwerp: benoeming lid Raad van Toezicht Lingecollege

Dag Dave,

Bijgaand, ter benoeming van -_als lid van de Raad van Toezicht:

‘Collegevoorstel
-Raadsvoorstel

-Raadsbesluit

-Aanbiedingsbrief Lingecollege

o v N

Jij neemt dit ‘onder de arm’ mee naar het college?

Ik zorg dat de stukken via Djuma richting -worden uitgezet.
Beleidsadviseur Jeugd en Onderwijs a.i.

Team Beleid

Achterweg 2

C
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Collegevoorstel gemeente Tiel

A

Onderwerp: Benoeming lid Raad van Toezicht Lingecollege
Datum: 16 oktober 2023 J
Zaak/docnr: 1167467

Programma: Onderwijs (7)

Spoed | _Nee Uitstel publicatie | | Nee

Zo ja, Zo ja, tot datum:

Vanwege: Vanwege:

Vermelding nieuwsbrief

Het college heeft besloten om de gemeenteraad voor te stellen om in te stemmen met de

benoeming van als lid van de Raad van Toezicht van Stichting

Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel (Lingecollege).

Meer informatie: Akkoord
Auteur Portefeuillehouder ja
Telefoon Opdrachtgever

Email Team Mens en Samenleving
Afgestemd met:

Financién Vakcollega's

AJZ T Extern / diversen

P&0O /OR Inkoop

Commissie | Ja | Raad | Ja |

Zo ja, welke: Zo ja, wanneer: 25 oktober 2023

*

Indien ter bespreking of besluitvorming aan commissie of raad, plaats het onderwerp op de Termijnkalender

Voorstel om:

1. De gemeenteraad voor te stellen in te stemmen met de benoeming van [ R

B als lid van de Raad van Toezicht van Stichting Openbaar Voortgezet
Onderwijs Tiel (Lingecollege)
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Inleiding

Scholengemeenschap Lingecollege valt onder de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel.
In het kader van de Wet goed onderwijs, goed bestuur hanteert schoolbestuur Stichting Openbaar
Voortgezet Onderwijs Tiel het raad-van-toezichtmodel. Binnen dit model heeft de gemeenteraad
de bevoegdheid om de leden van de raad van toezicht (hierna: "lid" en/of "leden) te benoemen.
Conform de statuten van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel (hierna: de "statuten")
vindt de benoeming van een nieuw lid door de gemeenteraad plaats op bindende voordracht van
de raad van toezicht. Op 11 oktober jl. is een verzoek ontvangen van de raad van toezicht van het
Lingecollege om in te stemmen met de benoeming van een nieuw lid, tevens beoogd interim
voorzitter, van de raad van toezicht. (zie: bijlage 1).

Beoogd effect

De gemeenteraad oefent hiermee de wettelijke taak uit om als extern toezichthouder betrokken te
zijn bij het openbaar voortgezet onderwijs.

1. Argumenten (want...)
1.1 De gemeenteraad is het formele orgaan om leden van de raad van toezicht te benoemen.

De Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel is alleen actief in de gemeente Tiel. De
gemeenteraad van Tiel heeft de bevoegdheid om leden van de raad van toezicht te benoemen. De
benoeming van een nieuw lid door de gemeenteraad vindt plaats op bindende voordracht van de
raad van toezicht. Binnen de huidige raad van toezicht is een vacature vacant en onlangs is de
werving van een nieuw lid gestart.

De benoemingsadviescommissie, bestaande uit een lid van de Raad van Toezicht, een lid van de
personeelsgeleding Medezeggenschapsraad, de voorzitter Medezeggenschapsraad en de interim
bestuurder Lingecollege (als adviseur), heeft na een voorselectie met een tweetal kandidaten
uitgebreid gesproken. Zij zijn inhoudelijk beoordeeld en er zijn referenties nagegaan.

Op basis van die gesprekken is de benoemingsadviescommissie unaniem tot het oordeel

gekomen dat de kandidaat, [N I voldoet aan het profiel zoals door de

benoemingsadviescommissie van het Lingecollege is vastgesteld. Het curriculum vitae van [}

B s als bijlage 2 bijgevoegd. Met de benoeming van [N B is

de Raad van Toezicht weer op volle sterkte. Er is geen reden om [ NN N nict te
benoemen als lid van de Raad van Toezicht.

1.2. De benoeming draagt bij aan de onafhankelijheid van het onderzoek dat naar het functioneren
van de raad van toezicht wordt uitgevoerd.

Uit de aanbiedingsbrief van de raad van toezicht d.d. 11 oktober blijkt dat zij voornemens is om
het nieuwe lid, | I tcvens aan te wijzen als beoogd interim voorzitter.

Vanwege het door het personeel van het Lingecollege opgezegde vertrouwen middels een petitie
aan de Raad van Toezicht van het Lingecollege acht de raad het van belang dat het onderzoek
naar (sociale) onveiligheid, waarin ook het functioneren van de Raad van Toezicht onderwerp van
onderzoek zal zijn, in alle rust kan plaatsvinden. Deze rust wordt gecreéerd door een
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onafhankelijke interim-voorzitter aan te stellen en zo de continuiteit en transparantie van de raad
te waarborgen.
Hiermee is de Raad van Toezicht voor nu compleet aangezien de huidige voorzitter als lid

aanblifft. Zodra de interim opdracht is afgerond treedt [ B terug en komt er

weer een nieuw te benoemen plek vacant.

Kanttekeningen
1.3 De gemeenteraad is het formele orgaan om leden van de raad van toezicht te benoemen maar
enkel op bindende voordracht van de raad van toezicht.

De benoemingsadviescommissie is tot een unaniem oordeel gekomen met betrekking tot de
bindende voordracht van || B De gemeente toetst, als extern toezichthouder,
of de voordracht voldoet aan de statutaire vereisten. Dit is het geval.

Aanpak / uitvoering
Na besluitvorming door uw gemeenteraad wordt de Raad van Toezicht van Stichting Openbaar
Voortgezet Onderwijs Tiel schriftelijk op de hoogte gesteld over het genomen besluit.

Communicatie
n.v.t.

Financién
n.v.t.

Bijlage(n)

1. Brief Lingecollege: benoeming nieuw lid RvT

2. cv N DN—
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Raadsvoorstel | ‘
Agendapunt
Raadsvergadering 25 oktober 2023

Portefeuillehouder I

Begrotingsprogramma | 7 (Onderwijs)

Onderwerp Benoeming lid Raad van Toezicht Lingecollege
Zaak/document nr. 1167467
Besluit om:

1. In te stemmen met de benoeming van [N B :is lid van de raad van

toezicht van Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel (Lingecollege).

Inleiding

Scholengemeenschap Lingecollege valt onder de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs
Tiel. In het kader van de Wet goed onderwijs, goed bestuur hanteert schoolbestuur Stichting
Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel het raad-van-toezichtmodel. Binnen dit model heeft de
gemeenteraad de bevoegdheid om de leden van de raad van toezicht (hierna: "lid" en/of
"leden) te benoemen. Conform de statuten van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs
Tiel (hierna: de "statuten") vindt de benoeming van een nieuw lid door de gemeenteraad plaats
op bindende voordracht van de raad van toezicht. Op 11 oktober |jl. is een verzoek ontvangen
van de raad van toezicht van het Lingecollege om in te stemmen met de benoeming van een
nieuw lid, tevens beoogd interim voorzitter, van de raad van toezicht. (zie: bijlage 1).

Beoogd effect

De gemeenteraad oefent hiermee de wettelijke taak uit om als extern toezichthouder betrokken
te zijn bij het openbaar voortgezet onderwijs.

1. Argumenten (want...)
1.1 De gemeenteraad is het formele orgaan om leden van de raad van toezicht te benoemen.

De Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel is alleen actief in de gemeente Tiel. De
gemeenteraad van Tiel heeft de bevoegdheid om leden van de raad van toezicht te benoemen.
De benoeming van een nieuw lid door de gemeenteraad vindt plaats op bindende voordracht
van de raad van toezicht. Binnen de huidige raad van toezicht is een vacature vacant en
onlangs is de werving van een nieuw lid gestart.

De benoemingsadviescommissie, bestaande uit een lid van de Raad van Toezicht, een lid van
de personeelsgeleding Medezeggenschapsraad, de voorzitter Medezeggenschapsraad en de
Pagina 1van 3




interim bestuurder Lingecollege (als adviseur), heeft na een voorselectie met een tweetal
kandidaten uitgebreid gesproken. Zij zijn inhoudelijk beoordeeld en er zijn referenties
nagegaan.

Op basis van die gesprekken is de benoemingsadviescommissie unaniem tot het oordeel

gekomen dat de kandidaat, [ I voldoet aan het profiel zoals door de

benoemingsadviescommissie van het Lingecollege is vastgesteld. Het curriculum vitae van [JJj

B s ais bijlage 2 bijgevoegd. Met de benoeming van [N D

is de Raad van Toezicht weer op volle sterkte. Er is geen reden om [N NN rict
te benoemen als lid van de Raad van Toezicht.

1.2. De benoeming draagt bij aan de onafhankelijheid van het onderzoek dat naar het
functioneren van de raad van toezicht wordt uitgevoerd.

Uit de aanbiedingsbrief van de raad van toezicht d.d. 11 oktober blijkt dat zij voornemens is om

het nieuwe lid, || I tcvens aan te wijzen als beoogd interim voorzitter.

Vanwege het opgezegde vertrouwen door het personeel van het Lingecollege middels een
petitie aan de Raad van Toezicht van het Lingecollege acht de raad het van belang dat het
onderzoek naar (sociale) onveiligheid, waarin ook het functioneren van de Raad van Toezicht
onderwerp van onderzoek zal zijn, in alle rust kan plaatsvinden. Deze rust wordt gecreéerd
door een onafhankelijke interim-voorzitter aan te stellen en zo de continuiteit en transparantie
van de raad te waarborgen.

Hiermee is de Raad van Toezicht voor nu compleet aangezien de huidige voorzitter als lid

aanblifft. Zodra de interim opdracht is afgerond treedt || NG terug en komt

er weer een nieuw te benoemen plek vacant.

Kanttekeningen
1.3 De gemeenteraad is het formele orgaan om leden van de raad van toezicht te benoemen
maar enkel op bindende voordracht van de raad van foezicht.

De benoemingsadviescommissie is tot een unaniem oordeel gekomen met betrekking tot de

bindende voordracht van [ B De gemeente toetst, als extern

toezichthouder, of de voordracht voldoet aan de statutaire vereisten. Dit is het geval.

Aanpak / uitvoering
Na besluitvorming door uw gemeenteraad wordt de Raad van Toezicht van Stichting Openbaar
Voortgezet Onderwijs Tiel schriftelijk op de hoogte gesteld over het genomen besluit.

Communicatie
n.v.t.

Financien
n.v.t.

Bijlage(n)
1. Brief Lingecollege: benoeming nieuw lid RvT

2. cv |
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Burgemeester en wethouders van Tiel,
de secretaris, de burgemeester,

Advies commissie(s) d.d.:

Tiel, d.d.
de commissiegriffier,

Beslissing raad d.d.:
de griffier,

Meer informatie:

Team: Mens en Samenleving

Contactpersoon:

Telefoon:

E-mail;
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Raadsbesluit

Gelezen het voorstel van het college van B&W aan de raad van 17 oktober 2023
Onderwerp: Benoemen lid van de raad van toezicht Lingecollege

Nummer:

Zaakfdocumentnumme-

Wettelijke grondslag: Wet op het Voortgezet Onderwijs (WVO)

Besloten in de raadsvergadering van: 25 oktober 2023

Besluit om:

1. In te stemmen met de benoeming van [ I :is lid van de
raad van toezicht van Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel

(Lingecollege)

De griffier, de voorzitter,



1 4 I - I I Postad Telef
" I nge C 0 e ge F‘g:lsu;zztl 4000 AE Tiel 02484?0;4 0912

E-mail
info@lingecollege.nl

Website
Gemeenteraad van de gemeente Tiel www.lingecollege.nl
Postbus 6325 KVK
4000 HH TIEL 1045515

BTW

NLB8079.85.880.801
Datum: 11 oktober 2023

Kenmerk: 23-1011TUlI

Betreft: Benoeming lid Raad van Toezicht, beoogd interim-voorzitter

Geachte gemeenteraad,

Middels dit schrijven bericht ik u over het volgende.

Vanwege het opgezegde vertrouwen middels een petitie aan de Raad van Toezicht van
het Lingecollege acht de raad het van belang dat het onderzoek naar (sociale)
onveiligheid, waarin ook het functioneren van de Raad van Toezicht onderwerp van
onderzoek zal zijn, in alle rust kan plaatsvinden.

Deze rust wordt gecreéerd door een onathankelijke voorzitter (hierna interim-
voorzitter) aan te stellen en zo de continuiteit en transparantie van de raad te
waarborgen.

Het nieuwe lid, || I is onlangs geworven en bereid gevonden

per 10 oktober 2023 zitting te nemen in de Raad van Toezicht.

I B vordt benoemd als lid, tevens beoogd interim-voorzitter van
de Raad van Toezicht. Hiermee is de Raad van Toezicht voor nu compleet aangezien de
huidige voorzitter || NI 2's lid aanblijft.

Zodra zijn interim opdracht is afgerond treedt [ NI terug en komt

er weer een nieuw te benoemen plek vrij.

Overeenkomstig de statutaire afspraken die daarover zijn gemaakt vragen wij de

gemeenteraad om in te stemmen met de benoeming van [N GGG
woonachtig aan || te B 2's lid van de Raad van Toezicht van de

Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel.
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De benoemingsadviescommissie, bestaande uit | I (id Raad van

Toezicht), I (/id personeelsgeleding Medezeggenschapsraad), || N
I (voorzitter Medezeggenschapsraad) en [N I (interim

bestuurder Lingecollege) als adviseur, heeft na een voorselectie met een tweetal
kandidaten uitgebreid gesproken.

Op basis van die gesprekken is de benoemingsadviescommissie unaniem tot het

oordeel gekomen dat de kandidaat || I vo/doet aan het profiel

zoals door de benoemingsadviescommissie van het Lingecollege is vastgesteld.

De benoeming van [ I vindt plaats op bindende voordracht van

de Raad van Toezicht van het Lingecollege.

Vertrouwende u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

In afwachting van uw reactie.

Bijlage: Cv [N
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van: I I

Verzonden: 20-07-2023 16:50

Aan: [ I

Onderwerp: brief interim bestuurder Lingecollege opmerkingen -

Hallo samen,

Ik heb hierbij mijn opmerkingen op de opmerkingen toegevoegd. _ kun jij met die opmerkingen

leven en zo ja, _ wil jij dit dat verder aanpassen en verwerken?

Groeten,



~
v

gemeente Tiel

Achterweg 2, 4001 MV Tiel
Postbus 6325, 4000 HH Tiel
Telefoon: (0344)63 71 11

Lingecollege Telefax: (0344) 63 72 99
t.a.v. interim bestuurder, de heer [N E-mail: |
Postbus 224 Internet:  www.tiel.nl
4000 AE TIEL

s -

Tiel : 1 augustus 2023

kenmerk : Wethouder [ NI

Ondenwerp @ Ontwikkelingen Lingecollege

Geachte heer [ beste I

Graag heet ik u welkom in de gemeente Tiel. U treedt in een moeilijke periode aan als
interim bestuurder van het Lingecollege. Op 15 augustus maken we persoonlijk kennis, daar
kijk ik naar uit. Vooruitiopend op dat gesprek wil ik graag een aantal zaken onder uw
aandacht brengen.

In uw gesprekken met vertegenwoordigers van de MR en Raad van Toezicht heeft u
ongetwijfeld vernomen van de recente ontwikkelingen bij het Lingecollege. Er is onrust bij
personeel. leerlingen en ouders en dit is ook onze gemeenteraad niet ontgaan. Ik hecht
eraan dat u weet dat in de raadsvergadering van 14 juni jl. unaniem is ingestemd met een
motie waarin het college van B&W wordt opgeroepen om:

1. Onze grote zorgen over te brengen aan de bestuurders van het RSG Lingecollege

2. De situatie die is onistaan nauwlettend te volgen en de raad hierover actief te
informeren

3. Indien noodzakelijk actief handelend op te treden binnen de bestuurlijke
bevoegdheden die de gemeente heeft.

Zoals-u-weetis-in-het-openbaarenderwijsBi] het Lingecollege is gekozen voor een
verzelfstandigde bestuursvorm. Het bevoegd gezag ligt bij uw stichting. Dit betekent dat de
Raad van Toezicht op het beleid van de bestuurder en op de algemene gang van zaken
binnen de stichting toezicht dient te houden. Dit betekent voor ons als gemeente dat we, als
toezichthouder op afstand, geen directe invlioed uitoefenen op de dagelijkse gang van zaken.
Zoals statutair overeengekomen hechten we eraan om deze rolverdeling zuiver te houden.
Aftreden-bestuurder



" In de afgelopen maanden heb ik me regelmatig van de laatste ontwikkelingen op de hoogte
laten stellen door (de voorzitter van) uw Raad van Toezicht. Uiteraard blijf ik dit ook de
komende maanden doen_en hoop ik ook uw visie op de ontstane situatie te vernemen. Hetis

W o et e

-------

=F¥E= 's -

| Overige ontwikkelingen

Een aantal andere ontwikkelingen vragen ook om afstemming en overleg. Recent hebben we
de huisvesting voor het Lyceum vernieuwd en een nieuw schoolgebouw gerealiseerd voor de
Mavo. Gemeente en Lingecollege zijn ondertussen ver in gesprek om een nieuw
beroepscollege te realiseren, als onderdeel van de nieuwbouwwijk Het Veilingkwartier. 1k kijk
er naar uit om met u en uw directie deze constructieve gesprekken voort te zetten.

De vernieuwing van de onderwijshuisvesting is voor de gemeente een belangrijk onderdeel
van het versterken van het lokale onderwijsaanbod. Helaas constateert de gemeente dat
bijna Bdertig procent van onze leerlingen voor voortgezet onderwijs kiest voor een school
buiten onze gemeentegrenzen. -Dit zien we graag anders en ik hoop ook met u het gesprek
te kunnen voeren over hoe we meer leerlingen kunnen laten kiezen voor de meest nabije
school voor voortgezet onderwijs.

Daarnaast voer ik periodiek overleg met alle schoolbesturen in de gemeente Tiel via het
Breed Bestuurlijk Overleg. Het eestvolgende overleg staat gepland op 28 september. [k zou

u graag verwelkomen in het overleg. Het lijkt me goed dat u Geed-em-dan-e00kK kennis te-
kunt maken met de overige schoolbesturen in onze gemeente.

|
|
Uiteraard kan ik in deze brief niet alle ontwikkelingen delen. Zo vragen ook onderwerpen als
vroegtijdig schoolverlaten, het nationaal programma onderwijs en de internationale
schakelklas om contact tussen onderwijs en gemeente. |k vertrouw erop dat dit met u in_

| goede handen is.




Rest mij om u alle succes te wensen met uw werkzaamheden. We spreken elkaar 15
augustus, graag tot dan.

Met vriendeli'ike groet,

Wethouder gemeente Tiel



van: I

Verzonden: 21-07-2023 09:22

Aan: [ I

Onderwerp: brief interim bestuurder Lingecollege_def

e
Bijgaande de aangepaste brief voor de heer [l van het Lingecollege.

@ collega’s hestuurssecretariaat. De brief is gedateerd op 1 augustus aanstaande. Dragen jullie zorg voor de
verzending?

Dank en groet, -



W

gemeente Tiel

Achterweg 2, 4001 MV Tiel
Postbus 6325, 4000 HH Tiel
Telefoon: (0344)63 71 11

Lingecollege Telefax: (0344) 63 72 99
t.a.v. interim bestuurder, de heer || N E-mai: |
Postbus 224 Internet:  www.tiel.nl
4000 AE TIEL

Doorkiesnummer: 0344-637 318

Teel © 1 augustus 2023

Kenmerk = Wethouder || NN

Onderwerp : Ontwikkelingen Lingecollege

Geachte heer [ vestc B

Graag heet ik u welkom in de gemeente Tiel. U treedt in een moeilijke periode aan als
interim bestuurder van het Lingecollege. Op 15 augustus maken we persoonlijk kennis, daar
kijk ik naar uit. Vooruitiopend op dat gesprek wil ik graag een aantal zaken onder uw
aandacht brengen.

In uw gesprekken met vertegenwoordigers van de MR en Raad van Toezicht heeft u
ongetwijfeld vernomen van de recente ontwikkelingen bij het Lingecollege. Er is onrust bij
personeel, leerlingen en ouders en dit is ook onze gemeenteraad niet ontgaan. Ik hecht
eraan dat u weet dat in de raadsvergadering van 14 juni jl. unaniem is ingestemd met een
motie waarin het college van B&W wordt opgeroepen om:

1. Onze grote zorgen over te brengen aan de bestuurders van het RSG Lingecollege.
De situatie die is ontstaan nauwlettend te volgen en de raad hierover actief te
informeren.

3. Indien noodzakelijk actief handelend op te treden binnen de bestuurlijke
bevoegdheden die de gemeente heeft.

Bij het Lingecollege is gekozen voor een verzelfstandigde bestuursvorm. Het bevoegd gezag
ligt bij uw stichting. Dit betekent dat de Raad van Toezicht op het beleid van de bestuurder
en op de algemene gang van zaken binnen de stichting toezicht dient te houden. Dit
betekent voor ons als gemeente dat we, als toezichthouder op afstand, geen directe invioed
uitoefenen op de dagelijkse gang van zaken. Zoals statutair overeengekomen hechten we
eraan om deze rolverdeling zuiver te houden.

In de afgelopen maanden heb ik me regelmatig van de laatste ontwikkelingen op de hoogte



laten stellen door (de voorzitter van) uw Raad van Toezicht. Uiteraard blijf ik dit ook de
komende maanden doen en hoop ik uw visie op de ontstane situatie te vernemen en hoe de
continuiteit van het onderwijsproces gewaarborgd blijft.

Overige ontwikkelingen

Een aantal andere ontwikkelingen vragen ook om afstemming en overleg. Recent hebben we
de huisvesting voor het Lyceum vernieuwd en een nieuw schoolgebouw gerealiseerd voor de
Mavo. Gemeente en Lingecollege zijn ondertussen ver in gesprek om een nieuw
beroepscollege te realiseren, als onderdeel van de nieuwbouwwijk Het Veilingkwartier. Ik kijk
er naar uit om met u en uw directie deze constructieve gesprekken voort te zetten.

De vernieuwing van de onderwijshuisvesting is voor de gemeente een belangrijk onderdeel
van het versterken van het lokale onderwijsaanbod. Helaas constateert de gemeente dat
bijna dertig procent van onze leerlingen voor voortgezet onderwijs kiest voor een school
buiten onze gemeentegrenzen. Dit zien we uiteraard graag anders.

Daarnaast voer ik periodiek overleg met alle schoolbesturen in de gemeente Tiel via het
Breed Bestuurlijk Overleg. Het eestvolgende overleg staat gepland op 28 september. Ik zou
u graag verwelkomen in het overleg. Het lijkt me goed dat u ook kennis kunt maken met de
overige schoolbesturen in onze gemeente.

Uiteraard kan ik in deze brief niet alle ontwikkelingen delen. Zo vragen ook onderwerpen als
vroegtijdig schoolverlaten, het nationaal programma onderwijs en de internationale
schakelklas om contact tussen onderwijs en gemeente. |k vertrouw erop dat dit met u in
goede handen is.

Rest mij om u alle succes te wensen met uw werkzaamheden. We spreken elkaar 15
augustus, graag tot dan.

Met vriendelilke groet,

Wethouder gemeente Tiel



van: I

Verzonden: 28-05-2024 15:54

Aan: [

Onderwerp: brief reactie zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege (004)

o2 [N
Van -heb ik begrepen dat het college conform heeft besloten m.b.t. de zelfevaluatie Raad van Toezicht, fijn.

Een kleine redactionele aanpassing m.b.t. het aanbieden van het jaarverslag. Zie geel gearceerde passage in
bijgaande brief.

Indien akkoord, zet ik de stukken door naar de griffie.

Groet -



Tiel :
Kenmerk :
Onderwerp :

W
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gemeente Tiel

Achterweg 2, 4001 MV Tiel
Postbus 6325, 4000 HH Tiel
Telefoon: (0344)63 71 11

Lingecollege Telefax: (0344) 63 72 99
t.a.v. Raad van Toezicht E-mail: |
Postbus 224 Internet:  www.tiel.nl
4000 AE TIEL

Doorkiesnummer: 0344-637 318

5 juli 2024
1483997
Zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege

Geachte leden van de Raad van Toezicht,

Op 21 mei hebben we uw brief ontvangen met betrekking tot de zelfevaluatie van de Raad
van Toezicht van het Lingecollege, waarvoor onze dank.

Uw Raad van Toezicht achtte het van belang om een onderzoek te starten naar het
functioneren van de Raad van Toezicht in de periode 2022 en 2023. Aanleiding was het via
een petitie opgezegde vertrouwen door het personeel van het Lingecollege. Op uw initiatief
is een onafhankelijk deskundige aangesteld, de heer [N Hij heeft onderzoek
gedaan naar de communicatie van en met de Raad van Toezicht, de behandeling van
klachten en afwegingen die gemaakt zijn met betrekking tot de toenmalige bestuurder, de
behandeling van klachten die de Raad van Toezicht zelf raakten, het belang van het
voortleven van de kernwaarden die het Lingecollege voorstaat en de rolverdeling tussen de
Raad van Toezicht, bestuur, directie en overige medewerkers. Uit uw brief blijkt dat er voor
dit onderzoek gesproken is met (gewezen) leden van de Raad van Toezicht,
vertegenwoordigers van de Medezeggenschapsraad, bestuur, directie, afdelingsleiders,
stafmedewerkers en docenten. Op basis van de uitkomsten van dit onderzoek heeft uw Raad
van Toezicht de eigen leerpunten in procedure en inhoud benoemd. In uw brief van 21 mei
zijn deze samengevat weergegeven.



De gemeenteraad van Tiel is erg geschrokken van de gebeurtenissen en ontwikkelingen op
het Lingecollege en betreurt de effecten daarvan voor leerlingen, medewerkers en de
kwaliteit van het onderwijs. Zo blijkt ook uit de laatste inspectierapporten van de Inspectie
voor het Onderwijs van begin dit jaar. Uit uw zelfevaluatie maken we op dat de (toenmalige)
Raad van Toezicht onvoldoende toezicht heeft gehouden op het beleid van de bestuurder en
op de algemene gang van zaken binnen de stichting. Terwijl dit juist raakt aan de kern van
uw taken, bevoegdheden en verantwoordelijkheden. Het ontbreken van een openbare visie
op toezicht, het onvoldoende alert reageren op de toenemende ontevredenheid bij de
medewerkers van het Lingecollege, het niet in acht nemen van de governancecode en
onduidelijke communicatie met (interne) stakeholders hebben gezorgd voor blijvende onrust
en een afnemend vertrouwen in de Raad van Toezicht.

Bij het Lingecollege is gekozen voor een verzelfstandigde bestuursvorm. Dit houdt voor ons
als gemeente in dat wij geen directe invloed uitoefenen op de dagelijkse gang van zaken.
Het bevoegd gezag ligt immers bij de stichting. De gemeente heeft een externe
toezichtfunctie zoals die in het openbaar bestuur mag worden verwacht. Deze is gericht op
de handhaving van het specifieke karakter van het openbaar onderwijs en het waarborgen
van de continuiteit van het onderwijs. Gezien het resultaat van de zelfevaluatie die nu
voorligt en de gebeurtenissen op het Lingecollege zal het waarborgen van de continuiteit van
het onderwijs onze bijzondere aandacht hebben en houden.

In uw brief zijn punten benoemd die moeten bijdragen aan het verbeteren van het
functioneren van de Raad van Toezicht. Het betreft het voortleven en verankeren van de
kernwaarden van het Lingecollege in een openbare toezichtsvisie. Er wordt gezocht naar
een voor ieder herkenbare manier waarop informatie gevraagd en ongevraagd en in een
veilige omgeving met de Raad van Toezicht gedeeld kan worden. Er wordt versneld
aandacht gegeven aan de relatie tussen medezeggenschapsraad en Raad van Toezicht. De
statuten worden geactualiseerd en er wordt werk gemaakt van heldere communicatie met de
medewerkers en het naleven van de klachtenregeling. Daarnaast wordt uitvoering gegeven
aan de aandachtspunten uit het cultuuronderzoek en de herstelopdrachten van de Inspectie
voor het Onderwijs. Twee zittende leden van de Raad van Toezicht hebben aangekondigd
om per 1 mei af te treden zodat er opnieuw kan worden gebouwd aan vertrouwen tussen de
verschillende organen van de school en de Raad van Toezicht.

We spreken de verwachting uit dat u hiermee de benodigde verbeterstappen in de gewenste
richting zet. Als gemeenteraad vinden we het belangrijk om grip te houden op dit proces.
Daarvoor is nodig om de bovengenoemde verbeterstappen nader te concretiseren, ons
inzicht te geven in de wijze waarop u uw eigen verbeterproces kritisch blijft volgen en ons te
informeren over de voortgang van de herstelopdrachten. Zoals gebruikelijk stelt het bevoegd
gezag elk jaar een openbaar jaarverslag op. In het jaarverslag legt het bestuur
verantwoording af over het gevoerde beleid in het afgelopen jaar en wordt ingegaan op de
belangrijkste ontwikkelingen op school, wordt verantwoording afgelegd over de financiéle
situatie en wordt een doorkijk naar de toekomst gepresenteerd. We verzoeken u om in de
jaarverslagen ook te rapporteren over de voortgang van bovengenoemd verbetertraject
zodat wij dit proces kunnen blijven monitoren en deze jaarverslagen aan te bieden aan onze
gemeenteraad.



Per 1 mei jl. zijn twee leden van de Raad van Toezicht afgetreden. Op korte termijn wordt de
werving van nieuwe leden gestart. Hiermee breekt een nieuwe en belangrijke periode voor
de Raad van Toezicht aan. De vereiste deskundigheden van de voorzitter en leden van de
Raad van Toezicht worden vastgesteld in een openbare profielschets zoals opgesteld door
uw Raad van Toezicht, na verkregen advies van de Medezeggenschapsraad van de school.
We vragen aandacht voor een Raad van Toezicht die complementair is samengesteld en
waarin de benodigde competenties op het gebied van personeel en organisatie, governance
en juridische aangelegenheden geborgd worden. Ook dit proces blijven we nauwlettend
volgen. Namens het college heeft u in de afgelopen maanden intensief contact gehad met de
wethouder van onderwijs. We doen een dringend beroep op u om dit overleg periodiek voort
te zetten.

Tot slot, de gemeente Tiel staat aan de vooravond van een grote investering in de
nieuwbouw van het beroepscollege van het Lingecollege. De vernieuwing van de
onderwijshuisvesting is voor de gemeente een belangrijk onderdeel van het versterken van
het lokale onderwijsaanbod. Daarnaast investeren we in veiligheid, zorg en welzijn van
kinderen in en om de school. Hiermee ondersteunen we de ontwikkeling van kinderen, niet
alleen nu maar ook in de komende jaren. Graag blijven we hier gezamenlijk in optrekken
zodat we het beste uit onze jeugd halen. Dat is immers onze gezamenlijke
verantwoordelijkheid.

Hoogachtend,
de gemeenteraad van Tiel

de griffier, de voorzitter,



van: I

Verzonden: 20-07-2023 14:27

Aan: [ D
] —

Communicatie Tie! [N
cc: I

Onderwerp: college en raadsvoorstel benoemen lid raad van toezicht Lingecollege - zaaknummer

Dag - en collega’s van de griffie en communicatie,

Cc -

In zaaknummer 1067810 zijn alle stukken te vinden m.b.t. bovengenoemd voorstel.
Het betreft:

1. .Collegevoorstel benoemen lid rvt

.Brief verzoek benoeming lid rvt

.Curriculum vitae --

.Raadsvoorstel benoemen lid rvt

= M

5. .Raadsbesluit rvt

Voorstellen zijn Inhoudelijk afgestemd met juridische collega’s en -

We sturen op een raadsbesluit in de vergadering van 30 augustus. Dit betekent dat de voorstellen voor akkoord
per mail naar de collegeleden verzonden moet worden.

Wil je hier zorg voor (laten) dragen bij mijn afwezigheid?

@griffie, alertheid gevraagd bij de verzending van de stukken t.b.v. de raadsvergadering van 30 augustus. Zorgen
jullie dat dit voorstel geagendeerd wordt? Na akkoord door het college uiteraard.

@communicatie, de tekst voor de nieuwsbrief heb ik jullie zojuist gemaild
/1

Beleidsadviseur Jeugd en Onderwijs a.i.

Team Beleid

Achterweg 2

B e

Telefoon_

Mobiel: _



Website: www.tiel.nl



Collegevoorstel gemeente Tiel 1

Onderwerp: Benoeming lid Raad van Toezicht Lingecollege | [
Datum: 19 juli 2023 J
Zaak/docnr:

Programma: Onderwijs (7)

Spoed [ ' Nee Uitstel publicatie | | Nee
Zo ja, Zo ja, tot datum:
Vanwege: Vanwege:

Vermelding nieuwsbrief

Het college heeft besloten om de gemeenteraad voor te stellen om in te stemmen met de
benoeming van als lid van de raad van toezicht van Stichting Openbaar
Voortgezet Onderwijs Tiel (Lingecollege) en kennis te nemen van het aftreden van h
als lid van de raad van toezicht van de Stichting Openbaar Voortgezet
Onderwijs Tiel (Lingecollege).

Meer informatie: Akkoord
Auteur Portefeuillehouder ja
Telefoon Opdrachtgever

Email Team Mens en Samenleving
Afgestemd met:

Financién Vakcollega's

AJZ ] Extern / diversen

P&0 /OR Inkoop

Commissie | Ja | Raad [ Ja [

Zo ja, welke: Besluit voorbereidende Zo ja, wanneer: 30 augustus 2023

commissie

Zo ja , wanneer: 23 augustus 2023

* Indien ter bespreking of besluitvorming aan commissie of raad, plaats het onderwerp op de Termijnkalender

Voorstel om:

1. De gemeenteraad voor te stellen in te stemmen met de benoeming van [N
als lid van de raad van toezicht van Stichting Openbaar Voortgezet
Onderwijs Tiel (Lingecollege)

De gemeenteraad op de hoogte te stellen van het aftreden van [ Van
ﬁals lid van de raad van toezicht van de Stichting Openbaar Voortgezet
Onderwijs Tiel (Lingecollege) door zijn vrijwillig aftreden.

2.
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Inleiding

Scholengemeenschap Lingecollege valt onder de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel.
In het kader van de Wet goed onderwijs, goed bestuur hanteert schoolbestuur Stichting Openbaar
Voortgezet Onderwijs Tiel het raad-van-toezichtmodel. Binnen dit model heeft de gemeenteraad
de bevoegdheid om de leden van de raad van toezicht (hierna: "lid" en/of "leden) te benoemen.
Conform de statuten van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel (hierna: de "statuten")
vindt de benoeming van een nieuw lid door de gemeenteraad plaats op bindende voordracht van
de raad van toezicht. Het verzoek betreft om in te stemmen met de benoeming van een nieuw lid
als gevolg van het aftreden van een lid door zijn vrijwillig aftreden (zie: bijlage 1).

Beoogd effect

De gemeenteraad oefent hiermee de wettelijke taak uit om als extern toezichthouder betrokken te
zijn bij het openbaar voortgezet onderwijs.

Argumenten (want...)
1.1 De gemeenteraad is het formele orgaan om leden van de raad van toezicht te benoemen.

De Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel is alleen actief in de gemeente Tiel. De
gemeenteraad van Tiel heeft de bevoegdheid om leden van de raad van toezicht te benoemen. De
benoeming van een nieuw lid door de gemeenteraad vindt plaats op bindende voordracht van de
raad van toezicht. Binnen de huidige raad van toezicht is ||| I sinds 1 juli jl.
vrijwillig afgetreden. Hij wordt bestuurder van een school voor voortgezet onderwijs in een andere
regio. De Code Goed Onderwijsbestuur laat een combinatie van functies niet toe; hetgeen tevens
is geregeld in de statuten. Medio mei is de raad van toezicht gestart met de werving van een
nieuw lid.

De benoemingsadviescommissie, bestaande uit twee leden van de raad van toezicht en een lid uit
de personeelsgeleding Medezeggenschapsraad, hebben een profiel opgesteld. Aan de hand van
dit profiel zijn kandidaten inhoudelijk beoordeeld en referenties nagegaan. Op basis hiervan is de
benoemingsadviescommissie unaniem tot het oordeel gekomen dat de kandidaat [ B
I voldoet aan het profiel zoals door de benoemingsadviescommissie is vastgesteld. Het

curriculum vitae van [ B is bijgevoegd als bijlage 2. Er is geen reden om [N
I niet te benoemen als lid van de raad van toezicht

1.2. Een niet voltallige Raad van Toezicht houdt zijn bevoegdheden.

Met de benoeming van [ B is de raad van toezicht nog niet op volle sterkte. In de
openstaande vacature wordt zo spoedig mogelijk voorzien. Conform artikel 18, tweede lid, van de
statuten houdt een niet voltallige raad van toezicht zijn bevoegdheden.

Kanttekeningen (maar...)
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Aanpak / uitvoering

Na besluitvorming van de gemeenteraad wordt de raad van toezicht van Stichting Openbaar
Voortgezet Onderwijs Tiel hiervan schriftelijk op de hoogte gesteld.

Communicatie

Financién

Bijlage(n)

1. Brief Lingecollege: benoeming lid RvT

2. cvilll N

3. Raadsvoorstel en raadsbesluit
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darF I 1 II Postadres Telefoon
SMF I nge c 0 e ge Postbus 224, 4000 AE Tiel 0344 - 64 0912

E-mail
info@lingecollege.nl

Website
Gemeenteraad van de gemeente Tiel www.lingecollege.nl
Posthus 6325 KVK
4000 HH TIEL 11045515

BTW

NLB079.85.880.801

Datum: 10 juli 2023
Kenmerk: 23-0710TUI
Betreft: Benoeming lid Raad van Toezicht

Geachte gemeenteraad,

Vanwege het vertrek, per 1-van -_ uit de Raad van Toezicht

van het Lingecollege, is er een vacatureruimte ontstaan.

Inmiddels hebben we een nieuw lid geworven en bereid gevonden per 1 augustus
2023 zitting te nemen in de Raad van Toezicht. Wij hebben deze benoeming in onze
vergadering van 6 juli 2023 bekrachtigd.

Overeenkomstig de statutaire afspraken die daarover zijn gemaakt vragen wij de
gemeenteraad om in te stemmen met de benoeming van _

woonachtig aan de _-te als lid van de Raad van

Toezicht van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel.

I
personeelsgeleding Medezeggenschapsraad) heeft na een voorselectie met een drietal
kandidaten uitgebreid gesproken.

Op basis van die gesprekken is de benoemingsadviescommissie unaniem tot het

oordeel gekomen dat de kandidaat -_voldoet aan het profiel zoals

door de Raad van Toezicht van het Lingecollege is vastgesteld.

- & | d 4 4 44 4 44 44V 4 4 44444 44V 4 4 a
[ ] [ 4 o 4 4 44 4 444444V d 44 44a4a44aacvp
4 4 4 4 d 4 4 44 4 4 4 4P 444 44444 4V 4 4 4 4



«7 lingecollege

De benoeming van -_vindt plaats op bindende voordracht van de

Raad van Toezicht van het Lingecollege.

Vertrouwende u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

In afwachting van uw reactie.

Voorzitter Raad van Toezicht

—
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Curriculum vitae
Naam :

Geboren :

Huidig adres :
E-mail:

Opleidingen:

Overige bestuurlijke ervaringen:







Raadsvoorstel | - ‘
Agendapunt
Raadsvergadering 30 augustus 2023

Portefeuillehouder I

Begrotingsprogramma | 7 (Onderwijs)

Onderwerp Benoeming lid Raad van Toezicht Lingecollege
Zaak/document nr. 1067810
Besluit om:

1. In te stemmen met de benoeming van [N I :is lid van de raad van
toezicht van Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel (Lingecollege).

2. Kennis te nemen van het aftreden [l I B ais lid van de raad van
toezicht van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel (Lingecollege).

Inleiding

Scholengemeenschap Lingecollege valt onder de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs
Tiel. In het kader van de Wet goed onderwijs, goed bestuur hanteert schoolbestuur Stichting
Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel het raad-van-toezichtmodel. Binnen dit model heeft de
gemeenteraad de bevoegdheid om de leden van de raad van toezicht (hierna: "lid" en/of
"leden) te benoemen. Conform de statuten van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs
Tiel (hierna: de "statuten") vindt de benoeming van een nieuw lid door de gemeenteraad plaats
op bindende voordracht van de raad van toezicht. Het verzoek betreft om in te stemmen met de
benoeming van een nieuw lid als gevolg van het aftreden van een lid door zijn vrijwillig aftreden
(zie: bijlage 1).

Beoogd effect

De gemeenteraad oefent hiermee de wettelijke taak uit om als extern toezichthouder betrokken
te zijn bij het openbaar voortgezet onderwijs.

1. Argumenten (want...)
1.1 De gemeenteraad is het formele orgaan om leden van de raad van toezicht te benoemen.

De Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel is alleen actief in de gemeente Tiel. De
gemeenteraad van Tiel heeft de bevoegdheid om leden van de raad van toezicht te benoemen.
De benoeming van een nieuw lid door de gemeenteraad vindt plaats op bindende voordracht
van de raad van toezicht. Binnen de huidige raad van toezicht is [N B sinds 1
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juli jl. vrijwillig afgetreden. Hij wordt bestuurder van een school voor voortgezet onderwijs in een
andere regio. De Code Goed Onderwijsbestuur laat een combinatie van functies niet toe;
hetgeen tevens is geregeld in de statuten. Medio mei is de raad van toezicht gestart met de
werving van een nieuw lid.

De benoemingsadviescommissie, bestaande uit twee leden van de raad van toezicht en een lid
uit de personeelsgeleding Medezeggenschapsraad, hebben een profiel opgesteld. Aan de hand
van dit profiel zijn kandidaten inhoudelijk beoordeeld en referenties nagegaan. Op basis hiervan
is de benoemingsadviescommissie unaniem tot het cordeel gekomen dat de kandidaat [
B voldoet aan het profiel zoals door de benoemingsadviescommissie is vastgesteld.
Het curriculum vitae van [ BB is biigevoegd als bijlage 2. Er is geen reden om [}
B B niet te benoemen als lid van de raad van toezicht

1.2. Een niet voltallige Raad van Toezicht houdt zijn bevoegdheden.

Met de benoeming van [N I is de raad van toezicht nog niet op volle sterkte. In de
openstaande vacature wordt zo spoedig mogelijk voorzien. Conform artikel 18, tweede lid, van
de statuten houdt een niet voltallige raad van toezicht zijn bevoegdheden.

Kanttekeningen
n.v.t.

Aanpak / uitvoering
Na besluitvorming door uw gemeenteraad wordt de Raad van Toezicht van Stichting Openbaar
Voortgezet Onderwijs Tiel schriftelijk op de hoogte gesteld over het genomen besluit.

Communicatie
n.v.t.

Financién
n.v.t.

Bijlage(n)
1. Brief Lingecollege: benoeming nieuw lid RvT

2. cv I

Burgemeester en wethouders van Tiel,
de secretaris, de burgemeester,

Advies commissie(s) d.d.:
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Tiel, d.d.
de commissiegriffier,

Beslissing raad d.d.:
de griffier,

Meer informatie:

Team:

Mens en Samenleving

Contactpersoon:

Telefoon:

E-mail:
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Raadsbesluit

Gelezen het voorstel van het college van B&W aan de raad van 1 augustus 2023

Onderwerp: Benoemen lid van de raad van toezicht Lingecollege

Nummer:

Zaak/documentnummer: 1067810

Wettelijke grondslag: Wet op het Voortgezet Onderwijs (WVO)

Besloten in de raadsvergadering van: 30 augustus 2023

Besluit om:

1

2.

In te stemmen met de benoeming van B :is lid van de raad
van toezicht van Stichting Openbaar Voortge j

zet Onderwijs Tiel (Lingecollege)
Kennis te nemen van het aftreden van ‘ als lid van de raad van
toezicht van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel (Lingecollege)

De griffier, de voorzitter,



van: I

Verzonden: 20-07-2023 15:08

Onderwerp: college en raadsvoorstel benoemen lid raad van toezicht Lingecollege - zaaknummer
1067810

Dag collega’s

In navolging van mijn mail van zojuist bijgaand de volledige documenten m.b.t. bovengenoemd voorstel.

Harteike groct, [

Verzonden: donderdag 20 juli 2023 14:27
aan: | I O I .
cc: I

Onderwerp: college en raadsvoorstel benoemen lid raad van toezicht Lingecollege - zaaknummer 1067810

Dag _ en collega’s van de griffie en communicatie,

cc
In zaaknummer 1067810 zijn alle stukken te vinden m.b.t. bovengenoemd voorstel.

Het betreft:

1. .Collegevoorstel benoemen lid rvt

.Brief verzoek benoeming lid rvt

.Curriculum vitae --

.Raadsvoorstel benoemen lid rvt

e B

5. .Raadsbesluit rvt

Voorstellen zijn Inhoudelijk afgestemd met juridische collega’s en -

We sturen op een raadsbesluit in de vergadering van 30 augustus. Dit betekent dat de voorstellen voor akkoord
per mail naar de collegeleden verzonden moet worden.

Wil je hier zorg voor (laten) dragen bij mijn afwezigheid?

@griffie, alertheid gevraagd bij de verzending van de stukken t.b.v. de raadsvergadering van 30 augustus. Zorgen
jullie dat dit voorstel geagendeerd wordt? Na akkoord door het college uiteraard.

@communicatie, de tekst voor de nieuwsbrief heb ik jullie zojuist gemaild



Beleidsadviseur Jeugd en Onderwijs a.i.
Team Beleid
Achterweg 2

4001 MV Tiel

-

Website: www.tiel.nl



darF I 1 II Postadres Telefoon
SMF I nge c 0 e ge Postbus 224, 4000 AE Tiel 0344 - 64 0912

E-mail
info@lingecollege.nl

Website
Gemeenteraad van de gemeente Tiel www.lingecollege.nl
Posthus 6325 KVK
4000 HH TIEL 11045515

BTW

NLB079.85.880.801

Datum: 10 juli 2023
Kenmerk: 23-0710TUI
Betreft: Benoeming lid Raad van Toezicht

Geachte gemeenteraad,

Vanwege het vertrek, per 1 juli jl. van -_ uit de Raad van Toezicht

van het Lingecollege, is er een vacatureruimte ontstaan.

Inmiddels hebben we een nieuw lid geworven en bereid gevonden per 1 augustus
2023 zitting te nemen in de Raad van Toezicht. Wij hebben deze benoeming in onze
vergadering van 6 juli 2023 bekrachtigd.

Overeenkomstig de statutaire afspraken die daarover zijn gemaakt vragen wij de
gemeenteraad om in te stemmen met de benoeming van _

woonachtig aan de _-te als lid van de Raad van

Toezicht van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel.

De benoemingsadviescommissie, bestaande uit --(uoorzitter Raad
van Toezicht), -_{Iid Raad van Toezicht) en --{Iid

personeelsgeleding Medezeggenschapsraad) heeft na een voorselectie met een drietal
kandidaten uitgebreid gesproken.

Op basis van die gesprekken is de benoemingsadviescommissie unaniem tot het

oordeel gekomen dat de kandidaat -_voldoet aan het profiel zoals

door de Raad van Toezicht van het Lingecollege is vastgesteld.

- & | d 4 4 44 4 44 44V 4 4 44444 44V 4 4 a
[ ] [ 4 o 4 4 44 4 444444V d 44 44a4a44aacvp
4 4 4 4 d 4 4 44 4 4 4 4P 444 44444 4V 4 4 4 4



«7 lingecollege

De benoeming van -_vindt plaats op bindende voordracht van de

Raad van Toezicht van het Lingecollege.

Vertrouwende u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

In afwachting van uw reactie.

Voorzitter Raad van Toezicht

—
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Curriculum vitae
Naam :

Huidig adres :
E-mail:

Opleidingen:

Overige bestuurlijke ervaringen:







Raadsbesluit

Gelezen het voorstel van het college van B&W aan de raad van 1 augustus 2023

Onderwerp: Benoemen lid van de raad van toezicht Lingecollege

Nummer:

Zaak/documentnummer: 1067810

Wettelijke grondslag: Wet op het Voortgezet Onderwijs (WVO)

Besloten in de raadsvergadering van: 30 augustus 2023

Besluit om:

1

2.

In te stemmen met de benoeming van B :is lid van de raad
van toezicht van Stichting Openbaar Voortge j

zet Onderwijs Tiel (Lingecollege)
Kennis te nemen van het aftreden van ‘ als lid van de raad van
toezicht van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel (Lingecollege)

De griffier, de voorzitter,



Collegevoorstel gemeente Tiel 1

Onderwerp: Benoeming lid Raad van Toezicht Lingecollege
Datum: 19 juli 2023 J
Zaak/docnr: 1067810

Programma: Onderwijs (7)

Spoed [ ' Nee Uitstel publicatie | | Nee
Zo ja, Zo ja, tot datum:
Vanwege: Vanwege:

Vermelding nieuwsbrief

Het college heeft besloten om de gemeenteraad voor te stellen om in te stemmen met de
benoeming van als lid van de raad van toezicht van Stichting Openbaar
Voortgezet Onderwijs Tiel (Lingecollege) en kennis te nemen van het aftreden van h
als lid van de raad van toezicht van de Stichting Openbaar Voortgezet
Onderwijs Tiel (Lingecollege).

Meer informatie: Akkoord
Auteur Portefeuillehouder ja
Telefoon Opdrachtgever

Email Team Mens en Samenleving
Afgestemd met:

Financién Vakcollega's

AJZ ] Extern / diversen

P&0 /OR Inkoop

Commissie | Ja | Raad [ Ja [

Zo ja, welke: Besluit voorbereidende Zo ja, wanneer: 30 augustus 2023

commissie

Zo ja , wanneer: 23 augustus 2023

* Indien ter bespreking of besluitvorming aan commissie of raad, plaats het onderwerp op de Termijnkalender

Voorstel om:

1. De gemeenteraad voor te stellen in te stemmen met de benoeming van [N
als lid van de raad van toezicht van Stichting Openbaar Voortgezet
Onderwijs Tiel (Lingecollege)

De gemeenteraad op de hoogte te stellen van het aftreden van [ Van
ﬁals lid van de raad van toezicht van de Stichting Openbaar Voortgezet
Onderwijs Tiel (Lingecollege) door zijn vrijwillig aftreden.

2.
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Inleiding

Scholengemeenschap Lingecollege valt onder de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel.
In het kader van de Wet goed onderwijs, goed bestuur hanteert schoolbestuur Stichting Openbaar
Voortgezet Onderwijs Tiel het raad-van-toezichtmodel. Binnen dit model heeft de gemeenteraad
de bevoegdheid om de leden van de raad van toezicht (hierna: "lid" en/of "leden) te benoemen.
Conform de statuten van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel (hierna: de "statuten")
vindt de benoeming van een nieuw lid door de gemeenteraad plaats op bindende voordracht van
de raad van toezicht. Het verzoek betreft om in te stemmen met de benoeming van een nieuw lid
als gevolg van het aftreden van een lid door zijn vrijwillig aftreden (zie: bijlage 1).

Beoogd effect

De gemeenteraad oefent hiermee de wettelijke taak uit om als extern toezichthouder betrokken te
zijn bij het openbaar voortgezet onderwijs.

Argumenten (want...)
1.1 De gemeenteraad is het formele orgaan om leden van de raad van toezicht te benoemen.

De Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel is alleen actief in de gemeente Tiel. De
gemeenteraad van Tiel heeft de bevoegdheid om leden van de raad van toezicht te benoemen. De
benoeming van een nieuw lid door de gemeenteraad vindt plaats op bindende voordracht van de
raad van toezicht. Binnen de huidige raad van toezicht is ||| I sinds 1 juli jl.
vrijwillig afgetreden. Hij wordt bestuurder van een school voor voortgezet onderwijs in een andere
regio. De Code Goed Onderwijsbestuur laat een combinatie van functies niet toe; hetgeen tevens
is geregeld in de statuten. Medio mei is de raad van toezicht gestart met de werving van een
nieuw lid.

De benoemingsadviescommissie, bestaande uit twee leden van de raad van toezicht en een lid uit
de personeelsgeleding Medezeggenschapsraad, hebben een profiel opgesteld. Aan de hand van
dit profiel zijn kandidaten inhoudelijk beoordeeld en referenties nagegaan. Op basis hiervan is de
benoemingsadviescommissie unaniem tot het oordeel gekomen dat de kandidaat [ B
I voldoet aan het profiel zoals door de benoemingsadviescommissie is vastgesteld. Het

curriculum vitae van [ B is bijgevoegd als bijlage 2. Er is geen reden om [N
I niet te benoemen als lid van de raad van toezicht

1.2. Een niet voltallige Raad van Toezicht houdt zijn bevoegdheden.

Met de benoeming van [ B is de raad van toezicht nog niet op volle sterkte. In de
openstaande vacature wordt zo spoedig mogelijk voorzien. Conform artikel 18, tweede lid, van de
statuten houdt een niet voltallige raad van toezicht zijn bevoegdheden.

Kanttekeningen (maar...)

1.3 De gemeenteraad is het formele orgaan om leden van de raad van toezicht te benoemen maar
enkel op bindende voordracht van de raad van toezicht.
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De benoemingsadviescommissie is tot een unaniem oordeel gekomen met betrekking tot de
bindende voordracht van [ I De gemeente toetst, als extern toezichthouder, of de
voordracht voldoet aan de statutaire vereisten. Dit is het geval.

Aanpak / uitvoering

Na besluitvorming van de gemeenteraad wordt de raad van toezicht van Stichting Openbaar
Voortgezet Onderwijs Tiel hiervan schriftelijk op de hoogte gesteld.

Communicatie

Financién

Bijlage(n)

1. Brief Lingecollege: benoeming lid RvT

2. cv N

3. Raadsvoorstel en raadsbesluit
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Raadsvoorstel | - ‘
Agendapunt
Raadsvergadering 30 augustus 2023

Portefeuillehouder I

Begrotingsprogramma | 7 (Onderwijs)

Onderwerp Benoeming lid Raad van Toezicht Lingecollege
Zaak/document nr. 1067810
Besluit om:

1. In te stemmen met de benoeming van [N I :is lid van de raad van
toezicht van Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel (Lingecollege).

2. Kennis te nemen van het aftreden van [N B ais lid van de raad van
toezicht van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel (Lingecollege).

Inleiding

Scholengemeenschap Lingecollege valt onder de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs
Tiel. In het kader van de Wet goed onderwijs, goed bestuur hanteert schoolbestuur Stichting
Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel het raad-van-toezichtmodel. Binnen dit model heeft de
gemeenteraad de bevoegdheid om de leden van de raad van toezicht (hierna: "lid" en/of
"leden) te benoemen. Conform de statuten van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs
Tiel (hierna: de "statuten") vindt de benoeming van een nieuw lid door de gemeenteraad plaats
op bindende voordracht van de raad van toezicht. Het verzoek betreft om in te stemmen met de
benoeming van een nieuw lid als gevolg van het aftreden van een lid door zijn vrijwillig aftreden
(zie: bijlage 1).

Beoogd effect

De gemeenteraad oefent hiermee de wettelijke taak uit om als extern toezichthouder betrokken
te zijn bij het openbaar voortgezet onderwijs.

1. Argumenten (want...)
1.1 De gemeenteraad is het formele orgaan om leden van de raad van toezicht te benoemen.

De Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel is alleen actief in de gemeente Tiel. De
gemeenteraad van Tiel heeft de bevoegdheid om leden van de raad van toezicht te benoemen.
De benoeming van een nieuw lid door de gemeenteraad vindt plaats op bindende voordracht
van de raad van toezicht. Binnen de huidige raad van toezicht is [N B sinds 1
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juli jl. vrijwillig afgetreden. Hij wordt bestuurder van een school voor voortgezet onderwijs in een
andere regio. De Code Goed Onderwijsbestuur laat een combinatie van functies niet toe;
hetgeen tevens is geregeld in de statuten. Medio mei is de raad van toezicht gestart met de
werving van een nieuw lid.

De benoemingsadviescommissie, bestaande uit twee leden van de raad van toezicht en een lid
uit de personeelsgeleding Medezeggenschapsraad, hebben een profiel opgesteld. Aan de hand
van dit profiel zijn kandidaten inhoudelijk beoordeeld en referenties nagegaan. Op basis hiervan
is de benoemingsadviescommissie unaniem tot het cordeel gekomen dat de kandidaat [
B voldoet aan het profiel zoals door de benoemingsadviescommissie is vastgesteld.
Het curriculum vitae van [ BB is biigevoegd als bijlage 2. Er is geen reden om [}
B B niet te benoemen als lid van de raad van toezicht

1.2. Een niet voltallige Raad van Toezicht houdt zijn bevoegdheden.

Met de benoeming van [N I is de raad van toezicht nog niet op volle sterkte. In de
openstaande vacature wordt zo spoedig mogelijk voorzien. Conform artikel 18, tweede lid, van
de statuten houdt een niet voltallige raad van toezicht zijn bevoegdheden.

Kanttekeningen

1.3 De gemeenteraad is het formele orgaan om leden van de raad van toezicht te benoemen
maar enkel op bindende voordracht van de raad van toezicht.

De benoemingsadviescommissie is tot een unaniem oordeel gekomen met betrekking tot de
bindende voordracht van [ BB De gemeente toetst, als extern toezichthouder, of de
voordracht voldoet aan de statutaire vereisten. Dit is het geval.

Aanpak / uitvoering
Na besluitvorming door uw gemeenteraad wordt de Raad van Toezicht van Stichting Openbaar
Voortgezet Onderwijs Tiel schriftelijk op de hoogte gesteld over het genomen besluit.

Communicatie
n.v.t.

Financién
n.v.t.

Bijlage(n)
1. Brief Lingecollege: benoeming nieuw lid RvT

2. cv N ——

Burgemeester en wethouders van Tiel,
de secretaris, de burgemeester,
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Advies commissie(s) d.d.:

Tiel, d.d.
de commissiegriffier,

Beslissing raad d.d.:
de griffier,

Meer informatie:

Team:

Mens en Samenleving

Contactpersoon:

Telefoon:

E-mail:
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van: IR
Verzonden: 12-10-2023 10:57

Aan: I

cc: I

Onderwerp: concept raadsvoorstel benoeming lid RvT Lingecollege t.b.v. PoHo - komende
maandag

Had ‘m gisteren al even aangekondigd, nu met conceptraadsvoorstel.
Graag agenderen voor het PoHo van maandag. Dank en groet.
Beleidsadviseur Jeugd en Onderwijs a.i.

Team Beleid

Achterweg 2

4001 MV Tiel

o

Website: www.tiel.nl



Raadsvoorstel | ‘
Agendapunt
Raadsvergadering 11 oktober 2023

Portefeuillehouder I

Begrotingsprogramma | 7 (Onderwijs)

Onderwerp Benoeming lid Raad van Toezicht Lingecollege

Zaak/document nr.

Besluit om:

1. In te stemmen met de benoeming van [N B :is lid van de raad van

toezicht van Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel (Lingecollege).

Inleiding

Scholengemeenschap Lingecollege valt onder de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs
Tiel. In het kader van de Wet goed onderwijs, goed bestuur hanteert schoolbestuur Stichting
Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel het raad-van-toezichtmodel. Binnen dit model heeft de
gemeenteraad de bevoegdheid om de leden van de raad van toezicht (hierna: "lid" en/of
"leden) te benoemen. Conform de statuten van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs
Tiel (hierna: de "statuten") vindt de benoeming van een nieuw lid door de gemeenteraad plaats
op bindende voordracht van de raad van toezicht. Op 11 oktober |jl. is een verzoek ontvangen
van de raad van toezicht van het Lingecollege om in te stemmen met de benoeming van een
nieuw lid, tevens beoogd interim voorzitter, van de raad van toezicht. (zie: bijlage 1).

Beoogd effect

De gemeenteraad oefent hiermee de wettelijke taak uit om als extern toezichthouder betrokken
te zijn bij het openbaar voortgezet onderwijs.

1. Argumenten (want...)
1.1 De gemeenteraad is het formele orgaan om leden van de raad van toezicht te benoemen.

De Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel is alleen actief in de gemeente Tiel. De
gemeenteraad van Tiel heeft de bevoegdheid om leden van de raad van toezicht te benoemen.
De benoeming van een nieuw lid door de gemeenteraad vindt plaats op bindende voordracht
van de raad van toezicht. Binnen de huidige raad van toezicht is een vacature vacant en
onlangs is de werving van een nieuw lid gestart.

De benoemingsadviescommissie, bestaande uit een lid van de Raad van Toezicht, een lid van
de personeelsgeleding Medezeggenschapsraad, de voorzitter Medezeggenschapsraad en de
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interim bestuurder Lingecollege (als adviseur), heeft na een voorselectie met een tweetal
kandidaten uitgebreid gesproken. Zij zijn inhoudelijk beoordeeld en referenties nagegaan.
Op basis van die gesprekken is de benoemingsadviescommissie unaniem tot het oordeel
gekomen dat de kandidaat *voldoei aan het profiel zoals door de
benoemingsadviescommissie van het Lingecollege is vastgesteld. Het curriculum vitae van
-h is als bijlage 2 bijgevoegd. Met de benoeming van

is de Raad van Toezicht weer op volle sterkie. Er is geen reden om iet
te benoemen als lid van de Raad van Toezicht.

1.2. De benoeming draagt bij aan de onafhankelijheid van het onderzoek dat naar het
functioneren van de raad van toezicht wordt uitgevoerd.

Uit de aanbiedingsbrief van de raad van toezicht d.d. 11 oktober blijkt dat zij voornemens is om
het nieuwe lid, B ievens aan te wijzen als beoogd interim voorzitter.
Vanwege het opgezegde vertrouwen middels een petitie aan de Raad van Toezicht van het
Lingecollege acht de raad het van belang dat het onderzoek naar (sociale) onveiligheid, waarin
ook het functioneren van de Raad van Toezicht onderwerp van onderzoek zal zijn, in alle rust
kan plaatsvinden. Deze rust wordt gecreéerd door een onathankelijke interim-voorzitter aan te
stellen en zo de continuiteit en transparantie van de raad te waarborgen.

Hiermee is de Raad van Toezicht voor nu compleet aangezien de huidige voorzitter als lid
aanblijft. Zodra de interim opdracht is afgerond treedt *terug en komt
er weer een nieuw te benoemen plek vrij.

Kanttekeningen
1.3 De gemeenteraad is het formele orgaan om leden van de raad van toezicht te benoemen
maar enkel op bindende voordracht van de raad van foezicht.

De benoemingsadviescommissie is tot een unaniem oordeel gekomen met betrekking tot de

bindende voordracht van [N B De gemeente toetst, als extern

toezichthouder, of de voordracht voldoet aan de statutaire vereisten. Dit is het geval.

Aanpak / uitvoering
Na besluitvorming door uw gemeenteraad wordt de Raad van Toezicht van Stichting Openbaar
Voortgezet Onderwijs Tiel schriftelijk op de hoogte gesteld over het genomen besluit.

Communicatie
n.v.t.

Financién
n.v.t.

Bijlage(n)
1. Brief Lingecollege: benoeming nieuw lid RvT

2. cv |

Burgemeester en wethouders van Tiel,

de secretaris, de burgemeester,
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Advies commissie(s) d.d.:

Tiel, d.d.
de commissiegriffier,

Beslissing raad d.d.:
de griffier,

Meer informatie:

Team:

Mens en Samenleving

Contactpersoon:

Telefoon:

E-mail:
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II'I' ” Postad Telef
4V mgeCO ege pginfu;i; 4000 AE Tiel 0::,8'4840-0:4 09 12

E-mail
info@lingecollege.nl

Website
Gemeenteraad van de gemeente Tiel www.lingecollege.nl
Postbus 6325 KVK
4000 HH TIEL 1045515

BTW

NL8079.85.880.801

BANK
Datum: 11 oktober 2023
Kenmerk: 23-1011TUI
Betreft: Benoeming lid Raad van Toezicht, beoogd interim-voorzitter

Geachte gemeenteraad,

Middels dit schrijven bericht ik u over het volgende.

Vanwege het opgezegde vertrouwen middels een petitie aan de Raad van Toezicht van
het Lingecollege acht de raad het van belang dat het onderzoek naar (sociale)
onveiligheid, waarin ook het functioneren van de Raad van Toezicht onderwerp van
onderzoek zal zijn, in alle rust kan plaatsvinden.

Deze rust wordt gecreéerd door een onafhankelijke voorzitter (hierna interim-
voorzitter) aan te stellen en zo de continuiteit en transparantie van de raad te
waarborgen.

Het nieuwe lid, || is onlangs geworven en bereid gevonden

per 10 oktober 2023 zitting te nemen in de Raad van Toezicht.

I B vordt benoemd als lid, tevens beoogd interim-voorzitter van
de Raad van Toezicht. Hiermee is de Raad van Toezicht voor nu compleet aangezien de
huidige voorzitter || NI 2's lid aanblijft.

Zodra zijn interim opdracht is afgerond treedt [ NI terug en komt

er weer een nieuw te benoemen plek vrij.

Overeenkomstig de statutaire afspraken die daarover zijn gemaakt vragen wij de

gemeenteraad om in te stemmen met de benoeming van [N GGG
woonachtig aan | t< B 2's lid van de Raad van Toezicht van de

Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel.

4 & d d 4 4 44 4 A A A4V A A dadAaAdaasadadV aadan
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a7’ lingecollege

De benoemingsadviescommissie, bestaande uit | I (id Raad van

Toezicht), I (/id personeelsgeleding Medezeggenschapsraad), || N
I (voorzitter Medezeggenschapsraad) en [N I (interim

bestuurder Lingecollege) als adviseur, heeft na een voorselectie met een tweetal
kandidaten uitgebreid gesproken.

Op basis van die gesprekken is de benoemingsadviescommissie unaniem tot het

oordeel gekomen dat de kandidaat || I vo/doet aan het profiel

zoals door de benoemingsadviescommissie van het Lingecollege is vastgesteld.

De benoeming van [ I vindt plaats op bindende voordracht van

de Raad van Toezicht van het Lingecollege.

Vertrouwende u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

In afwachting van uw reactie.

Bijlage: Cv [N

Pagina 2 & E:| a



Profiel

NS

Professionele loopbaan

9

U]




Nevenactiviteiten

Interesses

Opleiding




Van: Griffie Tiel [

Verzonden: 11-10-2023 11:07

Aan: [

Onderwerp: FW: Benoeming interim-voorzitter Raad van Toezicht - Stichting Openbaar Voortgezet
Onderwijs Tiel

Onderstaand bericht heb jij ook ontvangen. Ik doe er nog even niets mee tot e.e.a. in het college is geweest. Even
voor jouw beeldvorming @

Groet,

Verzonden: woensdag 11 oktober 2023 10:43

nan: Griffe Tie! [N  <stuurssecretariaat Tie! [ R R - = <<
orock I

Onderwerp: Benoeming interim-voorzitter Raad van Toezicht - Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel
Geachte heer/mevrouw,

Onlangs hebben we een interim-voorzitter geworven en bereid gevonden per 10 oktober 2023 zitting te
nemen in de Raad van Toezicht.

Overeenkomstig de statutaire afspraken die daarover zijn gemaakt vragen wij de gemeenteraad om in te
stemmen met de benoeming.

Graag verwijs ik u hiervoor naar bijgevoegd schrijven.

Wilt u zo vriendelijk zijn om een ontvangstbevestiging te sturen en mij op de hoogte te houden van de
verdere gang van zaken?

Alvast hartelijk dank.
Met vriendelijke groet,

Bestuursassistent

Aanwezig op: maandag, dinsdag en donderdag

Flexibel op woensdagochtend



lingecoliege nl @lingecoiiege
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info@lingecollege.nl

Website
Gemeenteraad van de gemeente Tiel www.lingecollege.nl
Postbus 6325 KVK
4000 HH TIEL 1045515

BTW

NLB8079.85.880.801

Datum: 11 oktober 2023
Kenmerk: 23-1011TUI
Betreft: Benoeming interim-voorzitter Raad van Toezicht

Geachte gemeenteraad,

Middels dit schrijven bericht ik u over het volgende.

Vanwege het opgezegde vertrouwen middels een petitie aan de Raad van Toezicht van
het Lingecollege acht de raad het van belang dat het onderzoek naar (sociale)
onveiligheid, waarin ook het functioneren van de Raad van Toezicht onderwerp van
onderzoek zal zijn, in alle rust kan plaatsvinden.

Deze rust wordt gecreéerd door een onafhankelijke voorzitter (hierna interim-
voorzitter) aan te stellen en zo de continuiteit en transparantie van de raad te
waarborgen.

Deze interim-voorzitter is onlangs geworven en bereid gevonden per 10 oktober 2023
zitting te nemen als interim-voorzitter in de Raad van Toezicht.

Overeenkomstig de statutaire afspraken die daarover zijn gemaakt vragen wij de

gemeenteraad om in te stemmen met de benoeming van [N GGG
woonachtig aan |G tc¢ B 2!s interim-voorzitter van de Raad van

Toezicht van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel.

De benoemingsadviescommissie, bestaande uit || I (/id Raad van

Toezicht), [ I (id personeelsgeleding Medezeggenschapsraad), || NN
I (voorzitter Medezeggenschapsraad) en [N (interim

bestuurder Lingecollege) als adviseur, heeft na een voorselectie met een tweetal
kandidaten uitgebreid gesproken.

4 & d d 4 4 44 4 A A 44V A A dAadAaAdAdaasadaV aadan
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a7’ lingecollege

Op basis van die gesprekken is de benoemingsadviescommissie unaniem tot het

oordeel gekomen dat de kandidaat [N I voldoet aan het profiel

zoals door de benoemingsadviescommissie van het Lingecollege is vastgesteld.

De benoeming van || I vindt plaats op bindende voordracht van

de Raad van Toezicht van het Lingecollege.

Vertrouwende u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

In afwachting van uw reactie.

Bijlage: Cv N I
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van: IR I
Verzonden: 11-10-2023 12:18

Aan: I I

cc: I

Onderwerp: FW: Benoeming interim-voorzitter Raad van Toezicht - Stichting Openbaar Voortgezet
Onderwijs Tiel

Zojuist is bovengenoemd verzoek binnengekomen. Er zit haast achter de benoeming, -weet hier ook van.

Graag ook agenderen voor het PoHo van maandag. Dan neem ik-even mee in hoe ver ik tot dan ben
gekomen, okee?

ort I
Van: Griffie Tiel _

Verzonden: woensdag 11 oktober 2023 11:08

an: I

Onderwerp: FW: Benoeming interim-voorzitter Raad van Toezicht - Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel

Onderstaand bericht heb jij ook ontvangen. Ik doe er nog even niets mee tot e.e.a. in het college is geweest. Even
voor jouw beeldvorming &)

Groet,

Verzonden: woensdag 11 oktober 2023 10:43

Aan: -_ Bestuurssecretariaat Tiel _—— van den
orock [

CC: Raad van Toezicht Lingecollege _—_

Onderwerp: Benoeming Interim—uoorzitter-van Toezicht - Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel

Geachte heer/mevrouw,

Onlangs hebben we een interim-voorzitter geworven en bereid gevonden per 10 oktober 2023 zitting te
nemen in de Raad van Toezicht.

Overeenkomstig de statutaire afspraken die daarover zijn gemaakt vragen wij de gemeenteraad om in te
stemmen met de benoeming.

Graag verwijs ik u hiervoor naar bijgevoegd schrijven.

Wilt u zo vriendelijk zijn om een ontvangstbevestiging te sturen en mij op de hoogte te houden van de



verdere gang van zaken?
Alvast hartelijk dank.
Met vriendelijke groet,

Bestuursassistent

Aanwezig op: maandag, dinsdag en donderdag

Flexibel op woensdagochtend

a7 lingecollege  ressusz s e §  ningecolege
www ingecollege.nl @ @lingecoliege
W @lingecoliege
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Datum: 11 oktober 2023
Kenmerk: 23-1011TUI
Betreft: Benoeming interim-voorzitter Raad van Toezicht

Geachte gemeenteraad,

Middels dit schrijven bericht ik u over het volgende.

Vanwege het opgezegde vertrouwen middels een petitie aan de Raad van Toezicht van
het Lingecollege acht de raad het van belang dat het onderzoek naar (sociale)
onveiligheid, waarin ook het functioneren van de Raad van Toezicht onderwerp van
onderzoek zal zijn, in alle rust kan plaatsvinden.

Deze rust wordt gecreéerd door een onafhankelijke voorzitter (hierna interim-
voorzitter) aan te stellen en zo de continuiteit en transparantie van de raad te
waarborgen.

Deze interim-voorzitter is onlangs geworven en bereid gevonden per 10 oktober 2023
zitting te nemen als interim-voorzitter in de Raad van Toezicht.

Overeenkomstig de statutaire afspraken die daarover zijn gemaakt vragen wij de

gemeenteraad om in te stemmen met de benoeming van [N GGG
woonachtig aan |G tc¢ B 2!s interim-voorzitter van de Raad van

Toezicht van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel.

De benoemingsadviescommissie, bestaande uit || I (/id Raad van

Toezicht), [ I (id personeelsgeleding Medezeggenschapsraad), || NN
I (voorzitter Medezeggenschapsraad) en [N (interim

bestuurder Lingecollege) als adviseur, heeft na een voorselectie met een tweetal
kandidaten uitgebreid gesproken.

| & d d 4 4 44 4 A A 44V A A dAadAaAdAdaasadaV aadan
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Op basis van die gesprekken is de benoemingsadviescommissie unaniem tot het

oordeel gekomen dat de kandidaat [N I voldoet aan het profiel

zoals door de benoemingsadviescommissie van het Lingecollege is vastgesteld.

De benoeming van || I vindt plaats op bindende voordracht van

de Raad van Toezicht van het Lingecollege.

Vertrouwende u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

In afwachting van uw reactie.

Bijlage: Cv N I
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an: [ —

Verzonden: 11-10-2023 13:27

Aan: [
I | —

Onderwerp: FW: Benoeming interim-voorzitter Raad van Toezicht - Stichting Openbaar Voortgezet
Onderwijs Tiel

Dag - en anderen,

Ik heb contact gehad met het Lingecollege over wat onduidelijkheden in de aanbiedingsbrief voor
bovengenoemde benoeming zoals vanochtend ontvangen.

Dit heeft geresulteerd in een gewijzigd schrijven, zie bijlage. Ik ga aan de slag met het opstellen van een
raadsvoorstel.

Zijn jullie weer even op de hoogte,
Beleidsadviseur Jeugd en Onderwijs a.i.
Team Beleid

Achterweg 2

4001 MV Tiel

Website: www.tiel.nl

von: I

Verzonden: woensdag 11 oktober 2023 13:17

aan: [ —
cc: I ——

Onderwerp: RE: Benoeming interim-voorzitter Raad van Toezicht - Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel
Beste [

Bedankt voor de suggestie, ik heb deze overgenomen en verwerkt in de brief, zie bijlage.

Als de brief akkoord is, wil jij er zorg voor dragen dat deze verspreid wordt binnen de gemeente?

Alvast hartelijk dank.



Met vriendelijke groet,

Bestuursassistent

T
Aanwezig op: maandag, dinsdag en donderdag

Flexibel op woensdagochtend

‘=' I l n geco | I e ge Postbus 224, 4000 AE Tiel f fingecoliege
www lingecollege.nl @ @lingecoliege
W @ingecoliege
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var: N

Verzonden: woensdag 11 oktober 2023 12:01

an: N

Onderwerp: RE: Benoeming interim-voorzitter Raad van Toezicht - Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel

Dank voor je bericht, het helpt me eerlijk gezegd wel als dit kort wordt opgenomen in de brief. Als het niet teveel
moeite is?

Want de lijn is dan volgens mij als volgt:

-_wordt benoemd als lid, tevens beoogd interim voorzitter van de RVT. Hiermee is de RVt
voor nu compleet want .blijft aan als lid.

Zodra zijn interim klus erop zit treedt hij terug en komt er weer een nieuw te benoemen plek vrij. Kandidaat
wordt geworven en benoemd door de gemeenteraad op bindende voordracht van de RvT.

Is dit juist?

Groet -
van: I

Verzonden: woensdag 11 oktober 2023 11:56

an: I R
CC: Raad van Toezicht Lingecoliee [ I I




Onderwerp: RE: Benoeming interim-voorzitter Raad van Toezicht - Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel

De huidige voorzitter_zal actief blijven als Raad van Toezicht lid. De Raad zal binnenkort
starten met de werving van een nieuw lid (juridisch profiel), wanneer deze is geworven is de Raad weer
compleet,

Is het van belang dat wij dit nog verwerken in de brief of is bovenstaande toelichting voldoende?

Met vriendelijke groet,

Bestuursassistent

Aanwezig op: maandag, dinsdag en donderdag

Flexibel op woensdagochtend
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Verzonden: woensdag 11 oktober 2023 11:04

an: I

Onderwerp: RE: Benoeming interim-voorzitter Raad van Toezicht - Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel

Dank voor je bericht, we gaan er mee aan de slag,.

Even een praktische vraag op voorhand. Blijft de huidige voorzitter _wei actief als lid van de RvT?

En zo ja, is met deze nieuwe benoeming de RvT weer compleet? Dat haal ik zo snel niet uit de brief. Er was nog
een openstaande vacature volgens mij.

Beleidsadviseur Jeugd en Onderwijs a.i.



Team Beleid

wobic: I

Website: www.tiel.nl

Verzonden: woensdag 11 oktober 2023 10:43

Aan: Grite ic! I I I
oroc I

CC: Raad van Toezicht Lingecollege _—_

Onderwerp: Benoeming interim-voorzitter Raad van Toezicht - Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel
Geachte heer/mevrouw,

Onlangs hebben we een interim-voorzitter geworven en bereid gevonden per 10 oktober 2023 zitting te
nemen in de Raad van Toezicht.

Overeenkomstig de statutaire afspraken die daarover zijn gemaakt vragen wij de gemeenteraad om in te
stemmen met de benoeming.

Graag verwijs ik u hiervoor naar bijgevoegd schrijven.

Wilt u zo vriendelijk zijn om een ontvangstbevestiging te sturen en mij op de hoogte te houden van de
verdere gang van zaken?

Alvast hartelijk dank.
Met vriendelijke groet,

Bestuursassistent

Aanwezig op: maandag, dinsdag en donderdag

Flexibel op woensdagochtend
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1 4 I - I I Postad Telef
" I nge C 0 e ge F‘g:lsu;zztl 4000 AE Tiel 02484?0;4 0912

E-mail
info@lingecollege.nl

Website
Gemeenteraad van de gemeente Tiel www.lingecollege.nl
Postbus 6325 KVK
4000 HH TIEL 1045515

BTW

NLB8079.85.880.801
Datum: 11 oktober 2023

Kenmerk: 23-1011TUlI

Betreft: Benoeming lid Raad van Toezicht, beoogd interim-voorzitter

Geachte gemeenteraad,

Middels dit schrijven bericht ik u over het volgende.

Vanwege het opgezegde vertrouwen middels een petitie aan de Raad van Toezicht van
het Lingecollege acht de raad het van belang dat het onderzoek naar (sociale)
onveiligheid, waarin ook het functioneren van de Raad van Toezicht onderwerp van
onderzoek zal zijn, in alle rust kan plaatsvinden.

Deze rust wordt gecreéerd door een onathankelijke voorzitter (hierna interim-
voorzitter) aan te stellen en zo de continuiteit en transparantie van de raad te
waarborgen.

Het nieuwe lid, || I is onlangs geworven en bereid gevonden

per 10 oktober 2023 zitting te nemen in de Raad van Toezicht.

I B vordt benoemd als lid, tevens beoogd interim-voorzitter van
de Raad van Toezicht. Hiermee is de Raad van Toezicht voor nu compleet aangezien de
huidige voorzitter || NI 2's lid aanblijft.

Zodra zijn interim opdracht is afgerond treedt [ NI terug en komt

er weer een nieuw te benoemen plek vrij.

Overeenkomstig de statutaire afspraken die daarover zijn gemaakt vragen wij de

gemeenteraad om in te stemmen met de benoeming van [N GGG
woonachtig aan || te B 2's lid van de Raad van Toezicht van de

Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel.
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a7’ lingecollege

De benoemingsadviescommissie, bestaande uit | I (id Raad van

Toezicht), I (/id personeelsgeleding Medezeggenschapsraad), || N
I (voorzitter Medezeggenschapsraad) en [N I (interim

bestuurder Lingecollege) als adviseur, heeft na een voorselectie met een tweetal
kandidaten uitgebreid gesproken.

Op basis van die gesprekken is de benoemingsadviescommissie unaniem tot het

oordeel gekomen dat de kandidaat || I vo/doet aan het profiel

zoals door de benoemingsadviescommissie van het Lingecollege is vastgesteld.

De benoeming van [ I vindt plaats op bindende voordracht van

de Raad van Toezicht van het Lingecollege.

Vertrouwende u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

In afwachting van uw reactie.

Bijlage: Cv [N

Pagina 2 & E:| a



van: I I

Verzonden: 11-10-2023 10:51

Onderwerp: FW: Benoeming interim-voorzitter Raad van Toezicht - Stichting Openbaar Voortgezet
Onderwijs Tiel

voi [ I
Zie bijgaande mail.

Pakken jullie dit verder op?

Groet -
van: I

Verzonden: woensdag 11 oktober 2023 10:43

CC: Raad van Toescht Lingecoiiese I I I

Onderwerp: Benoeming interim-voorzitter Raad van Toezicht - Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel
Geachte heer/mevrouw,

Onlangs hebben we een interim-voorzitter geworven en bereid gevonden per 10 oktober 2023 zitting te
nemen in de Raad van Toezicht.

Overeenkomstig de statutaire afspraken die daarover zijn gemaakt vragen wij de gemeenteraad om in te
stemmen met de benoeming.

Graag verwijs ik u hiervoor naar bijgevoegd schrijven.

Wilt u zo vriendelijk zijn om een ontvangstbevestiging te sturen en mij op de hoogte te houden van de
verdere gang van zaken?

Alvast hartelijk dank.

Met vriendelijke groet,

Bestuursassistent

Aanwezig op: maandag, dinsdag en donderdag



Flexibel op woensdagochtend
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NLB8079.85.880.801

Datum: 11 oktober 2023
Kenmerk: 23-1011TUI
Betreft: Benoeming interim-voorzitter Raad van Toezicht

Geachte gemeenteraad,

Middels dit schrijven bericht ik u over het volgende.

Vanwege het opgezegde vertrouwen middels een petitie aan de Raad van Toezicht van
het Lingecollege acht de raad het van belang dat het onderzoek naar (sociale)
onveiligheid, waarin ook het functioneren van de Raad van Toezicht onderwerp van
onderzoek zal zijn, in alle rust kan plaatsvinden.

Deze rust wordt gecreéerd door een onafhankelijke voorzitter (hierna interim-
voorzitter) aan te stellen en zo de continuiteit en transparantie van de raad te
waarborgen.

Deze interim-voorzitter is onlangs geworven en bereid gevonden per 10 oktober 2023
zitting te nemen als interim-voorzitter in de Raad van Toezicht.

Overeenkomstig de statutaire afspraken die daarover zijn gemaakt vragen wij de

gemeenteraad om in te stemmen met de benoeming van [N GGG
woonachtig aan |G tc¢ B 2!s interim-voorzitter van de Raad van

Toezicht van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel.

De benoemingsadviescommissie, bestaande uit || I (/id Raad van

Toezicht), [ I (id personeelsgeleding Medezeggenschapsraad), || NN
I (voorzitter Medezeggenschapsraad) en [N (interim

bestuurder Lingecollege) als adviseur, heeft na een voorselectie met een tweetal
kandidaten uitgebreid gesproken.
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a7’ lingecollege

Op basis van die gesprekken is de benoemingsadviescommissie unaniem tot het

oordeel gekomen dat de kandidaat [N I voldoet aan het profiel

zoals door de benoemingsadviescommissie van het Lingecollege is vastgesteld.

De benoeming van || I vindt plaats op bindende voordracht van

de Raad van Toezicht van het Lingecollege.

Vertrouwende u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

In afwachting van uw reactie.

Bijlage: Cv N I

Pagina 2 & E:| a
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van: I

Verzonden: 13-05-2024 08:30

Aan: [ R

Onderwerp: FW: Bericht zelfevaluatie RvT Lingecollege

Verzonden: maandag 29 april 2024 10:35

T

Onderwerp: FW: Bericht zelfevaluatie RvT Lingecollege

Fyi, laten we na de meivakantie ons vervolg bespreken.

Van: Raad van Toezicht Lingeco!lege_

Verzonden: maandag 29 april 2024 10:15

an: I
CC: Raad van Toezicht Lingecollege _

Onderwerp: Bericht zelfevaluatie RvT Lingecollege

pag N

Bijgaand volgens afspraak een samenvatting van het rapport [l de heer | cq. de
zelfevaluatie met de leerpunten voor de RVT-hEEt Lingecollege.

Hartelijke groet,



a7 lingecollege

Memo

Aan: Wethouder de heer [
Van: Raad van Toezicht Lingecollege
Datum: 27 april 2024

Betreft: Zelfevaluatie Raad van Toezicht

18-04-2024

Op 26 maart jl. stuurde de Raad van Toezicht bijgevoegd bericht aan de medewerkers
van het Lingecollege over de (zelf)evaluatie van de RvT, de geformuleerde leerpunten
en de persoonlijke afweging die de zittende leden hebben gemaakt tbv van de
benodigde ontwikkeling en de toekomst van het Lingecollege.

Ter voorbereiding op de zelfevaluatie heeft een onafhankelijk deskundige met
verschillende stakeholders binnen het Lingecollege gesproken om een beeld te krijgen
van de ontwikkelingen in de periode 2022-2023 en de positie van de RvT daarin.
Hiermee is beoogd de verschillende ontwikkelingen en gebeurtenissen in een voor de
rol van de RvT relevant perspectief te plaatsen en aan te geven waar er anders had
kunnen en, in enkele gevallen, had moeten worden gehandeld, dan wel andere
afwegingen hadden moeten worden gemaakt. Niet beoogd is om een totaalbeeld of
oordeel over alle verantwoordelijkheden die de RvT heeft te schetsen. Onderstaand
treft u verbeterpunten die de RvT voor zichzelf heeft geformuleerd gezien de kern van
de bevindingen en de verbeterpunten van de externe deskundige.

- De Raad van Toezicht dient te allen tijde de kernwaarden van het LC voor te leven en
deze te verankeren in een openbare toezichtsvisie. Deze ontbreekt op dit moment.
Deze visie moet ook aanknopingspunten bieden aan interne stakeholders over de rol
en verantwoordelijkheden die de RvT heeft en hoe de RvT omgaat met
informatievoorziening en communicatie met de stakeholders.

- De RvT heeft het effect onderschat dat een integriteitsonderzoek naar het handelen
van de bestuurder op een gehele scholengemeenschap heeft. Hierover is weliswaar
gecommuniceerd met de managementlaag van afdelingsleiders, maar dit bleek
achteraf bezien aanleiding voor blijvende onrust en een afnemend vertrouwen.
Tegen de achtergrond van de maatschappelijke ontwikkelingen had hier meer en
andere aandacht naar uit moeten gaan.
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« lingecollege

- De RvT heeft met jaarlijkse locatiebezoeken, gastdeelnemers aan zijn vergaderingen
en een jaarlijkse 360 graden feedback op het functioneren van de bestuurder
invulling gegeven aan zijn beeldvorming over de scholen. Dit bleek onvoldoende
informatie te geven om te signaleren dat er grote ontevredenheid heerste op de
scholen over de ondersteuning, de structuur en het management. Gezocht dient te
worden naar voor een ieder kenbare manieren waarop informatie gevraagd en
ongevraagd en in een veilige omgeving met de RvT gedeeld kan worden.

- De relatie tussen de RvT en de MR was in het beginstadium van ontwikkeling. Ten
tijde van onrust en onzekerheid is het essentieel dat deze relatie er is en dat deze
goed is. Hier dient versneld invulling aan te worden gegeven.

- De RvT had ten aanzien van de statuten twee jaar eerder externe expertise
aangetrokken om deze te actualiseren teneinde een juiste toepassing van de
Governancecode te realiseren. Ten tijde van het terugtreden van de vorige
bestuurder was de RvT in de veronderstelling, conform de statuten, dat de
bestuurlijke verantwoordelijkheden niet overgenomen konden worden door de RvT
en er eerst een nieuwe (interim) bestuurder gevonden zou moeten zijn. Dit leidde
ertoe dat de toenmalige bestuurder gedurende 6 weken nog bevoegdheden had om
bijvoorbeeld salarissen van medewerkers te kunnen betalen. Deze aanwezigheid,
weliswaar op afstand, gaf extra onduidelijkheid aan de medewerkers. Ook kan
worden afgevraagd of de statuten op dit punt juist waren, deze dienen opnieuw
bekeken te worden.

- De RvT is door zijn woordkeuze van terugtreden van de toenmalige bestuurder, te
vaag geweest. Voor de communicatie met medewerkers was het beter geweest om
voor eenduidiger maatregelen met een arbeidsrechtelijke en juridische grondslag te
kiezen om zo maximale helderheid voor hen én de toenmalige bestuurder te bieden.

- De RvT heeft na een klacht jegens de Raad zelf, het inmiddels opgestarte gesprek
met de klager tijdelijk afgebroken, toen deze de klacht besloot in te dienen bij de
landelijke klachtencommissie (LKC). Deze laatste heeft geoordeeld dat dit niet juist
was en dat het gesprek had moeten worden blijven gevoerd, ondanks de gang naar
het LKC.

Pagina 2 | 4 |



« lingecollege

Bijlage: berichtgeving aan de medewerkers

Aan de medewerkers van het Lingecollege,

Zoals aangekondigd heeft de RvT in een (zelf)evaluatie medio maart teruggekeken op
zijn eigen handelen in de periode 2022/2023, een erg onrustige periode in de
geschiedenis van het Lingecollege. Het rapport dat de heer [ 2!s
onafhankelijk deskundige, op initiatief van de RvT zelf, opstelde stond daarbij centraal.
Om tot zijn rapport te komen heeft de heer [ Met (gewezen)RvT-leden,
vertegenwoordigers van MR, bestuur, directie, afdelingsleiders, stafmedewerkers en
docenten gesproken. Hij bestudeerde ook diverse documenten die hem inzicht gaven
in het handelen van de RvT. De voorzitter van de VTOI (Vereniging van
Toezichthouders in het Onderwijs) heeft het geheel tegengelezen ter toetsing op
governance-aspecten voordat het aan de RvT werd toegezonden.

Zonder de integriteit van de afwegingen die de RvT indertijd maakte in twijfel te
trekken, gaat [ met een kritische blik in op onder andere de
communicatie met en van de RvT, de behandeling van klachten en afwegingen die zijn
gemaakt mbt de toenmalige bestuurder, de behandeling van klachten die de raad zelf
raakten, het belang van het voorleven van de kernwaarden die het

Lingecollege voorstaat en de rolverdeling tussen RvT, bestuur, directie en

overige medewerkers. De RvT heeft na een intensief gesprek de eigen leerpunten in
procedure en inhoud benoemd. Uiteraard zal de Raad die leerpunten voortaan gaan
toepassen.

Intussen is er het nodige in gang gezet om de lastige situatie waarin de school zich
bevindt te verbeteren. Zoals jullie weten heeft ook de Inspectie voor het Onderwijs
daar de nodige herstelopdrachten voor gegeven en komen er aandachtspunten uit het
cultuuronderzoek. Een deel van die opdrachten is ook op de RvT gericht en uiteraard
neemt de Raad die ter harte.

Al met al heeft ieder van de zittende RvT-leden zijn of haar eigen balans opgemaakt.
Twee van de zittende leden hebben aangegeven dat het in het belang van het
Lingecollege is om te kunnen gaan bouwen op basis van vertrouwen, ook tussen de
verschillende organen van de school en de RvT. Dat vertrouwen is er op dit moment
niet voldoende. Beide wensen het Lingecollege een goede nieuwe start toe en treden
om die reden per 1 mei af.

Pagina 3 | 4 |



a7 lingecollege

Dat betekent dat de RvT de komende maand een (spoed)procedure wil doorlopen om
per 1 mei a.s. op sterkte te zijn zodat ook de raad in een vernieuwde samenstelling de
nieuwe start handen en voeten kan geven.

Namens de RvT, 26 03 2023

Interim-voorzitter

Pagina 4 4 4 |



van: I

Verzonden: 13-05-2024 08:30

Aan: [ R

Onderwerp: FW: Bericht zelfevaluatie RvT Lingecollege

Verzonden: maandag 29 april 2024 10:35

T

Onderwerp: FW: Bericht zelfevaluatie RvT Lingecollege

Fyi, laten we na de meivakantie ons vervolg bespreken.

Van: Raad van Toezicht Lingeco!lege_

Verzonden: maandag 29 april 2024 10:15

an: I
CC: Raad van Toezicht Lingecollege _

Onderwerp: Bericht zelfevaluatie RvT Lingecollege

pag N

Bijgaand volgens afspraak een samenvatting van het rapport van de heer_cq. de
zelfevaluatie met de leerpunten voor de RvT van het Lingecollege.

Hartelijke groet,



a7 lingecollege

Memo

Aan: Wethouder de heer [
Van: Raad van Toezicht Lingecollege
Datum: 27 april 2024

Betreft: Zelfevaluatie Raad van Toezicht

18-04-2024

Op 26 maart jl. stuurde de Raad van Toezicht bijgevoegd bericht aan de medewerkers
van het Lingecollege over de (zelf)evaluatie van de RvT, de geformuleerde leerpunten
en de persoonlijke afweging die de zittende leden hebben gemaakt tbv van de
benodigde ontwikkeling en de toekomst van het Lingecollege.

Ter voorbereiding op de zelfevaluatie heeft een onafhankelijk deskundige met
verschillende stakeholders binnen het Lingecollege gesproken om een beeld te krijgen
van de ontwikkelingen in de periode 2022-2023 en de positie van de RvT daarin.
Hiermee is beoogd de verschillende ontwikkelingen en gebeurtenissen in een voor de
rol van de RvT relevant perspectief te plaatsen en aan te geven waar er anders had
kunnen en, in enkele gevallen, had moeten worden gehandeld, dan wel andere
afwegingen hadden moeten worden gemaakt. Niet beoogd is om een totaalbeeld of
oordeel over alle verantwoordelijkheden die de RvT heeft te schetsen. Onderstaand
treft u verbeterpunten die de RvT voor zichzelf heeft geformuleerd gezien de kern van
de bevindingen en de verbeterpunten van de externe deskundige.

- De Raad van Toezicht dient te allen tijde de kernwaarden van het LC voor te leven en
deze te verankeren in een openbare toezichtsvisie. Deze ontbreekt op dit moment.
Deze visie moet ook aanknopingspunten bieden aan interne stakeholders over de rol
en verantwoordelijkheden die de RvT heeft en hoe de RvT omgaat met
informatievoorziening en communicatie met de stakeholders.

- De RvT heeft het effect onderschat dat een integriteitsonderzoek naar het handelen
van de bestuurder op een gehele scholengemeenschap heeft. Hierover is weliswaar
gecommuniceerd met de managementlaag van afdelingsleiders, maar dit bleek
achteraf bezien aanleiding voor blijvende onrust en een afnemend vertrouwen.
Tegen de achtergrond van de maatschappelijke ontwikkelingen had hier meer en
andere aandacht naar uit moeten gaan.
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« lingecollege

- De RvT heeft met jaarlijkse locatiebezoeken, gastdeelnemers aan zijn vergaderingen
en een jaarlijkse 360 graden feedback op het functioneren van de bestuurder
invulling gegeven aan zijn beeldvorming over de scholen. Dit bleek onvoldoende
informatie te geven om te signaleren dat er grote ontevredenheid heerste op de
scholen over de ondersteuning, de structuur en het management. Gezocht dient te
worden naar voor een ieder kenbare manieren waarop informatie gevraagd en
ongevraagd en in een veilige omgeving met de RvT gedeeld kan worden.

- De relatie tussen de RvT en de MR was in het beginstadium van ontwikkeling. Ten
tijde van onrust en onzekerheid is het essentieel dat deze relatie er is en dat deze
goed is. Hier dient versneld invulling aan te worden gegeven.

- De RvT had ten aanzien van de statuten twee jaar eerder externe expertise
aangetrokken om deze te actualiseren teneinde een juiste toepassing van de
Governancecode te realiseren. Ten tijde van het terugtreden van de vorige
bestuurder was de RvT in de veronderstelling, conform de statuten, dat de
bestuurlijke verantwoordelijkheden niet overgenomen konden worden door de RvT
en er eerst een nieuwe (interim) bestuurder gevonden zou moeten zijn. Dit leidde
ertoe dat de toenmalige bestuurder gedurende 6 weken nog bevoegdheden had om
bijvoorbeeld salarissen van medewerkers te kunnen betalen. Deze aanwezigheid,
weliswaar op afstand, gaf extra onduidelijkheid aan de medewerkers. Ook kan
worden afgevraagd of de statuten op dit punt juist waren, deze dienen opnieuw
bekeken te worden.

- De RvT is door zijn woordkeuze van terugtreden van de toenmalige bestuurder, te
vaag geweest. Voor de communicatie met medewerkers was het beter geweest om
voor eenduidiger maatregelen met een arbeidsrechtelijke en juridische grondslag te
kiezen om zo maximale helderheid voor hen én de toenmalige bestuurder te bieden.

- De RvT heeft na een klacht jegens de Raad zelf, het inmiddels opgestarte gesprek
met de klager tijdelijk afgebroken, toen deze de klacht besloot in te dienen bij de
landelijke klachtencommissie (LKC). Deze laatste heeft geoordeeld dat dit niet juist
was en dat het gesprek had moeten worden blijven gevoerd, ondanks de gang naar
het LKC.
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Bijlage: berichtgeving aan de medewerkers

Aan de medewerkers van het Lingecollege,

Zoals aangekondigd heeft de RvT in een (zelf)evaluatie medio maart teruggekeken op
zijn eigen handelen in de periode 2022/2023, een erg onrustige periode in de
geschiedenis van het Lingecollege. Het rapport dat de heer [ 2!s
onafhankelijk deskundige, op initiatief van de RvT zelf, opstelde stond daarbij centraal.
Om tot zijn rapport te komen heeft de heer [ Met (gewezen)RvT-leden,
vertegenwoordigers van MR, bestuur, directie, afdelingsleiders, stafmedewerkers en
docenten gesproken. Hij bestudeerde ook diverse documenten die hem inzicht gaven
in het handelen van de RvT. De voorzitter van de VTOI (Vereniging van
Toezichthouders in het Onderwijs) heeft het geheel tegengelezen ter toetsing op
governance-aspecten voordat het aan de RvT werd toegezonden.

Zonder de integriteit van de afwegingen die de RvT indertijd maakte in twijfel te
trekken, gaat [ met een kritische blik in op onder andere de
communicatie met en van de RvT, de behandeling van klachten en afwegingen die zijn
gemaakt mbt de toenmalige bestuurder, de behandeling van klachten die de raad zelf
raakten, het belang van het voorleven van de kernwaarden die het

Lingecollege voorstaat en de rolverdeling tussen RvT, bestuur, directie en

overige medewerkers. De RvT heeft na een intensief gesprek de eigen leerpunten in
procedure en inhoud benoemd. Uiteraard zal de Raad die leerpunten voortaan gaan
toepassen.

Intussen is er het nodige in gang gezet om de lastige situatie waarin de school zich
bevindt te verbeteren. Zoals jullie weten heeft ook de Inspectie voor het Onderwijs
daar de nodige herstelopdrachten voor gegeven en komen er aandachtspunten uit het
cultuuronderzoek. Een deel van die opdrachten is ook op de RvT gericht en uiteraard
neemt de Raad die ter harte.

Al met al heeft ieder van de zittende RvT-leden zijn of haar eigen balans opgemaakt.
Twee van de zittende leden hebben aangegeven dat het in het belang van het
Lingecollege is om te kunnen gaan bouwen op basis van vertrouwen, ook tussen de
verschillende organen van de school en de RvT. Dat vertrouwen is er op dit moment
niet voldoende. Beide wensen het Lingecollege een goede nieuwe start toe en treden
om die reden per 1 mei af.
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Dat betekent dat de RvT de komende maand een (spoed)procedure wil doorlopen om
per 1 mei a.s. op sterkte te zijn zodat ook de raad in een vernieuwde samenstelling de
nieuwe start handen en voeten kan geven.

Namens de RvT, 26 03 2023

Interim-voorzitter
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van: I

Verzonden: 02-07-2024 09:16

Aan: Smb Griffie [
cc: I

Onderwerp: FW: Brief zelfevaluatie RvT

Dag dames,

Wat balen, ik ben vergeten deze bijlagen toe te voegen aan het raadsvoorstel zelfevaluatie Lingecollege. De
stukken bij deze alsnog toegevoegd. Willen jullie zorgen dat deze bij de stukken van de raadsvergadering van

morgen worden toegevoegd? Als het goed is heeft _van de Raad van Toezicht van het
Lingecollege zich inmiddels al aangemeld als inspreker?

Groet -



lll' ” Postadres
a¥ lIngecollege “

E-mail

Website
www.lingecollege.nl

Gemeente Tiel

KVK

Postbus 6325 1045515

4000 HH TIEL BTW
NLB079.85.880.801

Datum: 21 mei 2024
Kenmerk: 24-0521MVDK
Betreft: Zelfevaluatie Raad van Toezicht

Geachte hee

Op 26 maart jl. stuurde de Raad van Toezicht een bericht aan de medewerkers van het
Lingecollege over de (zelf)evaluatie van de RvT, de geformuleerde leerpunten en de
persoonlijke afweging die de zittende leden hebben gemaakt t.b.v. van de benodigde
ontwikkeling en de toekomst van het Lingecollege. Dit bericht is als bijlage bij deze
brief opgenomen,

Ter voorbereiding op de zelfevaluatie heeft een onafhankelijk deskundige met
verschillende stakeholders binnen het Lingecollege gesproken om een beeld te krijgen
van de ontwikkelingen in de periode 2022-2023 en de positie van de RvT daarin.
Hiermee is beoogd de verschillende ontwikkelingen en gebeurtenissen in een voor de
rol van de RvT relevant perspectief te plaatsen en aan te geven waar er anders had
kunnen en, in enkele gevallen, had moeten worden gehandeld, dan wel andere
afwegingen hadden moeten worden gemaakt. Niet beoogd is om een totaalbeeld of
oordeel over alle verantwoordelijkheden die de RvT heeft te schetsen. Onderstaand
treft u verbeterpunten die de RvT voor zichzelf heeft geformuleerd gezien de kern van
de bevindingen en de verbeterpunten van de externe deskundige.

. De Raad van Toezicht dient te allen tijde de kernwaarden van het LC voor te leven en
deze te verankeren in een openbare toezichtsvisie. Deze ontbreekt op dit moment.
Deze visie moet ook aanknopingspunten bieden aan interne stakeholders over de rol
en verantwoordelijkheden die de RvT heeft en hoe de RvT omgaat met
informatievoorziening en communicatie met de stakeholders.
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De RvT heeft het effect onderschat dat een integriteitsonderzoek naar het handelen
van de bestuurder op een gehele scholengemeenschap heeft, Hierover is weliswaar
gecommuniceerd met de managementlaag van afdelingsleiders, maar dit bleek
achteraf bezien aanleiding voor blijvende onrust en een afnemend vertrouwen.
Tegen de achtergrond van de maatschappelijke ontwikkelingen had hier meer en
andere aandacht naar uit moeten gaan.

De RvT heeft met jaarlijkse locatiebezoeken, gastdeelnemers aan zijn vergaderingen
en een jaarlijkse 360 graden feedback op het functioneren van de bestuurder
invulling gegeven aan zijn beeldvorming over de scholen. Dit bleek envoldoende
informatie te geven om te signaleren dat er grote ontevredenheid heerste op de
scholen over de ondersteuning, de structuur en het management. Gezocht dient te
worden naar voor een ieder kenbare manieren waarop informatie gevraagd en
ongevraagd en in een veilige omgeving met de RvT gedeeld kan worden.

De relatie tussen de RvT en de MR was in het beginstadium van ontwikkeling. Ten
tijde van onrust en onzekerheid is het essentieel dat deze relatie er is en dat deze
goed is. Hier dient versneld invulling aan te worden gegeven,

De RvT had ten aanzien van de statuten twee jaar eerder externe expertise
aangetrokken om deze te actualiseren teneinde een juiste toepassing van de
Governancecode te realiseren. Ten tijde van het terugtreden van de vorige
bestuurder was de RvT in de veronderstelling, conform de statuten, dat de
bestuurlijke verantwoordelijkheden niet overgenomen konden worden door de RvT
en er eerst een nieuwe (interim) bestuurder gevonden zou moeten zijn. Dit leidde
ertoe dat de toenmalige bestuurder gedurende 6 weken nog bevoegdheden had om
bijvoorbeeld salarissen van medewerkers te kunnen betalen. Deze aanwezigheid,
weliswaar op afstand, gaf extra onduidelijkheid aan de medewerkers. Ook kan
worden afgevraagd of de statuten op dit punt juist waren, deze dienen opnieuw
bekeken te worden.

- De RvT is door zijn woordkeuze van terugtreden van de toenmalige bestuurder, te
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vaag geweest. Voor de communicatie met medewerkers was het beter geweest om
voor eenduidiger maatregelen met een arbeidsrechtelijke en juridische grondslag te

kiezen om zo maximale helderheid voor hen én de toenmalige bestuurder te bieden.

De RvT heeft na een klacht jegens de Raad zelf, het inmiddels opgestarte gesprek
met de klager tijdelijk afgebroken, toen deze de klacht besloot in te dienen bij de
landelijke klachtencommissie (LKC). Deze laatste heeft geoordeeld dat dit niet juist
was en dat het gesprek had moeten worden blijven gevoerd, ondanks de gang naar
het LKC.
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De RvT rekent erop u met deze brief voldoende te hebben geinformeerd over de
essentie van de reflectie op het eigen handelen in de afgelopen periode.
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Bijlage: berichtgeving aan de medewerkers

Aan de medewerkers van het Lingecollege,

Zoals aangekondigd heeft de RvT in een (zelf)evaluatie medio maart teruggekeken op
zijn eigen handelen in de periode 2022/2023, een erg onrustige periode in de

geschiedenis van het Lingecollege. Het rapport dat [N D 2 s

onafhankelijk deskundige, op initiatief van de RvT zelf, |l stond daarbij centraal.
Om tot zijn rapport te komen heeft || I et (gewezen)RvT-leden,
vertegenwoordigers van MR, bestuur, directie, afdelingsleiders, stafmedewerkers en
docenten gesproken. Hij bestudeerde ook diverse documenten die hem inzicht gaven
in het handelen van de RvT. De voorzitter van de VTOI (Vereniging van
Toezichthouders in het Onderwijs) heeft het geheel tegengelezen ter toetsing op
governance-aspecten voordat het aan de RvT werd toegezonden.

Zonder de integriteit van de afwegingen die de RvT indertijd maakte in twijfel te
trekken, gaat ||l met een kritische blik in op onder andere de
communicatie met en van de RvT, de behandeling van klachten en afwegingen die zijn
gemaakt mbt de toenmalige bestuurder, de behandeling van klachten die de raad zelf
raakten, het belang van het voorleven van de kernwaarden die het

Lingecollege voorstaat en de rolverdeling tussen RvT, bestuur, directie en

overige medewerkers. De RvT heeft na een intensief gesprek de eigen leerpunten in
procedure en inhoud benoemd. Uiteraard zal de Raad die leerpunten voortaan gaan
toepassen.

Intussen is er het nodige in gang gezet om de lastige situatie waarin de school zich
bevindt te verbeteren. Zoals jullie weten heeft ook de Inspectie voor het Onderwijs
daar de nodige herstelopdrachten voor gegeven en komen er aandachtspunten uit het
cultuuronderzoek. Een deel van die opdrachten is ook op de RvT gericht en uiteraard
neemt de Raad die ter harte.

Al met al heeft ieder van de zittende RvT-leden zijn of haar eigen balans opgemaakt.
Twee van de zittende leden hebben aangegeven dat het in het belang van het
Lingecollege is om te kunnen gaan bouwen op basis van vertrouwen, ook tussen de
verschillende organen van de school en de RvT. Dat vertrouwen is er op dit moment
niet voldoende. Beide wensen het Lingecollege een goede nieuwe start toe en treden
om die reden per 1 mei af.
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Dat betekent dat de RvT de komende maand een (spoed)procedure wil doorlopen om
per 1 mei a.s. op sterkte te zijn zodat ook de raad in een vernieuwde samenstelling de
nieuwe start handen en voeten kan geven.
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van: I

Verzonden: 02-04-2024 20:20

Aan: [

Onderwerp: FW: Communiqué zelfevaluatie RvT

-belde me vanmiddag en wil dit onderwerp graag in komend PoHo bespreken. Ook als voorbereiding op het
overleg dat volgende week woensdag met de voorzitter van de RvT gepland staat.

Ik ben maandag niet aanwezig en dus niet bij het PoHo. Ik kan een en ander wel voorbereiden. Nemen jullie het
dan mee in PoHo?

Projectleider onderwijshuisvesting /beleidsadviseur jeugd en onderwijs a.i.
Team Beleid
Achterweg 2

4001 MV Tiel

wobic: I

Website: www.tiel.nl

Verzonden: woensdag 27 maart 2024 19:30

an: I

Onderwerp: FW: Communigué zelfevaluatie RvT

Beste mensen,

Zie bijgevoegd communiqué van de RvT van het Lingecollege wat vandaag verspreid is onder
medewerkers. Komende maandag in het poho wil ik hier graag op terug kamen.

Groet,

- Raad van Toezicht Lingecollege —



Verzonden: woensdag 27 maart 2024 17:49

par: I
CC: Raad van Toezicht Lingecollege _

Onderwerp: Communiqué zelfevaluatie RvT

Geachte heer - beste -

Bijgaand zoals toegezegd het communiqué dat vandaag onder de medewerkers van Lingecollege wordt
verspreid.

Met vriendelijke groet,
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Communiqué zelfevaluatie RvT

Aan: Medewerkers Lingecollege
Van: Raad van Toezicht

Datum: 27 maart 2024

Betreft: Communiqué zelfevaluatie RvT

Aan de medewerkers van het Lingecollege,

Zoals aangekondigd heeft de RvT in een (zelf)evaluatie medio maart teruggekeken op
zijn eigen handelen in de periode 2022/2023, een erg onrustige periode in de
geschiedenis van het Lingecollege. Het rapport dat de heer [N 25
onafhankelijk deskundige, op initiatief van de RvT zelf, opstelde stond daarbij centraal.
Om tot zijn rapport te komen heeft de heer | met (gewezen)RvT-leden,
vertegenwoordigers van MR, bestuur, directie, afdelingsleiders, stafmedewerkers en
docenten gesproken. Hij bestudeerde ook diverse documenten die hem inzicht gaven
in het handelen van de RvT. De voorzitter van de VTOI (Vereniging van
Toezichthouders in het Onderwijs) heeft het geheel tegengelezen ter toetsing op
governance-aspecten voordat het aan de RvT werd toegezonden.

Zonder de integriteit van de afwegingen die de RvT indertijd maakte in twijfel te
trekken, gaat [ met een kritische blik in op onder andere de
communicatie met en van de RvT, de behandeling van klachten en afwegingen die zijn
gemaakt m.b.t. de toenmalige bestuurder, de behandeling van klachten die de raad
zelf raakten, het belang van het voorleven van de kernwaarden die het Lingecollege
voorstaat en de rolverdeling tussen RvT, bestuur, directie en overige medewerkers. De
RvT heeft na een intensief gesprek de eigen leerpunten in procedure en inhoud
benoemd. Uiteraard zal de Raad die leerpunten voortaan gaan toepassen.

Intussen is er het nodige in gang gezet om de lastige situatie waarin de school zich
bevindt te verbeteren. Zoals jullie weten heeft ook de Inspectie voor het Onderwijs
daar de nodige herstelopdrachten voor gegeven en komen er aandachtspunten uit het
cultuuronderzoek. Een deel van die opdrachten is ook op de RvT gericht en uiteraard
neemt de Raad die ter harte.
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Al met al heeft ieder van de zittende RvT-leden zijn of haar eigen balans opgemaakt.
Twee van de zittende leden hebben aangegeven dat het in het belang van het
Lingecollege is om te kunnen gaan bouwen op basis van vertrouwen, ook tussen de
verschillende organen van de school en de RvT. Dat vertrouwen is er op dit moment
niet voldoende. Beide wensen het Lingecollege een goede nieuwe start toe en treden
om die reden per 1 mei af.

Dat betekent dat de RvT de komende maand een (spoed)procedure wil doorlopen om
per 1 mei a.s. op sterkte te zijn zodat ook de raad in een vernieuwde samenstelling de
nieuwe start handen en voeten kan geven.

Namens de RvT,

Interim-voorzitter
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van: I

Verzonden: 23-05-2024 12:30

Aan: [ R

Onderwerp: FW: documenten zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege

Zie bijgaand t.b.v. PoHo van komende maandag.

Grt-

Verzonden: donderdag 23 mei 2024 11:52

an: I

Onderwerp: documenten zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege

pag [

Bijgaand de documenten die zojuist via Djuma in procedure zijn gebracht over de zelfevaluatie van de Raad van
Toezicht.

s. [

1 Team Ontwikkeling | projectleider onderwijshuisvesting/adviseur a.i.| Aanwezig op: ma, di, do en vr

gemeente Tiel
J Achterweg 2, 4001 MV TIEL | Postbus 6325, 4000 HH TIEL

- v« D | v siel ol (B3 gemtiel | B @gemiel | gemeente-tel



Collegevoorstel gemeente Tiel 1

Onderwerp: Zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege
Datum: 23 mei 2024 J
Zaak/docnr: 1483997

Programma: Onderwijs (7)

Spoed [ ' Nee Uitstel publicatie | | Nee
Zo ja, Zo ja, tot datum:
Vanwege: Vanwege:

Vermelding nieuwsbrief

Het college heeft besloten om de gemeenteraad voor fe stellen om kennis te nemen van de
brief d.d. 21 mei 2024 van de Raad van Toezicht van het Lingecollege over de zelfevaluatie
van de Raad van Toezicht van het Lingecollege en in te stemmen met een conceptbrief als
reactie op deze brief van de Raad van Toezicht.

Meer informatie: Akkoord
Auteur Portefeuillehouder - ja
Telefoon Opdrachtgever

Email Team Mens en Samenleving
Afgestemd met:

Financién Vakcollega's

AJZ [ ] Extern / diversen

P&0 / OR Inkoop

Commissie | Ja | Raad | Ja

Zo ja, welke: Besluit voorbereidende Zo ja, wanneer: 3 juli 2024

commissie

Zo ja , wanneer: 19 juni 2024

Voorstel om:
De gemeenteraad conform bijgaand concept raadsvoorstel voor te stellen om:
1. Kennis te nemen van de brief d.d. 21 mei 2024 van de Raad van Toezicht van het
Lingecollege over de zelfevaluatie van de Raad van Toezicht van het Lingecollege.
2. In te stemmen met bijgaande conceptbrief als reactie op bovengenoemde brief van
de Raad van Toezicht van het Lingecollege.

Inleiding

De Raad van Toezicht van het Lingecollege achtte het van belang om een onderzoek te starten
naar het functioneren van de Raad van Toezicht in de periode 2022 en 2023. Aanleiding was het
via een petitie opgezegde vertrouwen door het personeel van het Lingecollege.
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Om dit proces in goede banen te leiden heeft de gemeenteraad van Tiel in de vergadering van 25
oktober 2023 ingestemd met de benoeming van B s lid en tevens
beoogd interim voorzitter van de Raad van Toezicht van het Lingecollege. Deze benoeming was
nodig om rust te creéren en de continuiteit en de transparantie van de Raad van Toezicht te
waarborgen. Deze benoeming was ook nodig voor de onafhankelijkheid van het onderzoek naar
het functioneren van de Raad van Toezicht in bovengenoemde periode.

Op initiatief van de Raad van Toezicht is vervolgens een onafhankelijk deskundige aangesteld, .
ﬁ Hij heeft onderzoek gedaan naar het functioneren van Raad van Toezicht in
bovengenoemde periode. Op basis van de uitkomsten van dit onderzoek heeft de Raad van
Toezicht de eigen leerpunten in procedure en inhoud benoemd. In de brief van 21 mei zijn deze
samengevat weergegeven.

Uw college wordt voorgesteld om de gemeenteraad conform bijgaand concept raadsvoorstel
kennis te laten nemen van de inhoud van de brief van de Raad van Toezicht van 21 mei en
bijgaande conceptbrief vast te stellen als reactie op de zelfevaluatie van de Raad van Toezicht
van het Lingecollege.

Beoogd effect
De gemeenteraad oefent hiermee de wettelijke taak uit om direct betrokken te zijn bij het bestuur
van het openbaar voortgezet onderwijs (Wet op het Voortgezet Onderwijs, art. 42).

Argumenten

2.1. De gemeenteraad heeft een externe toezichtsfunctie die gericht is op het waarborgen van de
continuiteit van het onderwijs.

Bij het Lingecollege is gekozen voor een verzelfstandigde bestuursvorm. Dit houdt voor ons als
gemeente in dat wij geen directe invioed uitoefenen op de dagelijkse gang van zaken. Het
bevoegd gezag ligt immers bij de stichting. De gemeente heeft een externe toezichtfunctie zoals
die in het openbaar bestuur mag worden verwacht. Deze is gericht op de handhaving van het
specifieke karakter van het openbaar onderwijs en het waarborgen van de continuiteit van het
onderwijs. Gezien het resultaat van de zelfevaluatie die nu voorligt en de gebeurtenissen op het
Lingecollege zal het waarborgen van de continuiteit van het onderwijs onze bijzondere aandacht
hebben en houden. Een schriftelijke reactie van de gemeenteraad op de zelfevaluatie van de
Raad van Toezicht, conform bijgaande conceptbrief, draagt daaraan bij.

2.2. Uitvoering geven aan een raadsbreed aangenomen motie d.d. 14 juni 2023 over de
ontwikkelingen op het Lingecollege.

In de vergadering van 14 juni 2023 is een motie aangenomen waarin het college wordt
opgeroepen om de grote zorgen over de ontwikkelingen over het Lingecollege over te brengen
aan de bestuurders van het Lingecollege, de ontstane situatie nauwlettend te volgen en de raad
hierover actief te informeren. Met dit voorstel wordt hieraan gehoor gegeven. Wethouder [N
van onderwijs heeft in de afgelopen maanden intensief contact gehad met zowel de interim
bestuurder als de interim voorzitter van de Raad van Toezicht van het Lingecollege. Om de
resultaten van de in te zetten verbeteracties door de Raad van Toezicht goed te monitoren wordt
dit overleg voorlopig gecontinueerd.

Kanttekeningen
Niet van toepassing.

Aanpak / uitvoering

Na besluitvorming wordt de Raad van Toezicht van het Lingecollege schriftelijk van uw reactie op
de hoogte gesteld.

Financién
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Niet van toepassing

Bijlage(n)
1. Brief Zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege d.d. 21 mei 2024
Raadsvoorstel Zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege
Conceptbrief gemeenteraad Tiel, Reactie zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege
Raadsbesluit Zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege

il o o

Pagina 3 van 3



Raadsvoorstel j ‘

Agendapunt

Raadsvergadering 3 juli 2024

Portefeuillehouder I

Begrotingsprogramma | 7. Onderwijs

Onderwerp Zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege
Zaak/document nr. 1483997
Besluit om:

1. Kennis te nemen van de brief d.d. 21 mei 2024 van de Raad van Toezicht van het
Lingecollege over de zelfevaluatie van de Raad van Toezicht van het Lingecollege.

2. In te stemmen met bijgaande conceptbrief als reactie op bovengenoemde brief van de
Raad van Toezicht van het Lingecollege.

Inleiding

De Raad van Toezicht van het Lingecollege achtte het van belang om een onderzoek te starten
naar het functioneren van de Raad van Toezicht in de periode 2022 en 2023. Aanleiding was
het via een petitie opgezegde vertrouwen door het personeel van het Lingecollege.

Om dit proces in goede banen te leiden heeft uw gemeenteraad in de vergadering van 25
oktober 2023 ingestemd met de benoeming van [N als lid en tevens
beoogd interim voorzitter van de Raad van Toezicht van het Lingecollege. Deze benoeming
was nodig om rust te creéren en de continuiteit en de transparantie van de Raad van Toezicht
te waarborgen. Deze benoeming was ook nodig voor de onafhankelijkheid van het onderzoek
naar het functioneren van de Raad van Toezicht in bovengenoemde periode.

Op initiatief van de Raad van Toezicht is vervolgens een onafhankelijk deskundige aangesteld,

I Hij heeft onderzoek gedaan naar het functioneren van Raad van
Toezicht in bovengenoemde periode. Op basis van de uitkomsten van dit onderzoek heeft de
Raad van Toezicht de eigen leerpunten in procedure en inhoud benoemd. In de brief van 21
mei zijn deze samengevat weergegeven.

De gemeenteraad wordt voorgesteld om kennis te nemen van de inhoud van de brief van de
Raad van Toezicht van 21 mei en bijgaande conceptbrief vast te stellen als reactie op de
zelfevaluatie van de Raad van Toezicht van het Lingecollege.

Beoogd effect
De gemeenteraad oefent hiermee de wettelijke taak uit om direct betrokken te zijn bij het
bestuur van het openbaar voortgezet onderwijs (Wet op het Voortgezet Onderwijs, art. 42).

Argumenten

2.1. De gemeenteraad heeft een externe toezichtsfunctie die gericht is op het waarborgen van
de continuiteit van het onderwijs.
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Bij het Lingecollege is gekozen voor een verzelfstandigde bestuursvorm. Dit houdt voor ons als
gemeente in dat wij geen directe invioed uitoefenen op de dagelijkse gang van zaken. Het
bevoegd gezag ligt immers bij de stichting. De gemeente heeft een externe toezichtfunctie
zoals die in het openbaar bestuur mag worden verwacht. Deze is gericht op de handhaving van
het specifieke karakter van het openbaar onderwijs en het waarborgen van de continuiteit van
het onderwijs. Gezien het resultaat van de zelfevaluatie die nu voorligt en de gebeurtenissen op
het Lingecollege zal het waarborgen van de continuiteit van het onderwijs onze bijzondere
aandacht hebben en houden. Een schriftelijke reactie van de gemeenteraad op de zelfevaluatie
van de Raad van Toezicht, conform bijgaande conceptbrief, draagt daaraan bij.

2.2. Uitvoering geven aan een raadsbreed aangenomen motie d.d. 14 juni 2023 over de
ontwikkelingen op het Lingecollege.

In de vergadering van 14 juni 2023 is een motie aangenomen waarin het college wordt
opgeroepen om de grote zorgen over de ontwikkelingen over het Lingecollege over te brengen
aan de bestuurders van het Lingecollege, de ontstane situatie nauwlettend te volgen en de raad
hierover actief te informeren. Met dit voorstel wordt hieraan gehoor gegeven. Wethouder

van onderwijs heeft in de afgelopen maanden intensief contact gehad met zowel de
interim bestuurder als de interim voorzitter van de Raad van Toezicht van het Lingecollege. Om
de resultaten van de in te zetten verbeteracties door de Raad van Toezicht goed te monitoren
wordt dit overleg voorlopig gecontinueerd.

Kanttekeningen
Niet van toepassing.

Aanpak / uitvoering
Na besluitvorming wordt de Raad van Toezicht van het Lingecollege schriftelijk van uw reactie
op de hoogte gesteld.

Financién

Niet van toepassing

Bijlage(n)
1. Brief Zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege d.d. 21 mei 2024
2. Conceptbrief gemeenteraaf Tiel, Reactie zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege
3. Collegevoorstel Zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege

Burgemeester en wethouders van Tiel,

de secretaris, de burgemeester,

Advies commissie(s) d.d.:

Tiel, d.d.
de commissiegriffier,

Beslissing raad d.d.:
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de griffier,
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Meer informatie:

Team:

Ontwikkeling (Mens en Samenleving)

Contactpersoon:

Telefoon:

E-mail:
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Raadsbesluit

Gelezen het voorstel van het college van B&W aan de raad van 28 mei 2024
Onderwerp: Zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege

Nummer:

Zaak/documentnummer:

Wettelijke grondslag: Wet op het Voortgezet Onderwijs (WVO)

Besloten in de raadsvergadering van: 3 juli 2024

Besluit om:
1. Kennis te nemen van de brief d.d. 21 mei 2024 van de Raad van Toezicht van het
Lingecollege betreffende Zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege.
2. In te stemmen met bijgaande conceptbrief als reactie op bovengenoemde brief van
de Raad van Toezicht van het Lingecollege.

De griffier, de voorzitter,
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gemeente Tiel

Achterweg 2, 4001 MV Tiel
Postbus 6325, 4000 HH Tiel
Telefoon: {0344)63 71 11

Lingecollege Telefax: (0344) 63 72 99
t.a.v. Raad van Toezicht E-mail: gemeente@tiel.nl
Postbus 224 Internet:  www.tiel.nl
4000 AE TIEL

Doorkiesnummer: 0344-637 318

Tiel = 5juli 2024
Kenmerk : 1483997
Onderwerp @ Zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege

Geachte leden van de Raad van Toezicht,

Op 21 mei hebben we uw brief ontvangen met betrekking tot de zelfevaluatie van de Raad
van Toezicht van het Lingecollege, waarvoor onze dank.

Uw Raad van Toezicht achtte het van belang om een onderzoek te starten naar het
functioneren van de Raad van Toezicht in de periode 2022 en 2023. Aanleiding was het via
een petitie opgezegde verirouwen door het personeel van het Lingecollege. Op uw initiatief
is een onafhankelijk deskundige aangesteld, [N IR Hij heeft onderzoek
gedaan naar de communicatie van en met de Raad van Toezicht, de behandeling van
klachten en afwegingen die gemaakt zijn met betrekking tot de toenmalige bestuurder, de
behandeling van klachten die de Raad van Toezicht zelf raakten, het belang van het
voortleven van de kernwaarden die het Lingecollege voorstaat en de rolverdeling tussen de
Raad van Toezicht, bestuur, directie en overige medewerkers. Uit uw brief blijkt dat er voor
dit onderzoek gesproken is met (gewezen) leden van de Raad van Toezicht,
vertegenwoordigers van de Medezeggenschapsraad, bestuur, directie, afdelingsleiders,
stafmedewerkers en docenten. Op basis van de uitkomsten van dit onderzoek heeft uw Raad
van Toezicht de eigen leerpunten in procedure en inhoud benoemd. In uw brief van 21 mei
zijn deze samengevat weergegeven.



De gemeenteraad van Tiel is erg geschrokken van de gebeurtenissen en ontwikkelingen op
het Lingecollege en betreurt de effecten daarvan voor leerlingen, medewerkers en de
kwaliteit van het onderwijs. Zo blijkt ook uit de laatste inspectierapporten van de Inspectie
voor het Onderwijs van begin dit jaar. Uit uw zelfevaluatie maken we op dat de (toenmalige)
Raad van Toezicht onvoldoende toezicht heeft gehouden op het beleid van de bestuurder en
op de algemene gang van zaken binnen de stichting. Terwijl dit juist raakt aan de kern van
uw taken, bevoegdheden en verantwoordelijkheden. Het ontbreken van een openbare visie
op toezicht, het onvoldoende alert reageren op de toenemende ontevredenheid bij de
medewerkers van het Lingecollege, het niet in acht nemen van de governancecode en
onduidelijke communicatie met (interne) stakeholders hebben gezorgd voor blijvende onrust
en een afnemend vertrouwen in de Raad van Toezicht.

Bij het Lingecollege is gekozen voor een verzelfstandigde bestuursvorm. Dit houdt voor ons
als gemeente in dat wij geen directe invioed uitoefenen op de dagelijkse gang van zaken.
Het bevoegd gezag ligt immers bij de stichting. De gemeente heeft een externe
toezichtfunctie zoals die in het openbaar bestuur mag worden verwacht. Deze is gericht op
de handhaving van het specifieke karakter van het openbaar onderwijs en het waarborgen
van de continuiteit van het onderwijs. Gezien het resultaat van de zelfevaluatie die nu
voorligt en de gebeurtenissen op het Lingecollege zal het waarborgen van de continuiteit van
het onderwijs onze bijzondere aandacht hebben en houden.

In uw brief zijn punten benoemd die moeten bijdragen aan het verbeteren van het
functioneren van de Raad van Toezicht. Het betreft het voortleven en verankeren van de
kernwaarden van het Lingecollege in een openbare toezichtsvisie. Er wordt gezocht naar
een voor ieder herkenbare manier waarop informatie gevraagd en ongevraagd en in een
veilige omgeving met de Raad van Toezicht gedeeld kan worden. Er wordt versneld
aandacht gegeven aan de relatie tussen medezeggenschapsraad en Raad van Toezicht. De
statuten worden geactualiseerd en er wordt werk gemaakt van heldere communicatie met de
medewerkers en het naleven van de klachtenregeling. Daarnaast wordt uitvoering gegeven
aan de aandachtspunten uit het cultuuronderzoek en de herstelopdrachten van de Inspectie
voor het Onderwijs. Twee zittende leden van de Raad van Toezicht hebben aangekondigd
om per 1 mei af te treden zodat er opnieuw kan worden gebouwd aan vertrouwen tussen de
verschillende organen van de school en de Raad van Toezicht.

We spreken de verwachting uit dat u hiermee de benodigde verbeterstappen in de gewenste
richting zet. Als gemeenteraad vinden we het belangrijk om grip te houden op dit proces.
Daarvoor is nodig om de bovengenoemde verbeterstappen nader te concretiseren, ons
inzicht te geven in de wijze waarop u uw eigen verbeterproces kritisch blijft volgen en ons te
informeren over de voortgang van de herstelopdrachten. Zoals gebruikelijk stelt het bevoegd
gezag elk jaar een openbaar jaarverslag op. In het jaarverslag legt het bestuur
verantwoording af over het gevoerde beleid in het afgelopen jaar en wordt ingegaan op de
belangrijkste ontwikkelingen op school, wordt verantwoording afgelegd over de financiéle
situatie en wordt een doorkijk naar de toekomst gepresenteerd. We verzoeken u om in de
jaarverslagen ook te rapporteren over de voortgang van bovengenoemd verbetertraject
zodat wij dit proces kunnen blijven monitoren.



Per 1 mei jl. zijn twee leden van de Raad van Toezicht afgetreden. Op korte termijn wordt de
werving van nieuwe leden gestart. Hiermee breekt een nieuwe en belangrijke periode voor
de Raad van Toezicht aan. De vereiste deskundigheden van de voorzitter en leden van de
Raad van Toezicht worden vastgesteld in een openbare profielschets zoals opgesteld door
uw Raad van Toezicht, na verkregen advies van de Medezeggenschapsraad van de school.
We vragen aandacht voor een Raad van Toezicht die complementair is samengesteld en
waarin de benodigde competenties op het gebied van personeel en organisatie, governance
en juridische aangelegenheden geborgd worden. Ook dit proces blijven we nauwlettend
volgen. Namens het college heeft u in de afgelopen maanden intensief contact gehad met de
wethouder van onderwijs. We doen een dringend beroep op u om dit overleg periodiek voort
te zetten.

Tot slot, de gemeente Tiel staat aan de vooravond van een grote investering in de
nieuwbouw van het beroepscollege van het Lingecollege. De vernieuwing van de
onderwijshuisvesting is voor de gemeente een belangrijk onderdeel van het versterken van
het lokale onderwijsaanbod. Daarnaast investeren we in veiligheid, zorg en welzijn van
kinderen in en om de school. Hiermee ondersteunen we de ontwikkeling van kinderen, niet
alleen nu maar ook in de komende jaren. Graag blijven we hier gezamenlijk in optrekken
zodat we het beste uit onze jeugd halen. Dat is immers onze gezamenlijke
verantwoordelijkheid.

Hoogachtend,
de gemeenteraad van Tiel

de griffier, de voorzitter,
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Datum: 21 mei 2024
Kenmerk: 24-0521MVDK
Betreft: Zelfevaluatie Raad van Toezicht

Geachte he

Op 26 maart JI. stuurde de Raad van Toezicht een bericht aan de medewerkers van het
Lingecollege over de (zelf)evaluatie van de RvT, de geformuleerde leerpunten en de
persoonlijke afweging die de zittende leden hebben gemaakt t.b.v. van de benodigde
ontwikkeling en de toekomst van het Lingecollege. Dit bericht is als bijlage bij deze
brief opgenomen,

Ter voorbereiding op de zelfevaluatie heeft een onafhankelijk deskundige met
verschillende stakeholders binnen het Lingecollege gesproken om een beeld te krijgen
van de ontwikkelingen in de periode 2022-2023 en de positie van de RvT daarin.
Hiermee is beoogd de verschillende ontwikkelingen en gebeurtenissen in een voor de
rol van de RvT relevant perspectief te plaatsen en aan te geven waar er anders had
kunnen en, in enkele gevallen, had moeten worden gehandeld, dan wel andere
afwegingen hadden moeten worden gemaakt. Niet beoogd is om een totaalbeeld of
oordeel over alle verantwoordelijkheden die de RvT heeft te schetsen. Onderstaand
treft u verbeterpunten die de RvT voor zichzelf heeft geformuleerd gezien de kern van
de bevindingen en de verbeterpunten van de externe deskundige.

. De Raad van Toezicht dient te allen tijde de kernwaarden van het LC voor te leven en
deze te verankeren in een openbare toezichtsvisie. Deze ontbreekt op dit moment.
Deze visie moet ook aanknopingspunten bieden aan interne stakeholders over de rol
en verantwoordelijkheden die de RvT heeft en hoe de RvT omgaat met
informatievoorziening en communicatie met de stakeholders.
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De RvT heeft het effect onderschat dat een integriteitsonderzoek naar het handelen
van de bestuurder op een gehele scholengemeenschap heeft, Hierover is weliswaar
gecommuniceerd met de managementlaag van afdelingsleiders, maar dit bleek
achteraf bezien aanleiding voor blijvende onrust en een afnemend vertrouwen.
Tegen de achtergrond van de maatschappelijke ontwikkelingen had hier meer en
andere aandacht naar uit moeten gaan.

De RvT heeft met jaarlijkse locatiebezoeken, gastdeelnemers aan zijn vergaderingen
en een jaarlijkse 360 graden feedback op het functioneren van de bestuurder
invulling gegeven aan zijn beeldvorming over de scholen. Dit bleek envoldoende
informatie te geven om te signaleren dat er grote ontevredenheid heerste op de
scholen over de ondersteuning, de structuur en het management. Gezocht dient te
worden naar voor een ieder kenbare manieren waarop informatie gevraagd en
ongevraagd en in een veilige omgeving met de RvT gedeeld kan worden.

De relatie tussen de RvT en de MR was in het beginstadium van ontwikkeling. Ten
tijde van onrust en onzekerheid is het essentieel dat deze relatie er is en dat deze
goed is. Hier dient versneld invulling aan te worden gegeven,

De RvT had ten aanzien van de statuten twee jaar eerder externe expertise
aangetrokken om deze te actualiseren teneinde een juiste toepassing van de
Governancecode te realiseren. Ten tijde van het terugtreden van de vorige
bestuurder was de RvT in de veronderstelling, conform de statuten, dat de
bestuurlijke verantwoordelijkheden niet overgenomen konden worden door de RvT
en er eerst een nieuwe (interim) bestuurder gevonden zou moeten zijn. Dit leidde
ertoe dat de toenmalige bestuurder gedurende 6 weken nog bevoegdheden had om
bijvoorbeeld salarissen van medewerkers te kunnen betalen. Deze aanwezigheid,
weliswaar op afstand, gaf extra onduidelijkheid aan de medewerkers. Ook kan
worden afgevraagd of de statuten op dit punt juist waren, deze dienen opnieuw
bekeken te worden.

- De RvT is door zijn woordkeuze van terugtreden van de toenmalige bestuurder, te
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vaag geweest. Voor de communicatie met medewerkers was het beter geweest om
voor eenduidiger maatregelen met een arbeidsrechtelijke en juridische grondslag te

kiezen om zo maximale helderheid voor hen én de toenmalige bestuurder te bieden.

De RvT heeft na een klacht jegens de Raad zelf, het inmiddels opgestarte gesprek
met de klager tijdelijk afgebroken, toen deze de klacht besloot in te dienen bij de
landelijke klachtencommissie (LKC). Deze laatste heeft geoordeeld dat dit niet juist
was en dat het gesprek had moeten worden blijven gevoerd, ondanks de gang naar
het LKC.



«# lingecollege

De RvT rekent erop u met deze brief voldoende te hebben geinformeerd over de
essentie van de reflectie op het eigen handelen in de afgelopen periode.
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Bijlage: berichtgeving aan de medewerkers

Aan de medewerkers van het Lingecollege,

Zoals aangekondigd heeft de RvT in een (zelf)evaluatie medio maart teruggekeken op
zijn eigen handelen in de periode 2022/2023, een erg onrustige periode in de

geschiedenis van het Lingecollege. Het rapport dat [N D 2 s

onafhankelijk deskundige, op initiatief van de RvT zelf, |l stond daarbij centraal.
Om tot zijn rapport te komen heeft || I et (gewezen)RvT-leden,
vertegenwoordigers van MR, bestuur, directie, afdelingsleiders, stafmedewerkers en
docenten gesproken. Hij bestudeerde ook diverse documenten die hem inzicht gaven
in het handelen van de RvT. De voorzitter van de VTOI (Vereniging van
Toezichthouders in het Onderwijs) heeft het geheel tegengelezen ter toetsing op
governance-aspecten voordat het aan de RvT werd toegezonden.

Zonder de integriteit van de afwegingen die de RvT indertijd maakte in twijfel te
trekken, gaat ||l met een kritische blik in op onder andere de
communicatie met en van de RvT, de behandeling van klachten en afwegingen die zijn
gemaakt mbt de toenmalige bestuurder, de behandeling van klachten die de raad zelf
raakten, het belang van het voorleven van de kernwaarden die het

Lingecollege voorstaat en de rolverdeling tussen RvT, bestuur, directie en

overige medewerkers. De RvT heeft na een intensief gesprek de eigen leerpunten in
procedure en inhoud benoemd. Uiteraard zal de Raad die leerpunten voortaan gaan
toepassen.

Intussen is er het nodige in gang gezet om de lastige situatie waarin de school zich
bevindt te verbeteren. Zoals jullie weten heeft ook de Inspectie voor het Onderwijs
daar de nodige herstelopdrachten voor gegeven en komen er aandachtspunten uit het
cultuuronderzoek. Een deel van die opdrachten is ook op de RvT gericht en uiteraard
neemt de Raad die ter harte.

Al met al heeft ieder van de zittende RvT-leden zijn of haar eigen balans opgemaakt.
Twee van de zittende leden hebben aangegeven dat het in het belang van het
Lingecollege is om te kunnen gaan bouwen op basis van vertrouwen, ook tussen de
verschillende organen van de school en de RvT. Dat vertrouwen is er op dit moment
niet voldoende. Beide wensen het Lingecollege een goede nieuwe start toe en treden
om die reden per 1 mei af.
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Dat betekent dat de RvT de komende maand een (spoed)procedure wil doorlopen om
per 1 mei a.s. op sterkte te zijn zodat ook de raad in een vernieuwde samenstelling de
nieuwe start handen en voeten kan geven.
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van: I

Verzonden: 21-11-2023 21:07

Aan: [ I

Onderwerp: FW: inspreken 6 december

Dag [

Ter info, zie hierna. Ik houd je even op de hoogte.

Groet -
van: [

Verzonden: dinsdag 21 november 2023 20:20

an: I

Onderwerp: Re: inspreken 6 december

N.a.v. onderstaande heeft het presidium zojuist besloten om van het inspreekrecht Lingecollege een agendapunt
te maken. Hiervoor is 20 minuten gereserveerd.

Concreet betekent dit dus dat er meer ruimte is voor de heer -en de raads- en commissieleden om met
elkaar van gedachten te wisselen over de situatie bij het Lingecollege.

Morgen zit ik voor een opleiding in Utrecht, vandaar dat ik jou nu mail.
Laten wij anders donderdag even met elkaar bellen.
Met vriendelijke groet,

Verzonden vanuit Outlook voor i0S

van: |

Verzonden: woensdag, november 15, 2023 11:29 AM

an: [ I

Onderwerp: FW: inspreken 6 december

Verzonden: dinsdag 14 november 2023 17:09

san: I I

Onderwerp: inspreken 6 december
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We spraken elkaar gisteren over het inspreekmoment van 6 december en heb even navraag gedaan bij de griffie.
Woensdag 6 december word je om 19.30 uur verwacht in de raadzaal van de gemeente Tiel.

Je inspreekmoment duurt maximaal 5 minuten ( uitloop naar 6 of 7 minuten is geen probleem) en ik heb als
aanleiding het volgende gedeeld met de griffie:

Op 1 augustus jl. is de heer _aangetreden als interim bestuurder bij het Lingecollege.

De heer De Vrede benut het inspreekmoment van 6 december aanstaande graag om de gemeenteraad te
informeren over de ontwikkelingen bij het Lingecollege

Zonder tegenbericht ga ik ervan uit dat je bij deze voldoende geinformeerd bent.
Beleidsadviseur Jeugd en Onderwijs a.i.

Team Beleid

Achterweg 2

4001 MV Tiel

Website: www.tiel.nl



van: I S

Verzonden: 08-05-2024 17:17

Aan: [
Onderwerp: Geaccepteerd: bila [ voorbereiding bestuurlijke overleggen RvT en
Lingecollege d.d. 16/5




van: I

Verzonden: 09-10-2023 10:16

Aan: [ I
Onderwerp: gesprek _

Dag [

Gespreksonderwerpen

@ -Direct na je start als interim kennis gemaakt. Wat heb je aangetroffen? Hoe is de stemming / sfeer
op het Lingecollege op dit moment?

@® -Er lopen diverse onderzoeken. Wil/kun je daar iets over zeggen?
® -Zijn er zorgen m.b.t. de continuiteit van het onderwijs?

® Hoe is de stand van zaken m.b.t. de bemensing met RvT? We hebben hierover contact met [}
Zodra benoemingsverzoek komt, proberen we z.s.m. besluit in gang te zetten.

@ -Wat is de stand van zaken m.b.t. directie??
@ -Afspraken rondom communicatie / informatie aan de raad (wat spreken we af)

® -Is de oktobertelling al bekend? Effect.

Beleidsadviseur Jeugd en Onderwijs a.i.
Team Beleid
Achterweg 2

4001 MV Tiel

retetoon:
vt I

Website: www.tiel.nl



van: I
Verzonden: 14-06-2023 09:40

Aan: I I
cc: I

Onderwerp: input gesprek voorzitter RvT Lingecollege

ose [
Op 15 juni staat een telefonisch overleg met de voorzitter van de RvT gepland.

Input voor dat gesprek als volgt:

® -We hebben kennis genomen van de ontstane situatie op het Lingecollege

® -We zijn geschrokken van de berichten die in media zijn verschenen. Voor alle betrokkenen is dit

® -Wat is de stand van zaken?

® -Wat zijn de risco’s m.b.t. onderwijsproces? Welke scenario’s zijn denkbaar en hoe anticipeert de
RvT hierop?

® -Hoe ziet het vervolgproces eruit?

® -Hoe blijven we als college/gemeenteraad goed geinformeerd?

Beleidsadviseur leugd en Onderwijs a.i.
Team Beleid
Achterweg 2

4001 MV Tiel
Telefoon-
Mobiel: _

Website: www.tiel.nl



van: I

Verzonden: 13-02-2024 15:37

Aan: [

Onderwerp: input t.b.v. besluit voorbereidende commissie 14.02 - Lingecollege

Dag [

Zoals toegezegd:
Ontwikkelingen Lingecollege

Op 14 juni is door uw gemeenteraad een motie aangenomen om de ontwikkelingen rondom het Lingecollege
nauwlettend te volgen en de raad hierover actief te informeren.

Hierover het volgende:

® -Tijdens de informatieve commissievergadering van 6 december is door de interim bestuurder
van het Lingecollege I:dhr_onder meer gesproken over het onderzoek naar de
kwaliteit van het onderwijs. De onderwijsinspectie voert deze onderzoeken periodiek uit.

® -In de week voor kerst heeft het Lingecollege een aantal brieven uit doen laten gaan aan de
ouders/verzorgers om hen te informeren over de resultaten van dit onderzoek.

® -Deze correspondentie heeft u als raad via de griffie ook ontvangen (22 december),
® De inspectierapporten zijn begin januari gepubliceerd.

® -Onlangs (8 februari) heeft opnieuw bestuurlijk overleg plaatsgevonden met de interim
bestuurder.

® -Tijdens dit overleg is gesproken over de bevindingen van de inspectie, de herstelopdracht en de
lopende onderzoeken naar onder meer de bestuurscultuur bij de RvT van het Lingecollege.

@® -Hoewel de onderwijsinspectie over de kwaliteit van het onderwijs gaat blijven we de
ontwikkelingen uiteraard nauwlettend volgen, ook met betrekking tot de veiligheid in en om de
school

@ -Dit doen we via periodiek overleg (eens per 6 weken) met de interim bestuurder en de interim

voorzitter van de RvT van het Lingecollege {dhr_

® -Uw raad blijven we actief informeren.



Achtergrondinformatie verzelfstandigde bestuursvorm:

@ -Bij het Lingecollege is gekozen voor een verzelfstandigde bestuursvorm. Dit houdt voor ons als
gemeente in, dat wij geen directe invloed kunnen uitoefenen op de dagelijkse gang van zaken.
Het bevoegd gezag ligt bij de stichting. De Raad van Toezicht dient op het beleid van de
bestuurder en op de algemene gang van zaken binnen de stichting toezicht te houden.

® -De gemeente heeft een externe toezichtfunctie, zoals die in het openbaar bestuur mag worden
verwacht. De taken en bevoegdheden van de gemeente richten zich dan ook op het waarborgen
van de continuiteit en op de handhaving van het specifieke karakter van het openbaar onderwijs.

® -De onderwijsinspectie gaat over de kwaliteit van het onderwijs (en niet de gemeente)

Projectleider onderwijshuisvesting /beleidsadviseur jeugd en onderwijs a.i.
Team Beleid
Achterweg 2

4001 MV Tiel
Telefoon_
Mobiel: _

Website: www.tiel.nl



van: I R
Verzonden: 20-07-2023 15:05

Aan: I N
Griffie Tiel [ N

Communicatie Tiel [ N

cc: I

Onderwerp: INTREKKEN MAIL college en raadsvoorstel benoemen lid raad van toezicht Lingecollege
- zaaknummer 1067810

Dag collega’s
Graag trek ik onderstaande e-mail in.
Eris een aanvulling gedaan in de kanttekeningen van beide voorstellen.

Nieuwe mail met alle juiste documenten komt eraan.

mve [
van: [

Verzonden: donderdag 20 juli 2023 14:27

Onderwerp: college en raadsvoorstel benoemen lid raad van toezicht Lingecollege - zaaknummer 1067810
Dag - en collega’s van de griffie en communicatie,

Cc-

In zaaknummer 1067810 zijn alle stukken te vinden m.b.t. bovengenoemd voorstel.

Het betreft:

1. .Collegevoorstel benoemen lid rvt
.Brief verzoek benoeming lid rvt

Curriculum vitae de heer [N

=

.Raadsvoorstel benoemen lid rvt
5. .Raadsbesluit rvt

Voorstellen zijn Inhoudelijk afgestemd met juridische collega’s en-

We sturen op een raadsbesluit in de vergadering van 30 augustus. Dit betekent dat de voorstellen voor akkoord
per mail naar de collegeleden verzonden moet worden.

Wil je hier zorg voor (laten) dragen bij mijn afwezigheid?

@griffie, alertheid gevraagd bij de verzending van de stukken t.b.v. de raadsvergadering van 30 augustus. Zorgen



jullie dat dit voorstel geagendeerd wordt? Na akkoord door het college uiteraard.
@communicatie, de tekst voor de nieuwsbrief heb ik jullie zojuist gemaild
Beleidsadviseur Jeugd en Onderwijs a.i.

Team Beleid

Achterweg 2

4001 MV Tiel

reteroor |
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van: I

Verzonden: 23-06-2023 13:14

Aan: [

Onderwerp:

Geachte raadsleden,
U bent op de hoogte van de situatie op het Lingecollege.

Vandaag is er namens de Raad van Toezicht van het Lingecollege een persverklaring uitgegaan. Deze treft u
bijgaand aan.

Ik hoop u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.

Wethouder Onderwijs gemeente Tiel



van: I

Verzonden: 29-05-2024 10:41

Aan: [

Onderwerp: RE: brief reactie zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege (004)

Goed!

Verzonden: woensdag 29 mei 2024 10:41

pan: I R

Onderwerp: RE: brief reactie zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege (004)

Akkoord

Verzonden: dinsdag 28 mei 2024 15:54

an: I

Onderwerp: brief reactie zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege (004)

Dag [

Van -heb ik begrepen dat het college conform heeft besloten m.b.t. de zelfevaluatie Raad van Toezicht, fijn.

Een kleine redactionele aanpassing m.b.t. het aanbieden van het jaarverslag. Zie geel gearceerde passage in
bijgaande brief.

Indien akkoord, zet ik de stukken door naar de griffie.

Groet -



van: I

Verzonden: 07-08-2023 12:08

Aan: Griffie Tiel [

Onderwerp: RE: college en raadsvoorstel benoemen lid raad van toezicht Lingecollege - zaaknummer
1067810

Wat fijn, dankjewel weer -

Verzonden: maandag 7 augustus 2023 12:08

an: I

Onderwerp: RE: college en raadsvoorstel benoemen lid raad van toezicht Lingecollege - zaaknummer 1067810

o

Ja hoor dat is gelukt! De stukken staan op de agenda van de besluit voorbereidende commissie van 23 augustus
a.s. en zullen op de agenda van de raad van 30 augustus komen.

Groet,

-

Verzonden: maandag 7 augustus 2023 12:03

Aan: Griffie Tiel _

Onderwerp: FW: college en raadsvoorstel benoemen lid raad van toezicht Lingecollege - zaaknummer 1067810
Dag dames,

Is het gelukt om bijgaande stukken op de agenda van de besluitvormende raadsvergadering van 31.8 te plaatsen?

Hartelijke groet, [l

Verzonden: donderdag 20 juli 2023 15:08

an: [ I - Tic! N orruricate Te

Onderwerp: college en raadsvoorstel benoemen lid raad van toezicht Lingecollege - zaaknummer 1067810
Dag collega’s

In navolging van mijn mail van zojuist bijgaand de volledige documenten m.b.t. bovengenoemd voorstel.



Verzonden: donderdag 20 juli 2023 14:27

R ——

Onderwerp: college en raadsvoorstel benoemen lid raad van toezicht Lingecollege - zaaknummer 1067810

Dag - en collega’s van de griffie en communicatie,

o<

In zaaknummer 1067810 zijn alle stukken te vinden m.b.t. bovengenoemd voorstel.

Het betreft:

I T e

5.

.Collegevoorstel benoemen lid rvt
.Brief verzoek benoeming lid rvt
.Curriculum vitae de heer-
.Raadsvoorstel benoemen lid rvt

.Raadsbesluit rvt

Voorstellen zijn Inhoudelijk afgestemd met juridische collega’s en-

We sturen op een raadsbesluit in de vergadering van 30 augustus. Dit betekent dat de voorstellen voor akkoord

per mail naar de collegeleden verzonden moet worden.

Wil je hier zorg voor (laten) dragen bij mijn afwezigheid?

@griffie, alertheid gevraagd bij de verzending van de stukken t.b.v. de raadsvergadering van 30 augustus. Zorgen

jullie dat dit voorstel geagendeerd wordt? Na akkoord door het college uiteraard.

@communicatie, de tekst voor de nieuwsbrief heb ik jullie zojuist gemaild

Beleidsadviseur Jeugd en Onderwijs a.i.

Team Beleid

Achterweg 2
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van: [

Verzonden: 20-07-2023 16:08

Aan: [ R

Onderwerp: RE: Lingecollege - conceptbrief interim bestuurder

Dank voor de opzet, denk dat je de juiste toon en onderwerpen te pakken hebt.

Ik heb in deze reactie wat opmerkingen toegevoegd. Belangrijkste is dat ik de zorgen van de raad als opening heb
neergezet, en bij de overige ontwikkelingen de onderwijshuisvesting wat meer nadruk heb gegeven ten opzichte
van de anderen.

Uiteraard niet zaligmakend, mochten jullie adviseren het iets anders te doen sta ik daar uiteraard voor open.
Wellicht kan -nog even meekijken of kunnen we er nog even een keer over teamsen?

Met vriendelijke groet,

Wethouder gemeente Tiel

Verzonden: woensdag 19 juli 2023 13:02

aan: [ I I I

Onderwerp: Lingecollege - conceptbrief interim bestuurder

® -Bijgaand concept brief voor de interim bestuurder Lingecollege. Graag jullie reactie.

® -Concept raadsvoorstel en collegevoorstel voor de benoeming lid van RvT Lingecollege is gereed.
Heb juridische collega - gevraagd er een blik op te werpen. Komt hopelijk snel jullie kant uit.

® -Hopelijk volgt deze week nog nadere info van -dvocaten over onze juridische vragen

Tot zover weer,

Beleidsadviseur Jeugd en Onderwijs a.i.
Team Beleid

Achterweg 2

4001 MV Tiel
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gemeente Tiel

Achterweg 2, 4001 MV Tiel
Postbus 6325, 4000 HH Tiel
Telefoon: (0344)63 71 11

Lingecollege Telefax: (0344) 63 72 99
t.a.v. interim bestuurder, de heer ||} NN E-mail: |
Postbus 224 Internet:  www.tiel.nl
4000 AE TIEL

Doorkiesnummer: 0344-637 318

Tiel : 1 augustus 2023

kenmerk : Wethouder [ NI

Ondenwerp @ Ontwikkelingen Lingecollege

Geachte heer [ beste I

Graag heet ik u welkom in de gemeente Tiel. U treedt in een moeilijke periode aan als
interim bestuurder van het Lingecollege. Op 15 augustus maken we persoonlijk kennis, daar
kijk ik naar uit. Vooruitiopend op dat gesprek wil ik graag een aantal zaken onder uw
aandacht brengen.

In uw gesprekken met vertegenwoordigers van de MR en Raad van Toezicht heeft u
ongetwijfeld vernomen van de recente ontwikkelingen bij het Lingecollege. Er is onrust bij
personeel. leerlingen en ouders en dit is ook onze gemeenteraad niet ontgaan. Ik hecht
eraan dat u weet dat in de raadsvergadering van 14 juni jl. unaniem is ingestemd met een
motie waarin het college van B&W wordt opgeroepen om:

1. Onze grote zorgen over te brengen aan de bestuurders van het RSG Lingecollege

2. De situatie die is onistaan nauwlettend te volgen en de raad hierover actief te
informeren

3. Indien noodzakelijk actief handelend op te treden binnen de bestuurlijke
bevoegdheden die de gemeente heeft.

Zoals-u-weetis-in-het-openbaarenderwijsBi] het Lingecollege is gekozen voor een
verzelfstandigde bestuursvorm. Het bevoegd gezag ligt bij uw stichting. Dit betekent dat de
Raad van Toezicht op het beleid van de bestuurder en op de algemene gang van zaken
binnen de stichting toezicht dient te houden. Dit betekent voor ons als gemeente dat we, als
toezichthouder op afstand, geen directe invlioed uitoefenen op de dagelijkse gang van zaken.
Zoals statutair overeengekomen hechten we eraan om deze rolverdeling zuiver te houden.
Aftreden-bestuurder



" In de afgelopen maanden heb ik me regelmatig van de laatste ontwikkelingen op de hoogte
laten stellen door (de voorzitter van) uw Raad van Toezicht. Uiteraard blijf ik dit ook de
komende maanden doen_en hoop ik ook uw visie op de ontstane situatie te vernemen. Hetis

------------

= = =

| Overige ontwikkelingen

Een aantal andere ontwikkelingen vragen ook om afstemming en overleg. Recent hebben we
de huisvesting voor het Lyceum vernieuwd en een nieuw schoolgebouw gerealiseerd voor de
Mavo. Gemeente en Lingecollege zijn ondertussen ver in gesprek om een nieuw
beroepscollege te realiseren, als onderdeel van de nieuwbouwwijk Het Veilingkwartier. 1k kijk
er naar uit om met u en uw directie deze constructieve gesprekken voort te zetten.

De vernieuwing van de onderwijshuisvesting is voor de gemeente een belangrijk onderdeel
van het versterken van het lokale onderwijsaanbod. Helaas constateert de gemeente dat
bijna Bdertig procent van onze leerlingen voor voortgezet onderwijs kiest voor een school
buiten onze gemeentegrenzen. -Dit zien we graag anders en ik hoop ook met u het gesprek

te kunnen voeren over hoe we meer leerlingen kunnen laten kiezen voor de meest nabije
schaool voor voortgezet onderwijs.

Daarnaast voer ik periodiek overleg met alle schoolbesturen in de gemeente Tiel via het
Breed Bestuurlijk Overleg. Het eestvolgende overleg staat gepland op 28 september. [k zou

u graag verwelkomen in het overleg. Het lijkt me goed dat u Geed-em-dan-e00kK kennis te-
kunt maken met de overige schoolbesturen in onze gemeente.

|
|
Uiteraard kan ik in deze brief niet alle ontwikkelingen delen. Zo vragen ook onderwerpen als
vroegtijdig schoolverlaten, het nationaal programma onderwijs en de internationale
schakelklas om contact tussen onderwijs en gemeente. |k vertrouw erop dat dit met u in_

| goede handen is.




Rest mij om u alle succes te wensen met uw werkzaamheden. We spreken elkaar 15
augustus, graag tot dan.

Met vriendeli'ike groet,

Wethouder gemeente Tiel



van: I

Verzonden: 19-01-2024 11:42

Aan: [N .
Onderwerp: RE: PoHo [ 22.01

okee [N

Verzonden: vrijdag 19 januari 2024 11:37

xan: IR
cc: I
Onderwerp: RE: PoHo _ 22.01

Dag [lllen I

Zojuist even kortgesloten met-uver dit agendapunt. De memo wordt niet het poho veiligheid besproken
n.a.v. opmerkingen uanuit-WeI wordt het krantenartikel bij de rondvraag toegevoegd als stuk. Ik zal
-{ev't. samen met-kort toelichting geven waar we nu staan en de vraag stellen waar hij verder behoefte
aan heeft voor evt. vragen vanuit de raad.

Vragen of opmerkingen? Laat maar weten!

Groetjes,

—

Verzonden: donderdag 18 januari 2024 11:10

an: I I
Onderwerp: POH0_22.01

Gisteren heb ik collega -gespmken over de ontwikkelingen bij het Lingecollege en de berichtgeving in de
Gelderlander (o.a. sociale onveiligheid)

Graag sluit - komende maandag aan bij het PoHo om een toelichting te verzorgen. Wil je dit punt agenderen?
Graag aan het einde van het PoHo.

Er komt ook nog een memo aan. [ zorg jij dat het memo bij [N terecht komt? Dank.
Projectleider onderwijshuisvesting /beleidsadviseur jeugd en onderwijs a.i.

Team Beleid
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van: I

Verzonden: 22-05-2024 17:39

Onderwerp: RE: punten poho

ooc I
Graag agenderen: raadsvoorstel zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege.

Dit voorstel verwacht ik morgen af te ronden en af stemmen met-zodat het dinsdag in het college behandeld
kan warden.

Mogelijk dat-er maandag tijdens het poho nog even doorheen wil lopen. Heb de stukken nu dus nog niet
compleet.

Groet -

Verzonden: woensdag 22 mei 2024 17:36

aan: [ I I I D - e

Onderwerp: punten poho

Ha collega’s,

Hebben jullie nog punten voor pcho-as maandag? Heb nog niets langs zien komen, klopt dat?

Hoor het graag.

Groetjes,






van: I

Verzonden: 14-06-2023 10:23

Aan: [

Onderwerp: RE: reactie op verzoek || van Algemene Onderwijsbond (regio Oost)

Zie onderstaande mailwisseling. Graag je reactie, lukt dat vanochtend nog? Dan kan de e-mail snel uit. Dankjewel.

Beleidsadviseur Jeugd en Onderwijs a.i.
Team Beleid
Achterweg 2

4001 MV Tiel

vl N

Website: www.tiel.nl

Verzonden: woensdag 14 juni 2023 10:13

sor: I

Onderwerp: RE: reactie op verzoek _van Algemene Onderwijsbond (regio Oost)
Urgentie: Hoog

Dag [N I

Ik heb even een kleine wijziging in de mail aan de onderwijsvakbond. Zou je deze tekst ook nog even met-
(CC) kunnen overleggen, vanwege haar ervaring in crisiscommunicatie? De mail heb ik hieronder (iets) aangepast.

Met vriendelijke groet,

Wethouder gemeente Tiel

Verzonden: dinsdag 13 juni 2023 16:15

an: I
cc: I



Onderwerp: reactie op verzoek _van Algemene Onderwijsbond (regio Oost)

Dag [

Lees je even mee op onderstaande conceptreactie op het verzoek van de onderwijsbond? Akkoord?

Geachte heer-

Via het bestuurssecretariaat heb ik begrepen dat u met weth0uder-in gesprek wenst te treden over de
ontstane situatie op het Lingecollege. Namens wethouder-informeer ik u graag als volgt.

De gemeente heeft kennis genomen van de ontstane situatie op het Lingecollege. Voor alle betrokkenen is dit een
vervelende situatie. Met de verzelfstandiging van het openbaar onderwijs staat de gemeente op afstand voor wat

betreft de interne bedrijfsvoering van het Lingecollege.

Als gemeente willen we graag onze rol zuiver houden en laten we ons informeren door de Raad van Toezicht van
het Lingecollege. We zien daarom voor nu af van een gesprek met uw onderwijshond.

Beleidsadviseur Jeugd en Onderwijs a.i.
Team Beleid
Achterweg 2

4001 MV Tiel

wobie: NN
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Van: Bestuurssecretariaat Tiel _

Verzonden: dinsdag 13 juni 2023 10:24

sar: I I

Onderwerp: afspraak verzoek _van Algemene Onderwijsbond (regio Oost)

ose
Ik ben zojuist gebeld door _— Hij is van de Algemene Onderwijsbond (regio Oost).

Hij zou graag met jou een gesprek willen inzake de huidige situatie bij het Linge college.




Hij heeft aangegeven dit graag nog deze week te willen, digitaal of fysiek en liefst nog voor morgenavond
(raadsvergadering). Mogelijk dat er andere bonden ook aansluiten.

Wat wens jij hiermee te doen? Wellicht dat -of- hier actie op kunnen ondernemen (indien wenselijk)
aangezien jij vandaag en morgen in Groningen bent.

We horen graag als we wat voor je kunnen betekenen.

Met vriendelijke groet,

Bestuurssecretariaat gemeente Tiel:

gemeente Tiel

L]

Gemeente Tiel

Achterweg 2, 4001 MV Tiel
Postbus 6325, 4000 HH Tiel
Website: www.tiel.nl



van: I I

Verzonden: 05-06-2024 18:51

aan: I I
onderwerp: reactie [N op conceptbrief zelfevaluatie

Dag

Begin deze week heb ik H geinformeerd over de behandeling van
de zelfevaluatie RvT op 3 jull aanstaande en hij heeft ook onze conceptbrief
ontvangen, vast te stellen door de gemeenteraad.

Zie zijn reactie hierna. Het concept kan niet meer worden aangepast, dat zal ik
in zijn richting ook aangeven.

Misschien wel goed om even samen te reflecteren op zijn opmerkingen? Ik probeer
je morgen te bellen.

ort [

————— Qorspronkelijk bericht-----

Van: |!!llllllllll!lllllllllllllll
Verzonden: woensdag 5 juni 2024 09:31

Aan:
CC:
Onderwerp: Re: raadsvergadering 3 juli

vay I

Dank voor het toezenden van het concept. Ik weet niet of ik nog aanpassingen kan
voorstellen maar ik probeer het toch: ik zou willen dat in de eerste alinea iets
helderder wordt gemaakt dat de opdracht aan was bedoeld als
voorbereiding/input voor de zelfevaluatie van de RvT en niet als
onderzoeksopdracht naar het functioneren van de RvT.

Beschouw het als het ophalen van brede feedback. Dat is ook een van de
argumenten op basis waarvan wij zijn rapport niet openbaar maken.

Tweede opmerking: het is een beetje een zuinige brief als het gaat om het
vertrouwen dat er uit spreekt in de acties die binnen het Lingecollege zijn
uitgezet en die veel energie vragen. Ik ben daarover steeds openhartig in de
gesprekken met de wethouder, informeer hem (en

jou) over de activiteiten en de voortgang, - praat hem ook regelmatig bij en
de concept-brief laat daarover niets blijken. Jammer, want juist die lijntjes
zouden voor de raad en voor de wethouder nu even belangrijk kunnen zijn en
doordat wij daar tijdens de raadsvergadering op in zullen moeten gaan ontstaat
er al snel de gedachte dat wi] ons straatje proberen schoon te vegen of te
houden. En voor je het weet staat er weer in een zuur stukje in De Gelderlander
en daar zit niemand op te wachten, zeker de school niet.

Tot slot: [ en ik zullen allebei de 3e juli aanwezig zijn.

Vriendelijke groet,

schreef op 2024-06-04 08:41:
> Dag
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VoV

Zoals gisteren ook al telefonisch besproken: de besluitvoorbereidende
commissie van 19 juni komt te vervallen. De zelfevaluatie + benoeming
lid RvT Lingecollege staat nu gepland voor de raadsvergadering van
woensdag 3 juli om 19.30 uur in de raadzaal van de gemeente Tiel. Laat
je me nog even weten wie van jullie komt? Dan kunnen we het inspreken
via de griffie in goede banen leiden.

In de vergadering van 3 jull wordt bijgaande conceptbrief als reactie
op de zelfevaluatie van de RvT ter vaststelling aangeboden aan de
gemeenteraad. De conceptbrief heb ik als bijlage bijgevoegd zodat
jullie alvast kennis kunnen nemen van de inhoud.

Vanaf volgende week wordt de brief 'openbaar' voor raadsleden en
daarmee ook inzichtelijk voor andere geinteresseerden (bijvoorbeeld de
pers). Goed om hiervan op de hoogte te zijn.

s. I

Team Ontwikkeling | projectleider onderwijshuisvesting/adviseur a.1l.|
Aanwezlg op: ma, di, do en vr

Achterweg 2, 4001 MV TIEL | Postbus 6325, 4000 HH TIEL

7 (osas Y IR v RPN - IR i ToacEicl ol
[1] | g | @gemTle gemeente-tie

[1] http://www.tiel.nl/



van: I

Verzonden: 22-05-2024 21:18

Aan: [ I

Onderwerp: stukken Lingecollege

Dag [

De benoemingsaanvraag RvT Lingecollege heb ik vanavond ontvangen, bijgaand tref je het conceptraadsvoorstel
en concept collegevoorstel aan + curriculum vitae | <" 2anbiedingsbrief van de RVT

Verder een nieuwe versie van de conceptbrief reactie zelfevaluatie RvT (na afstemming juridische kwaliteitszorg +
communicatie). Raadsvoorstel maak ik morgen verder gereed.

_sluit aan bij de commissievergadering van 19 juni. Misschien goed om vooraf even kennis te maken
met de beste man?

Hopelijk lukt het om morgenochtend even telefonisch contact te hebben over deze stukken, dan kan ik e.e.a. via
Djuma verder in procedure brengen. Ik ben goed bereikbaar.

Tot zover, groet

. (syivia) I

1 Team Ontwikkeling | projectleider onderwijshuisvesting/adviseur a.i.| Aanwezig op: ma, di, do en vr
gemeente Tiel
-‘J *  Achterweg 2, 4001 MV TIEL | Postbus 6325, 4000 HH TIEL

7(0344) 637 36| M [N = D | 1 wovw.siclnl (B gemtiel | B @gemTiel | gemeente-tiel



Tiel :
Kenmerk :
Onderwerp :

gemeente Tiel

Achterweg 2, 4001 MV Tiel
Postbus 6325, 4000 HH Tiel
Telefoon: (0344)63 71 11

Lingecollege Telefax: (0344) 63 72 99
t.a.v. Raad van Toezicht e-mail: [
Postbus 224 Internet:  www.tiel.nl
4000 AE TIEL

Doorkiesnummer: 0344-637 318

5 juli 2024
1483997
Zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege

Geachte leden van de Raad van Toezicht,

Op 27 april hebben we uw brief ontvangen met betrekking tot de zelfevaluatie van de Raad
van Toezicht van het Lingecollege, waarvoor onze dank.

Uw Raad van Toezicht achtte het van belang om een onderzoek te starten naar het
functioneren van de Raad van Toezicht in de periode 2022 en 2023. Aanleiding was het via
een petitie opgezegde vertrouwen door het personeel van het Lingecollege. Op uw initiatief
is een onafhankelijk deskundige aangesteld, de heer [ Hij heeft onderzoek
gedaan naar de communicatie van en met de Raad van Toezicht, de behandeling van
klachten en afwegingen die gemaakt zijn met betrekking tot de toenmalige bestuurder, de
behandeling van klachten die de Raad van Toezicht zelf raakten, het belang van het
voortleven van de kernwaarden die het Lingecollege voorstaat en de rolverdeling tussen de
Raad van Toezicht, bestuur, directie en overige medewerkers. Uit uw brief blijkt dat er voor
dit onderzoek gesproken is met (gewezen) leden van de Raad van Toezicht,
vertegenwoordigers van de Medezeggenschapsraad, bestuur, directie, afdelingsleiders,
stafmedewerkers en docenten. Op basis van de uitkomsten van dit onderzoek heeft uw Raad
van Toezicht de eigen leerpunten in procedure en inhoud benoemd. In uw brief van 27 april
zijn deze samengevat weergegeven.



De gemeenteraad van Tiel is erg geschrokken van de gebeurtenissen en ontwikkelingen op
het Lingecollege en betreurt de effecten daarvan voor leerlingen, medewerkers en de
kwaliteit van het onderwijs. Zo blijkt ook uit de laatste inspectierapporten van de Inspectie
voor het Onderwijs van begin dit jaar. Uit uw zelfevaluatie maken we op dat de (toenmalige)
Raad van Toezicht onvoldoende toezicht heeft gehouden op het beleid van de bestuurder en
op de algemene gang van zaken binnen de stichting. Terwijl dit juist raakt aan de kern van
uw taken, bevoegdheden en verantwoordelijkheden. Het ontbreken van een openbare visie
op toezicht, het onvoldoende alert reageren op de toenemende ontevredenheid bij de
medewerkers van het Lingecollege, het niet in acht nemen van de governancecode en
onduidelijke communicatie met (interne) stakeholders hebben gezorgd voor blijvende onrust
en een afnemend vertrouwen in de Raad van Toezicht.

Bij het Lingecollege is gekozen voor een verzelfstandigde bestuursvorm. Dit houdt voor ons
als gemeente in dat wij geen directe invioed uitoefenen op de dagelijkse gang van zaken.
Het bevoegd gezag ligt immers bij de stichting. De gemeente heeft een externe
toezichtfunctie zoals die in het openbaar bestuur mag worden verwacht. Deze is gericht op
de handhaving van het specifieke karakter van het openbaar onderwijs en het waarborgen
van de continuiteit van het onderwijs. Gezien het resultaat van de zelfevaluatie die nu
voorligt en de gebeurtenissen op het Lingecollege zal het waarborgen van de continuiteit van
het onderwijs onze bijzondere aandacht hebben en houden.

In uw brief zijn punten benoemd die moeten bijdragen aan het verbeteren van het
functioneren van de Raad van Toezicht. Het betreft het voortleven en verankeren van de
kernwaarden van het Lingecollege in een openbare toezichtsvisie. Er wordt gezocht naar
een voor ieder herkenbare manier waarop informatie gevraagd en ongevraagd en in een
veilige omgeving met de Raad van Toezicht gedeeld kan worden. Er wordt versneld
aandacht gegeven aan de relatie tussen medezeggenschapsraad en Raad van Toezicht. De
statuten worden geactualiseerd en er wordt werk gemaakt van heldere communicatie met de
medewerkers en het naleven van de klachtenregeling. Daarnaast wordt uitvoering gegeven
aan de aandachtspunten uit het cultuuronderzoek en de herstelopdrachten van de Inspectie
voor het Onderwijs. Twee zittende leden van de Raad van Toezicht hebben aangekondigd
om per 1 mei af te treden zodat er opnieuw kan worden gebouwd aan vertrouwen tussen de
verschillende organen van de school en de Raad van Toezicht.

We spreken de verwachting uit dat u hiermee de benodigde verbeterstappen in de gewenste
richting zet. In de afgelopen maanden heeft u intensief contact gehad met wethouder
ivan onderwijs. We doen een dringend beroep op u om dit overleg voort te zetten
waarin we aandacht vragen voor een verdere concretisering van bovengenoemde
verbeterstappen, de wijze waarop u uw eigen verbeterproces kritisch blijft volgen en de
voortgang van de herstelopdrachten. Zoals gebruikelijk stelt het bevoegd gezag elk jaar een
openbaar jaarverslag op. In het jaarverslag legt het bestuur verantwoording af over het
gevoerde beleid in het afgelopen jaar en wordt ingegaan op de belangrijkste ontwikkelingen
op school, wordt verantwoording afgelegd over de financiéle situatie en wordt een doorkijk
naar de toekomst gepresenteerd. We verzoeken u om in de jaarverslagen ook te rapporteren
over de voortgang van bovengenoemd verbetertraject zodat wij dit proces kunnen blijven
monitoren.



Per 1 mei jl. zijn twee leden van de Raad van Toezicht afgetreden. Op korte termijn wordt de
werving van nieuwe leden gestart. De vereiste deskundigheden en achtergrond van de
voorzitter en leden van de Raad van Toezicht worden in algemene zin vastgesteld in een
openbare profielschets zoals opgesteld door uw Raad van Toezicht, na verkregen advies
van de Medezeggenschapsraad van de school. We vragen aandacht voor een Raad van
Toezicht die complementair is samengesteld en waarin de benodigde competenties op het
gebied van personeel en organisatie, governance en juridische aangelegenheden geborgd
worden.

Tot slot, de gemeente Tiel staat aan de vooravond van een grote investering in de
nieuwbouw van het beroepscollege van het Lingecollege. De vernieuwing van de
onderwijshuisvesting is voor de gemeente een belangrijk onderdeel van het versterken van
het lokale onderwijsaanbod. Daarnaast investeren we in veiligheid, zorg en welzijn van
kinderen in en om de school. Hiermee ondersteunen we de ontwikkeling van kinderen, niet
alleen nu maar ook in de komende jaren. Graag blijven we hier gezamenlijk in optrekken
zodat we het beste uit onze jeugd halen. Dat is immers onze gezamenlijke
verantwoordelijkheid.

Hoogachtend,
de gemeenteraad van Tiel

de griffier, de voorzitter,



Raadsvoorstel j ‘

Agendapunt
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Portefeuillehouder I

Begrotingsprogramma | 7 (Onderwijs)

Onderwerp Benoeming lid Raad van Toezicht Lingecollege
Zaak/document nr. 1483942
Besluit om:

1. In te stemmen met de benoeming van de heer || 2's lid van de Raad van
Toezicht van Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel (Lingecollege).

Inleiding

Scholengemeenschap Lingecollege valt onder de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs
Tiel. In het kader van de Wet goed onderwijs, goed bestuur hanteert schoolbestuur Stichting
Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel het raad-van-toezichtmodel. Binnen dit model heeft de
gemeenteraad de bevoegdheid om de leden van de Raad van Toezicht te benoemen. Conform
de statuten van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel vindt de benoeming van een
nieuw lid door de gemeenteraad plaats op bindende voordracht van de Raad van Toezicht. Op
22 mei jl. is een verzoek ontvangen van de Raad van Toezicht van het Lingecollege om in te
stemmen met de benoeming van een nieuw lid van de Raad van Toezicht. (zie: bijlage 1).

Beoogd effect

De gemeenteraad oefent hiermee de wettelijke taak uit om als extern toezichthouder betrokken
te zijn bij het openbaar voortgezet onderwijs.

1. Argumenten
1.1 De gemeenteraad is het formele orgaan om leden van de raad van toezicht te benoemen.

De Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel is alleen actief in de gemeente Tiel. De
gemeenteraad van Tiel heeft de bevoegdheid om leden van de Raad van Toezicht te
benoemen, te schorsen en te ontslaan. De benoeming van een nieuw lid door de
gemeenteraad vindt plaats op bindende voordracht van de Raad van Toezicht. Vanwege het
vertrek van mevrouw Rook en mevrouw Krijger per 1 mei jl, uit de Raad van Toezicht van het
Lingecollege, is er vacatureruimte ontstaan die met spoed moet worden ingevuld. Totdat de
Raad van Toezicht weer op volle sterkie is, is er een nieuw interim lid bereid gevonden om
zitting te nemen in de Raad van Toezicht.

De benoemingsadviescommissie, bestaande uit twee leden van de Raad van Toezicht (o0.a.

interim-voorzitter Raad van Toezicht) en twee leden van de Medezeggenschapsraad (o.a.

voorzitter Medezeggenschapsraad) hebben ingestemd met de toetreding van de heer Van
De kandidaat is inhoudelijk beoordeeld en er zijn referenties nagegaan.
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Op basis hiervan is de benoemingsadviescommissie unaniem tot het oordeel gekomen dat de
kandidaat, de heer voldoet aan het profiel zoals door de
benoemingsadviescommissie van het Lingecollege is vastgesteld. Het curriculum vitae van de
heerh is als bijlage 2 bijgevoegd. Er is geen reden om de heer || nict
te benoemen als lid van de Raad van Toezicht.

1.2. Een niet voltallige Raad van Toezicht houdt zijn bevoegdheden.

Conform artikel 18 van de statuten van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel
behoudt een niet voltallige Raad van Toezicht zijn bevoegdheden. Op dit moment telt de Raad
van Toezicht van het Lingecollege nog twee leden. De werving om de Raad van Toezicht met
minimaal drie vaste leden uit te breiden, wordt binnenkort gestart.

Kanttekeningen
1.3 De gemeenteraad is het formele orgaan om leden van de Raad van Toezicht te benoemen
maar enkel op bindende voordracht van de Raad van Toezicht.

De benoemingsadviescommissie is tot een unaniem oordeel gekomen met betrekking tot de
bindende voordracht van de heer ||l De gemeente toetst, als extern toezichthouder,
of de voordracht voldoet aan de statutaire vereisten. Dit is het geval.

Aanpak / uitvoering

Na besluitvorming door de gemeenteraad wordt de Raad van Toezicht van Stichting Openbaar
Voortgezet Onderwijs Tiel schriftelijk op de hoogte gesteld over het genomen besluit.

Communicatie
n.v.t.

Financién
n.v.t.

Bijlage(n)

1. Brief Raad van Toezicht Lingecollege: verzoek om benoeming nieuw lid RvT

2. Curriculum Vitae de heer [N

Burgemeester en wethouders van Tiel,
de secretaris, de burgemeester,

Advies commissie(s) d.d.:

Tiel, d.d.
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de commissiegriffier,

Beslissing raad d.d.:
de griffier,

Meer informatie:

Team:

Mens en Samenleving

Contactpersoon:

Telefoon:

E-mail:
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Collegevoorstel gemeente Tiel 1

Onderwerp: Benoeming lid Raad van Toezicht Lingecollege
Datum: 23 mei 2024 J
Zaak/docnr: 1483942

Programma: Onderwijs (7)

Spoed [ ' Nee Uitstel publicatie | | Nee
Zo ja, Zo ja, tot datum:
Vanwege: Vanwege:

Vermelding nieuwsbrief

Het college heeft besloten om de gemeenteraad voor te stellen om in te stemmen met de
benoeming van de heer als lid van de Raad van Toezicht van Stichting
Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel (Lingecollege).

Meer informatie: Akkoord
Auteur Portefeuillehouder - ja
Telefoon Opdrachtgever

Email Team Mens en Samenleving

Afgestemd met:

Financién Vakcollega's

AJZ T Extern / diversen

P&0O /OR Inkoop

Commissie | Ja | Raad | Ja
Zo ja, welke: Zo ja, wanneer: 4 juli 2024

*

Indien ter bespreking of besluitvorming aan commissie of raad, plaats het onderwerp op de Termijnkalender

Voorstel om:

1. De gemeenteraad voor te stellen in te stemmen met de benoeming van de heer A.
als lid van de Raad van Toezicht van Stichting Openbaar Voortgezet
Onderwijs Tiel (Lingecollege)
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Inleiding

Scholengemeenschap Lingecollege valt onder de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel.
In het kader van de Wef goed onderwijs, goed bestuur hanteert schoolbestuur Stichting Openbaar
Voortgezet Onderwijs Tiel het raad-van-toezichtimodel. Binnen dit model heeft de gemeenteraad
de bevoegdheid om de leden van de Raad van Toezicht te benoemen. Conform de statuten van
de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel vindt de benoeming van een nieuw lid door de
gemeenteraad plaats op bindende voordracht van de Raad van Toezicht. Op 22 mei jl. is een
verzoek ontvangen van de Raad van Toezicht van het Lingecollege om in te stemmen met de
benoeming van een nieuw lid van de Raad van Toezicht. (zie: bijlage 1).

Beoogd effect

De gemeenteraad oefent hiermee de wettelijke taak uit om als extern toezichthouder betrokken te
zijn bij het openbaar voortgezet onderwijs.

1. Argumenten (want...)
1.1 De gemeenteraad is het formele orgaan om leden van de raad van toezicht te benoemen.

De Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel is alleen actief in de gemeente Tiel. De
gemeenteraad van Tiel heeft de bevoegdheid om leden van de Raad van Toezicht te benoemen,
te schorsen en te ontslaan. De benoeming van een nieuw lid door de gemeenteraad vindt plaats
op bindende voordracht van de Raad van Toezicht. Vanwege het vertrek van mevrouw [l en
mevrouw Krijger per 1 mei jl, uit de Raad van Toezicht van het Lingecollege, is er vacatureruimte
ontstaan die met spoed ingevuld moet worden. Totdat de Raad van Toezicht weer op volle sterkte
is, is er een nieuw interim lid bereid gevonden om zitting te nemen in de Raad van Toezicht.

De benoemingsadviescommissie, bestaande uit twee leden van de Raad van Toezicht (o.a.
interim-voorzitter Raad van Toezicht) en twee leden van de Medezeggenschapsraad (o.a.
voorzitter Medezeggenschapsraad) hebben ingestemd met de toetreding van de heer Van
I De kandidaat is inhoudelijk beoordeeld en er zijn referenties nagegaan.

Op basis hiervan is de benoemingsadviescommissie unaniem tot het oordeel gekomen dat de
kandidaat, de heer I voldoet aan het profiel zoals door de
benoemingsadviescommissie van het Lingecollege is vastgesteld. Het curriculum vitae van de
heer M is 2's bijlage 2 bijgevoegd. Er is geen reden om de heer | nict te
benoemen als lid van de Raad van Toezicht.

1.2. Een niet voltallige Raad van Toezicht houdt zijn bevoegdheden.

Conform artikel 18 van de statuten van de Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel behoudt
een niet voltallige Raad van Toezicht zijn bevoegdheden. Op dit moment telt de Raad van
Toezicht van het Lingecollege nog twee leden. De werving om de Raad van Toezicht met
minimaal drie vaste leden uit te breiden, wordt binnenkort gestart.

Kanttekeningen
1.3 De gemeenteraad is het formele orgaan om leden van de Raad van Toezicht te benoemen
maar enkel op bindende voordracht van de Raad van Toezicht.

De benoemingsadviescommissie is tot een unaniem oordeel gekomen met betrekking tot de
bindende voordracht van de heer [ De gemeente toetst, als extern toezichthouder, of
de voordracht voldoet aan de statutaire vereisten. Dit is het geval.
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Aanpak / uitvoering

Het CV van de heer [ wordt geanonimiseerd voorgelegd aan de gemeenteraad.
Na besluitvorming door de gemeenteraad wordt de Raad van Toezicht van Stichting Openbaar
Voortgezet Onderwijs Tiel schriftelijk op de hoogte gesteld over het genomen besluit.

Communicatie
n.v.t.

Financién
n.v.t.

Bijlage(n)

1. Brief Lingecollege: verzoek om benoeming nieuw lid RvT

2. cV de heer
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Telefoon

| |
4V I n ge C 0 e ge Eﬁ:f.ff;i; 4000 AE Tiel

E-mail

Website
Gemeenteraad van de gemeente Tiel www.lingecollege.nl

Postbus 6325 KVK
4000 HH TIEL 1045515

BTW
NL8079.85.880.B01

Datum: 22 mei 2024
Kenmerk: 24-0522MVDK
Betreft: Benoeming interim lid Raad van Toezicht

Geachte gemeenteraad,

Vanwege het vertrek, van mevrouw [l en mevrouw Krijger per 1 mei jl. uit de Raad
van Toezicht van het Lingecollege, is er vacatureruimte ontstaan die met spoed
ingevuld moet worden.

Op dit moment telt de Raad van Toezicht van het Lingecollege nog twee leden. De
werving, om de Raad met minimaal drie vaste leden uit te breiden, wordt binnenkort
gestart.

Totdat de Raad weer op volle sterkte is hebben we een nieuw interim lid bereid
gevonden om per [datum] zitting te nemen in de Raad van Toezicht. Wij hebben deze
benoeming bekrachtigd op [datum] 2024.

Overeenkomstig de statutaire afspraken die daarover zijn gemaakt vragen wij de
gemeenteraad om in te stemmen met de benoeming van de heer || N

woonachtig aan de [N B tc B 2's interim lid van de Raad van

Toezicht van Stichting Openbaar Voortgezet Onderwijs Tiel.

Onlangs heeft de Medezeggenschapsraad van het Lingecollege, welke
vertegenwoordigd wordt door mevrouw [l (voorzitter) en mevrouw Hol
(interim-voorzitter), eveneens ingestemd met de toetreding van de heer [} NG
tot de Raad van Toezicht.

De benoeming van de heer [ vindt plaats op bindende voordracht van de
Raad van Toezicht van het Lingecollege.

| & d d 4 4 44 4 A A 44V A A dAadAaAdAdaasadaV aadan
4 4 4 d d 4 4 4 4 4 4 44 4 4V 444 44444 avp
| 4 4 4 d 4 4 44 4 4 4 AV 444444444V aadudan



a7’ lingecollege

Vertrouwende u hiermee voldoende te hebben geinformeerd.
In afwachting van uw reactie.

Met vriendelijke groet,

e heer [

Interim voorzitter Raad van Toezicht

Bijlage: CV De heer [N
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Curriculum vitae [N

Persoonlijke gegevens:
Naam:

Voornamen:

Adres:

Postcode en woonplaats:
Telefoonnummer:

g-mail adres:

Geboorteplaats en -datum:

Opleidingen en diploma’s:

Ervaring:













van: I

Verzonden: 23-05-2024 10:07

Aan: [

Onderwerp: zelfevaluatie RvT Lingecollege

Dag [

Hierbij alle documenten behorend bij de zelfevaluatie RvT Lingecollege.

1 Team Ontwikkeling | projectleider onderwijshuisvesting/adviseur a.i.| Aanwezig op: ma, di, do en vr

gemeente Tiel
-J Achterweg 2, 4001 MV TIEL | Postbus 6325, 4000 HH TIEL

7(0344) 637 346| M [ c D | | www tiel.nl |63 gemtiel | B @gemiel Im gemeente-tiel



Raadsvoorstel |
Agendapunt
Raadsvergadering 3 juli 2024

Portefeuillehouder ]

Begrotingsprogramma | 7. Onderwijs

Onderwerp Zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege
Zaak/document nr. 1483997
Besluit om:

1. Kennis te nemen van de brief d.d. 27 april 2024 van de Raad van Toezicht van het
Lingecollege over de zelfevaluatie van de Raad van Toezicht van het Lingecollege.

2. In te stemmen met bijgaande conceptbrief als reactie op bovengenoemde brief van de
Raad van Toezicht van het Lingecollege.

Inleiding

De Raad van Toezicht van het Lingecollege achtte het van belang om een onderzoek te starten
naar het functioneren van de Raad van Toezicht in de periode 2022 en 2023. Aanleiding was
het via een petitie opgezegde vertrouwen door het personeel van het Lingecollege.

Om dit proces in goede banen te leiden heeft uw gemeenteraad in de vergadering van 25
oktober 2023 ingestemd met de benoeming van de heer [ als lid en tevens
beoogd interim voorzitter van de Raad van Toezicht van het Lingecollege. Deze benoeming
was nodig om rust te creéren en de continuiteit en de transparantie van de Raad van Toezicht
te waarborgen. Deze benoeming was ook nodig voor de onafhankelijkheid van het onderzoek
naar het functioneren van de Raad van Toezicht in bovengenoemde periode.

Op initiatief van de Raad van Toezicht is vervolgens een onafhankelijk deskundige aangesteld,
de heer [ Hij heeft onderzoek gedaan naar het functioneren van Raad van
Toezicht in bovengenoemde periode. Op basis van de uitkomsten van dit onderzoek heeft de
Raad van Toezicht de eigen leerpunten in procedure en inhoud benoemd. In de brief van 27
april zijn deze samengevat weergegeven.

De gemeenteraad wordt voorgesteld om kennis te nemen van de inhoud van de brief van de
Raad van Toezicht van 27 april en bijgaande conceptbrief vast te stellen als reactie op de
zelfevaluatie van de Raad van Toezicht van het Lingecollege.

Beoogd effect
De gemeenteraad oefent hiermee de wettelijke taak uit om direct betrokken te zijn bij het
bestuur van het openbaar voortgezet onderwijs (Wet op het Voortgezet Onderwijs, art. 42).

Argumenten

2.1. De gemeenteraad heeft een externe toezichtsfunctie die gericht is op het waarborgen van
de continuiteit van het onderwijs.
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Bij het Lingecollege is gekozen voor een verzelfstandigde bestuursvorm. Dit houdt voor ons als
gemeente in dat wij geen directe invloed uitoefenen op de dagelijkse gang van zaken. Het
bevoegd gezag ligt immers bij de stichting. De gemeente heeft een externe toezichtfunctie
zoals die in het openbaar bestuur mag worden verwacht. Deze is gericht op de handhaving van
het specifieke karakter van het openbaar onderwijs en het waarborgen van de continuiteit van
het onderwijs. Gezien het resultaat van de zelfevaluatie die nu voorligt en de gebeurtenissen op
het Lingecollege zal het waarborgen van de continuiteit van het onderwijs onze bijzondere
aandacht hebben en houden. Een schriftelijke reactie van de gemeenteraad op de zelfevaluatie
van de Raad van Toezicht, conform bijgaande conceptbrief, draagt daaraan bij.

2.2. Uitvoering geven aan een raadsbreed aangenomen motie d.d. 14 juni 2023 over de
ontwikkelingen op het Lingecollege.

In de vergadering van 14 juni 2023 is een motie aangenomen waarin het college wordt
opgeroepen om de grote zorgen over de ontwikkelingen over het Lingecollege over te brengen
aan de bestuurders van het Lingecollege, de ontstane situatie nauwlettend te volgen en de raad
hierover actief te informeren. Met dit voorstel wordt hieraan gehoor gegeven. Wethouder

van onderwijs heeft in de afgelopen maanden intensief contact gehad met zowel de
interim bestuurder als de interim voorzitter van de Raad van Toezicht van het Lingecollege. Om
de resultaten van de in te zetten verbeteracties door de Raad van Toezicht goed te monitoren
wordt dit overleg voorlopig gecontinueerd.

Kanttekeningen
Niet van toepassing.

Aanpak / uitvoering
Na besluitvorming wordt de Raad van Toezicht van het Lingecollege schriftelijk van uw reactie
op de hoogte gesteld.

Financién
Niet van toepassing

Bijlage(n)
1. Brief Zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege d.d. 27 april 2024
2. Conceptbrief gemeenteraaf Tiel, Reactie zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege

Burgemeester en wethouders van Tiel,
de secretaris, de burgemeester,

Advies commissie(s) d.d.:
Tiel, d.d.

de commissiegriffier,
Beslissing raad d.d.:

de griffier,
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Meer informatie:

Team: Ontwikkeling (Mens en Samenleving)
Contactpersoon: R

Telefoon: ]

E-mail E—
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Collegevoorstel gemeente Tiel 1

Onderwerp: Zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege
Datum: 23 mei 2024 J
Zaak/docnr: 1483997

Programma: Onderwijs (7)

Spoed I | Nee Uitstel publicatie | [ Nee
Zo ja, Zo ja, tot datum:
Vanwege: Vanwege:

Vermelding nieuwsbrief

Het college heeft besloten om de gemeenteraad voor te stellen om kennis te nemen van de
brief d.d. 27 april 2024 van de Raad van Toezicht van het Lingecollege over de zelfevaluatie
van de Raad van Toezicht van het Lingecollege en in te stemmen met een conceptbrief als
reactie op deze brief van de Raad van Toezicht.

Meer informatie: Akkoord
Auteur Portefeuillehouder - ja
Telefoon Opdrachtgever

Email Team Mens en Samenleving
Afgestemd met:

Financién Vakcollega's

AJZ [ ] Extern / diversen

P&0 / OR Inkoop

Commissie | Ja | Raad | Ja

Zo ja, welke: Besluit voorbereidende Zo ja, wanneer: 3 juli 2024

commissie

Zo ja , wanneer: 19 juni 2024

Voorstel om:
De gemeenteraad conform bijgaand concept raadsvoorstel voor te stellen om:
1. Kennis te nemen van de brief d.d. 27 april 2024 van de Raad van Toezicht van het
Lingecollege over de zelfevaluatie van de Raad van Toezicht van het Lingecollege.
2. Inte stemmen met bijgaande conceptbrief als reactie op bovengenoemde brief van
de Raad van Toezicht van het Lingecollege.

Inleiding

De Raad van Toezicht van het Lingecollege achtte het van belang om een onderzoek te starten
naar het functioneren van de Raad van Toezicht in de periode 2022 en 2023. Aanleiding was het
via een petitie opgezegde vertrouwen door het personeel van het Lingecollege.
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Om dit proces in goede banen te leiden heeft de gemeenteraad van Tiel in de vergadering van 25
oktober 2023 ingestemd met de benoeming van de heer [ 2is lid en tevens
beoogd interim voorzitter van de Raad van Toezicht van het Lingecollege. Deze benoeming was
nodig om rust te creéren en de continuiteit en de transparantie van de Raad van Toezicht te
waarborgen. Deze benoeming was ook nodig voor de onafhankelijkheid van het onderzoek naar
het functioneren van de Raad van Toezicht in bovengenoemde periode.

Op initiatief van de Raad van Toezicht is vervolgens een onafhankelijk deskundige aangesteld, de
heer [ Hij heeft onderzoek gedaan naar het functioneren van Raad van Toezicht in
bovengenoemde periode. Op basis van de uitkomsten van dit onderzoek heeft de Raad van
Toezicht de eigen leerpunten in procedure en inhoud benoemd. In de brief van 27 april zijn deze
samengevat weergegeven.

Uw college wordt voorgesteld om de gemeenteraad conform bijgaand concept raadsvoorstel
kennis te laten nemen van de inhoud van de brief van de Raad van Toezicht van 27 april en
bijgaande conceptbrief vast te stellen als reactie op de zelfevaluatie van de Raad van Toezicht
van het Lingecollege.

Beoogd effect
De gemeenteraad oefent hiermee de wettelijke taak uit om direct betrokken te zijn bij het bestuur
van het openbaar voortgezet onderwijs (Wet op het Voortgezet Onderwijs, art. 42).

Argumenten

2.1. De gemeenteraad heeft een externe toezichtsfunctie die gericht is op het waarborgen van de
continuiteit van het onderwijs.

Bij het Lingecollege is gekozen voor een verzelfstandigde bestuursvorm. Dit houdt voor ons als
gemeente in dat wij geen directe invloed uitoefenen op de dagelijkse gang van zaken. Het
bevoegd gezag ligt immers bij de stichting. De gemeente heeft een externe toezichtfunctie zoals
die in het openbaar bestuur mag worden verwacht. Deze is gericht op de handhaving van het
specifieke karakter van het openbaar onderwijs en het waarborgen van de continuiteit van het
onderwijs. Gezien het resultaat van de zelfevaluatie die nu voorligt en de gebeurtenissen op het
Lingecollege zal het waarborgen van de continuiteit van het onderwijs onze bijzondere aandacht
hebben en houden. Een schriftelijke reactie van de gemeenteraad op de zelfevaluatie van de
Raad van Toezicht, conform bijgaande conceptbrief, draagt daaraan bij.

2.2. Uitvoering geven aan een raadsbreed aangenomen motie d.d. 14 juni 2023 over de
ontwikkelingen op het Lingecollege.

In de vergadering van 14 juni 2023 is een motie aangenomen waarin het college wordt
opgeroepen om de grote zorgen over de ontwikkelingen over het Lingecollege over te brengen
aan de bestuurders van het Lingecollege, de ontstane situatie nauwlettend te volgen en de raad
hierover actief te informeren. Met dit voorstel wordt hieraan gehoor gegeven. Wethouder [N
van onderwijs heeft in de afgelopen maanden intensief contact gehad met zowel de interim
bestuurder als de interim voorzitter van de Raad van Toezicht van het Lingecollege. Om de
resultaten van de in te zetten verbeteracties door de Raad van Toezicht goed te monitoren wordt
dit overleg voorlopig gecontinueerd.

Kanttekeningen
Niet van toepassing.

Aanpak / uitvoering

Na besluitvorming wordt de Raad van Toezicht van het Lingecollege schriftelijk van uw reactie op
de hoogte gesteld.

Financién
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Niet van toepassing

Bijlage(n)

. Brief Zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege d.d. 27 april 2024

Raadsvoorstel Zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege

Conceptbrief gemeenteraaf Tiel, Reactie zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege

Raadsbesluit Zelfevaluatie Lingecollege

mwn
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Raadsbesluit

Gelezen het voorstel van het college van B&W aan de raad van 28 mei 2024
Onderwerp: Zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege

Nummer:

Zaak/documentnummer:

Wettelijke grondslag: Wet op het Voortgezet Onderwijs (WVQO)

Besloten in de raadsvergadering van: 3 juli 2024

Besluit om:
1. Kennis te nemen van de brief d.d. 27 april 2024 van de Raad van Toezicht van het
Lingecollege betreffende Zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege.
2. In te stemmen met bijgaande conceptbrief als reactie op bovengenoemde brief van
de Raad van Toezicht van het Lingecollege.

De griffier, de voorzitter,



W

gemeente Tiel

Achterweg 2, 4001 MV Tiel
Postbus 6325, 4000 HH Tiel
Telefoon: (0344)63 71 11

Lingecollege Telefax: (0344) 63 72 99
t.a.v. Raad van Toezicht E-mail:  gemeente@tiel.nl
Postbus 224 Internet:  www.tiel.nl
4000 AE TIEL

Doorkiesnummer: 0344-637 318

Tiel = 5juli 2024
Kenmerk : 1483997
Onderwerp : Zelfevaluatie Raad van Toezicht Lingecollege

Geachte leden van de Raad van Toezicht,

Op 27 april hebben we uw brief ontvangen met betrekking tot de zelfevaluatie van de Raad
van Toezicht van het Lingecollege, waarvoor onze dank.

Uw Raad van Toezicht achtte het van belang om een onderzoek te starten naar het
functioneren van de Raad van Toezicht in de periode 2022 en 2023. Aanleiding was het via
een petitie opgezegde vertrouwen door het personeel van het Lingecollege. Op uw initiatief
is een onafhankelijk deskundige aangesteld, de heer [N Hij heeft onderzoek
gedaan naar de communicatie van en met de Raad van Toezicht, de behandeling van
klachten en afwegingen die gemaakt zijn met betrekking tot de toenmalige bestuurder, de
behandeling van klachten die de Raad van Toezicht zelf raakten, het belang van het
voortleven van de kernwaarden die het Lingecollege voorstaat en de rolverdeling tussen de
Raad van Toezicht, bestuur, directie en overige medewerkers. Uit uw brief blijkt dat er voor
dit onderzoek gesproken is met (gewezen) leden van de Raad van Toezicht,
vertegenwoordigers van de Medezeggenschapsraad, bestuur, directie, afdelingsleiders,
stafmedewerkers en docenten. Op basis van de uitkomsten van dit onderzoek heeft uw Raad
van Toezicht de eigen leerpunten in procedure en inhoud benoemd. In uw brief van 27 april
zijn deze samengevat weergegeven.



De gemeenteraad van Tiel is erg geschrokken van de gebeurtenissen en ontwikkelingen op
het Lingecollege en betreurt de effecten daarvan voor leerlingen, medewerkers en de
kwaliteit van het onderwijs. Zo blijkt ook uit de laatste inspectierapporten van de Inspectie
voor het Onderwijs van begin dit jaar. Uit uw zelfevaluatie maken we op dat de (toenmalige)
Raad van Toezicht onvoldoende toezicht heeft gehouden op het beleid van de bestuurder en
op de algemene gang van zaken binnen de stichting. Terwijl dit juist raakt aan de kern van
uw taken, bevoegdheden en verantwoordelijkheden. Het ontbreken van een openbare visie
op toezicht, het onvoldoende alert reageren op de toenemende ontevredenheid bij de
medewerkers van het Lingecollege, het niet in acht nemen van de governancecode en
onduidelijke communicatie met (interne) stakeholders hebben gezorgd voor blijvende onrust
en een afnemend vertrouwen in de Raad van Toezicht.

Bij het Lingecollege is gekozen voor een verzelfstandigde bestuursvorm. Dit houdt voor ons
als gemeente in dat wij geen directe invloed uitoefenen op de dagelijkse gang van zaken.
Het bevoegd gezag ligt immers bij de stichting. De gemeente heeft een externe
toezichtfunctie zoals die in het openbaar bestuur mag worden verwacht. Deze is gericht op
de handhaving van het specifieke karakter van het openbaar onderwijs en het waarborgen
van de continuiteit van het onderwijs. Gezien het resultaat van de zelfevaluatie die nu
voorligt en de gebeurtenissen op het Lingecollege zal het waarborgen van de continuiteit van
het onderwijs onze bijzondere aandacht hebben en houden.

In uw brief zijn punten benoemd die moeten bijdragen aan het verbeteren van het
functioneren van de Raad van Toezicht. Het betreft het voortleven en verankeren van de
kernwaarden van het Lingecollege in een openbare toezichtsvisie. Er wordt gezocht naar
een voor ieder herkenbare manier waarop informatie gevraagd en ongevraagd en in een
veilige omgeving met de Raad van Toezicht gedeeld kan worden. Er wordt versneld
aandacht gegeven aan de relatie tussen medezeggenschapsraad en Raad van Toezicht. De
statuten worden geactualiseerd en er wordt werk gemaakt van heldere communicatie met de
medewerkers en het naleven van de klachtenregeling. Daarnaast wordt uitvoering gegeven
aan de aandachtspunten uit het cultuuronderzoek en de herstelopdrachten van de Inspectie
voor het Onderwijs. Twee zittende leden van de Raad van Toezicht hebben aangekondigd
om per 1 mei af te treden zodat er opnieuw kan worden gebouwd aan vertrouwen tussen de
verschillende organen van de school en de Raad van Toezicht.

We spreken de verwachting uit dat u hiermee de benodigde verbeterstappen in de gewenste
richting zet. In de afgelopen maanden heeft u intensief contact gehad met wethouder
ivan onderwijs. We doen een dringend beroep op u om dit overleg voort te zetten
waarin we aandacht vragen voor een verdere concretisering van bovengenoemde
verbeterstappen, de wijze waarop u uw eigen verbeterproces kritisch blijft volgen en de
voortgang van de herstelopdrachten. Zoals gebruikelijk stelt het bevoegd gezag elk jaar een
openbaar jaarverslag op. In het jaarverslag legt het bestuur verantwoording af over het
gevoerde beleid in het afgelopen jaar en wordt ingegaan op de belangrijkste ontwikkelingen
op school, wordt verantwoording afgelegd over de financiéle situatie en wordt een doorkijk
naar de toekomst gepresenteerd. We verzoeken u om in de jaarverslagen ook te rapporteren
over de voortgang van bovengenoemd verbetertraject zodat wij dit proces kunnen blijven
monitoren.



Per 1 mei jl. zijn twee leden van de Raad van Toezicht afgetreden. Op korte termijn wordt de
werving van nieuwe leden gestart. De vereiste deskundigheden en achtergrond van de
voorzitter en leden van de Raad van Toezicht worden in algemene zin vastgesteld in een
openbare profielschets zoals opgesteld door uw Raad van Toezicht, na verkregen advies
van de Medezeggenschapsraad van de school. We vragen aandacht voor een Raad van
Toezicht die complementair is samengesteld en waarin de benodigde competenties op het
gebied van personeel en organisatie, governance en juridische aangelegenheden geborgd
worden.

Tot slot, de gemeente Tiel staat aan de vooravond van een grote investering in de
nieuwbouw van het beroepscollege van het Lingecollege. De vernieuwing van de
onderwijshuisvesting is voor de gemeente een belangrijk onderdeel van het versterken van
het lokale onderwijsaanbod. Daarnaast investeren we in veiligheid, zorg en welzijn van
kinderen in en om de school. Hiermee ondersteunen we de ontwikkeling van kinderen, niet
alleen nu maar ook in de komende jaren. Graag blijven we hier gezamenlijk in optrekken
zodat we het beste uit onze jeugd halen. Dat is immers onze gezamenlijke
verantwoordelijkheid.

Hoogachtend,
de gemeenteraad van Tiel

de griffier, de voorzitter,
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